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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 0006/2022 - PMO/SMTPS/FMDPI
- PARA SELEGAO DE PROJETOS DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC'’s.

DISPOE SOBRE A SELEGAO DE PROJETOS A SEREM
EXECUTADOS EM 2022 NO MUNICIPIO DE OURILANDIA DO
NORTE FINANCIADOS PELO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA - FMDPI POR MEIO DE TERMO DE
COLABORAGAO, NOS TERMOS E CONDIGOES ESTABELECIDAS
NESTE EDITAL.

O Municipio de Ourilandia do Norte, por intermédio da Secretaria de Municipal de Trabalho e Promogao
Social, e do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — FMDPI - inscrito no CNPJ n° 44.028.002/0001-64,
no uso de suas atribuicbes, torna publico e de conhecimento dos interessados, que mediante o presente
Chamamento Publico, receberd documentagdo de Organizagdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,
reconhecidas como utilidade publica, regularmente constituidas e inscritas no CMDPI, localizadas no Municipio
de Ourilandia do Norte, e que tenham interesse em firmar, com esta Administragdo Municipal, Termo de
Colaboragao por meio da selecdo de projetos para a execugdo de agdes voltadas a area do idoso, para atuarem
na garantia da promogao, protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, devendo contemplar agdes de cunho
social, inovadoras ou complementares, por tempo determinado, com fulcro nas Lei Federal n.° 8.842, de 4 de
janeiro de 1994 — dispde sobre a Politica Nacional do Idoso (PNI), Lei Federal n.° 10.741, de 1 de outubro de
2003 - dispde sobre o Estatuto do Idoso, Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 alterada pela Lei Federal
n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015,que “Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragéo
publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugéo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos
em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagao com organizagdes da
sociedade civil; e altera as Leis n°. 8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de margo de 1999.”; Decreto
Municipal n° 159, de 09 de fevereiro de 2022 (MROSC), que “Dispde sobre a aplicagdo, no ambito da
Administracéo Direta e Indireta do Municipio de Ourilandia do Norte/PA, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, alterada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelece o regime juridico das parcerias

com organizagdes da sociedade civil, e da outras providéncias.”; Lei Municipal n°® 6817/2022, que “Dispde a criar
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e implantar o Conselho Municipal, a Conferéncia Municipal € Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, e
da outras providéncias”

1. DO OBJETO
1.1 Este Edital tem por objeto 0 Chamamento Publico de Organizagdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos,

reconhecidas como utilidade publica, regularmente constituidas e inscritas no CMDPI, localizadas no Municipio
de Ourilandia do Norte, e que tenham interesse em firmar, com esta Administragdo Municipal, Termo de
Colaboragao por meio da selecdo de projetos para a execugdo de agdes voltadas a area do idoso, para atuarem
na garantia da promogao, protecéo e defesa dos direitos da pessoa idosa, devendo contemplar agdes de cunho
social, inovadoras ou complementares, por tempo determinado, selecionados por meio desta Chamada Publica,
conforme condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.1.1. Entende-se por Organizagdes da Sociedade Civil aptas a participarem deste certame aquelas organizagdes
sem fins lucrativos que, observadas as demais disposi¢cdes e exigéncias previstas neste Edital, desenvolvam
projetos de atendimento e defesa dos direitos da pessoa idosa, em Ourilandia do Norte e em conformidade com
os critérios estabelecidos na Lei Federal n.° 10.741, de 1 de outubro de 2003 — dispde sobre o Estatuto do Idoso,
e devidamente inscritas no CMDPI.

1.1.2. Para pleitear o financiamento das agdes através FMDPI municipal, a OSC proponente devera apresentar
Projeto detalhado contendo Plano de Trabalho, conforme os ANEXO Il deste Edital.

1.1.3. Para fins deste edital, entende-se por projetos, as propostas que sintetizem o conjunto de agdes que
abranjam programas de promogao, prote¢ao e de defesa de direitos, bem como programas para o atendimento
de idosos, a serem desenvolvidas em determinado periodo de tempo com recursos préprios, subsidios diversos
ou recursos captados por meio do FMDPI, ofertados pela iniciativa privada, tendo como beneficiarios segmentos
de idosos, segundo as linhas de agdes previstas na Lei Federal n.° 10.741, de 1 de outubro de 2003 - dispde
sobre o Estatuto do Idoso.

1.3. A Secretaria de Trabalho e Promog&o Social, por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa - FMDPI, destinara a quantia de até R$ 1.000.000,00 (Um milh&o reais) para a selecéo de projetos conforme
os 05 eixos de atendimento previstos no item 3

1.4. Os projetos deverdo ser executados obrigatoriamente no Municipio de Ourilandia do Norte.

1.5. Havendo sobra de recursos em uma das areas descritas no item 3, é facultado o remanejamento dos
recursos para os demais projetos que ficardo no banco de projetos, dando-se preferéncia para a melhor
classificagéo.
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1.6. O Termo de Colaboragéo seré firmado em consonancia com a Lei n° 13.019/2014 alterada pela 13.024/2015,
0 Decreto Municipal 159/2022 e mediante demanda da Administragéo Publica.
1.7. E vedado o pagamento de salarios e servigos que ultrapassem os valores pagos aos servidores publicos
deste Municipio.
1.8. As Organizagdes da Sociedade Civil que tiverem seus projetos contemplados com recursos do FMDPI,
deverao utilizar na divulgagao de seu projeto a Logomarca da SMTPS, da PMO e do CMDPI.
1.9. Desde a inscricao do projeto no certame, a entidade autoriza, desde ja, sem quaisquer 6nus, a utilizagéo do
nome, imagem e voz dos dirigentes e demais profissionais envolvidos com a pratica, bem como o projeto no todo
ou em parte, seja para fins de pesquisa ou divulgagdo em qualquer meio de comunicagdo, por prazo
indeterminado.
1.10. Todos os projetos devem estar direcionados para o Municipio de Ourilandia do Norte.
1.11. Os projetos inscritos das Organizagbes da Sociedade Civil deverdo atender idosos em situagéo de
vulnerabilidade social e/ou risco social, bem como suas familias e estar sintonia com a legislag&o vigente:
Estatuto do Idoso, Politica Nacional do Idoso, LDB, LOAS, PNAS/SUAS e demais normativas que tratem sobre
a pessoa idosa.
1.12. Os recursos financiadores dos Termos de Colaboragao celebrados entre a administragdo publica e a
organizagéo da sociedade civil tera por objeto a concesséo de apoio financeiro para a execugao de projetos, de
acordo com a Lei Municipal n° 817/2022 em seu artigo n° 25 em seu paragrafo 3° “recursos do Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosas sera deliberada pela Plenaria, condicionada a apresenta¢do de projetos,
programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI)”.
1.13 E permitida a atuagio em rede, por duas ou mais Organizacdes da Sociedade Civil, mantida a integral
responsabilidade da organizagéo celebrante do termo de Colaboracéo, desde que a Organizagédo da Sociedade
Civil signataria do Termo de Colaboragao, conforme previsto no Art. 35— A da Lei n° 13.019, de 2014 e alterada
pela Lei n° 13.204 de 2015 possua cumpra 0s seguintes critérios:

I - ter mais de 5 (cinco) anos de existéncia comprovada pela inscricdo no CNPJ;

Il - mais de 3 (trés) anos de experiéncia de atuagdo em rede comprovada na forma de edital;

Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, cuja comprovagao podera ser
feita por meio dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

a) carta de principios, ou similar, ou registros de reunides e eventos da rede ou redes de que

participa ou de que participou;
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b) declaragéo de secretaria-executiva ou equivalente, de rede ou redes de que participa ou de
que participou, quando houver;
c) declaragé@o de organizagbes que compdem a rede ou redes de que participa ou de que
participou;
d) documentos, relatérios ou projetos que tenha desenvolvido em rede.
1.13.1. Sao condigdes para a atuagdo em rede
a) E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagdes da sociedade civil, mantida a integral
responsabilidade da organizacao celebrante quanto a execugao do Plano de Trabalho, cumprimento das metas
dentro dos prazos previstos no referido Plano de Trabalho, prestacdo de contas, apresentacdo de relatérios
parciais e final;
b) A OSC celebrante deve ter atualizado o Registro no CMDPI;
c) A OSC celebrante devera demonstrar capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar
diretamente a atuacédo das organizagdes que com ela estiverem atuando em rede;
d) Todas as OSC’s celebrantes e executantes deverdo estar cadastradas no CMDPI;
e) A Organizagdo celebrante devera verificar a regularidade juridica e fiscal das organizagbes
executantes, anexando a documentagédo das organizagdes executantes;
f) A Organizag&o executante devera apresentar o Termo de Atuacdo em Rede devidamente preenchido,
conforme modelo anexo;
g) Em caso de aquisicdo de equipamentos as organizagdes executantes e celebrantes deverdo
apresentar a declaragao de uso e Conservagao dos Equipamentos Adquiridos.
1.13.2. A organizacdo da sociedade civil celebrante devera assegurar, no momento da celebragao do termo
de atuagdo em rede, a regularidade juridica e fiscal da organizagéo(des) da sociedade civil executante(s) e ndo
celebrante(s), que sera verificada por meio da apresentagéo dos seguintes documentos:
I - comprovante de inscricdo no CNPJ;
Il - copia do estatuto e eventuais alteragdes registradas;
Il - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa, além da
Certid@o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
IV - Além dos documentos relacionados nos itens acima, a(s) Organizagdes da Sociedade Civil, por meio
de seu representante legal, devera(&o) apresentar, no prazo de que trata o caput do art. 20 do Decreto Municipal
159/2022, declaragao de que:
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I - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder Executivo, Poder Legislativo, Ministério Publico, dirigente de érgéo ou entidade da

administragao publica municipal;

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das
pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

Il - ndo ha em seu quadro de empregados e colaboradores, e que ndo contratara para prestacao
de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele com contrato temporario ou que exerca
cargo em comissao ou fungdo de confianga, do 6rgdo ou entidade publica celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder Executivo, Poder Legislativo, Ministério Publico, dirigente de érgéo ou entidade da
administrag&o publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele com contrato temporério ou que exerga cargo em
comissao ou fungdo de confianga, do érgéo ou entidade publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o
patrimdnio publico, de crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena privativa de liberdade e de crimes de
lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

V - declaragao do representante legal da organizagdo da sociedade civil executante e ndo celebrante de que nao
possui impedimentos previstos na Lei Federal n® 13.019, de 2014, e no Decreto Municipal n® 159/2022

1.13.3. A atuagdo em rede sera formalizada entre a OSC celebrante e cada uma das OSC'’s executantes e ndo
celebrantes, mediante assinatura de Termo de Atuagdo em Rede, que especificara os direitos e obrigagdes
reciprocas, e estabelecera, no minimo, as agdes, as metas e 0s prazos que serdo desenvolvidos pela OSC
executante e nao celebrante, e o valor a ser repassado pela OSC celebrante.

1.13.4. A OSC celebrante devera comunicar a atuagdo em rede a administracdo publica, no prazo de até 60
(sessenta) dias, contando da data de sua assinatura. (art. 47 § 4°, do Decreto Municipal n® 159, de 2022).
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1.13.5. Na hipdtese de o termo de atuagé@o em rede ser rescindido, a organizagao da sociedade civil celebrante
devera comunicar o fato a administragao publica municipal no prazo de até 15 (quinze) dias consecutivos,

contados da data da rescisao.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. A Constituicao Federal de 1988 alterou decisivamente a formulagdo de politicas publicas no que se refere a

Ordem Social (Titulo VIII). De modo geral, enfatizou os direitos sociais e 0s consequentes deveres do Estado, e
preconizou a descentralizagdo politico-administrativa; a participacdo da sociedade civil, por meio de organizacgdes
representativas, na formulagdo e no controle das agdes; a colaboragéo entre Estado e Sociedade Civil, na
execucdo das agdes; as responsabilidades da familia e seu direito a protecdo do Estado. Incorporando tais
principios, o Estatuto do Idoso - Lei Federal n.° 10.741, preconizou que a politica de atendimento a essa
populagéo se faca por meio de um conjunto articulado de agdes governamentais e ndo governamentais, da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios.

As diretrizes estabelecidas pelo Estatuto do Idoso, relativas a politica de atendimento a pessoa idosa far-se-a
por meio do conjunto articulado de agbes governamentais e ndo governamentais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios

Séo linhas de agéo da politica de atendimento:

| - politicas sociais basicas, previstas na Lei no 8.842, de 4 de janeiro de 1994;

Il - politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles que necessitarem;

Il — servigos especiais de prevencéo e atendimento as vitimas de negligéncia, maus-tratos, exploragéo, abuso,
crueldade e opressao;

IV — servigo de identificagdo e localizagdo de parentes ou responsaveis por pessoas idosas abandonados em
hospitais e instituicdes de longa permanéncia; (Redacdo dada pela Lei n® 14.423, de 2022)

V - protecéo juridico-social por entidades de defesa dos direitos das pessoas idosas; (Redacdo dada pela Lei
n° 14.423, de 2022)

VI - mobilizacdo da opinido publica no sentido da participacdo dos diversos segmentos da sociedade no
atendimento da pessoa idosa.

A pessoa idosa goza de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protecéo
integral de que trata o Estatuto do Idoso, assegurando-se Ihe, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades
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e facilidades, para preservagao de sua saude fisica e mental e seu aperfeicoamento moral, intelectual, espiritual
e social, em condigdes de liberdade e dignidade.

E obrigacéo da familia, da comunidade, da sociedade e do poder piblico assegurar & pessoa idosa, com absoluta
prioridade, a efetivagao do direito a vida, a saude, a alimentag&o, a educacéo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao
trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria.
Considerando a enorme relevancia de atividades e projetos que abrangem programas de promogao, protecao e
defesa de direitos, € de suma importancia a publicagdo do presente edital, a fim de que sejam selecionadas as

atividades e projetos que serao objeto de parcerias, pois isso garantira a protecéo integral da pessoa idosa.

3. DOS EIXOS TEMATICOS
3.1. As instituigdes interessadas em participar do presente Edital de Chamamento Publico, deverao apresentar

projetos de acordo com a especificagdo de cada eixo tematico, podendo contemplar um ou mais €ixos.

3.2. Os projetos sociais deverdo ser apresentados conforme os seguintes eixos estruturadores da Rede de
Protecdo e Garantia dos Direitos das Pessoas |dosas, cujo detalhamento se dara adiante no item "3. Dos Eixos
Tematicos":

EIXO 1 — Programas e Ac¢des que promovam melhoria na qualidade de vida da Pessoa Idosa, nos aspectos
biopsicossociais.

EIXO 2 - Programas e Agdes que promovam a inclus&o da Pessoa |dosa na sociedade atual e moderna.

EIXO 3 — Programas e Agbes que promovam o desenvolvimento cultural, desportivo e /ou o lazer da Pessoa
|dosa.

EIXO 4 - Programas e Agdes que promovam a prevengao e a manutencao da saude e /ou a acessibilidade da
Pessoa Idosa.

EIXO 5 — Programas e A¢des que promovam a melhoria da Organizagao da Sociedade Civil (OSC): aquisicdo
de equipamentos e/ou pequenas reformas que promovam melhorias na infraestrutura, desde que voltadas ao
bem-estar da Pessoa Idosa.

3.2. Os Eixos Tematicos previstos neste item, destinam a apoiar e reconhecer iniciativas préprias das
organizag0es, voltadas as politicas e tecnologias sociais inovadoras, contendo plano de trabalho cuja concepgao
sera das organizagdes da sociedade civil, com o objetivo de incentivar e reconhecer projetos desenvolvidos ou
criados por essas organizagdes.
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4. CONSISTENCIA DO ORGAMENTO
4.1. Clareza na descricdo e no detalhamento das despesas necessarias para a execugéo da proposta.

4.2. Consisténcia do orcamento em face da natureza das atividades previstas e do volume do publico a ser
atendido ou alcangado.
4.3. As instituicdes poderéo apresentar projeto considerando a meta a ser atendida pela OSC conforme descrito

no quadro abaixo:

META A SER ATENDIDA VALORMAXIMO | PRAZO MINIMO DE | VALOR MAXIMO PER
POR PROJETO EXECUGAO CAPTA/ MES
ATE 50 USUARIOS ATE R$ 100.000,00 10 meses 10.000,00
DE 50 A 100 USUARIOS ATE R$ 150.000,00 12 meses 12.500,00
DE 100 A 200 USUARIOS ATE R$ 200.000,00 12 meses 16.666,66

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
5.1 Poderé&o participar do presente Edital Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) interessadas em firmar parceria

mediante Termo de Colaboragdo com a Administragdo Municipal, para a execugéo de projetos voltados a area
da pessoa idosa, para atuarem na garantia da promogao, prote¢éo e defesa dos direitos da pessoa idosa,
devendo contemplar agdes de cunho social, inovadoras ou complementares, por tempo determinado,
selecionadas por meio desta Chamada Publica:

5.1.1. S&o consideradas Organizagbes da Sociedade Civil, conforme art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b”, ou “c’, da
Lei 13.019, de 2014 (com redacgéo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015);

a) entidade privada, sem fins lucrativos que néo distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas de seu
patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de
combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagao e capacitagéo de
trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas para

execucao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.
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¢) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;
5.1.2. Deverao ainda as OSC observar o seguinte:

a) Ser legalmente constituida (ter personalidade juridica) ha no minimo 03 (trés) anos de fundagdo com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, e efetiva atuagdo na (s) area (s) de intervengéo do
projeto;

b) Que possuam atuagé@o e experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, além de instalagbes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades.

¢) Estar inscrita e com registro valido, no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI.
5.2 Para participar do Chamamento Publico, a OSC devera declarar que esta ciente e concorda com as
disposicdes previstas no Edital e que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagdes e

documentos apresentados durante o processo de sele¢do, conforme anexos.

6. DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO
6.1 Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a OSC que:

6.1.1. N&o esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio
nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei federal n® 13.019, de 2014);

6.2.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da
Lei Federal n° 13.019, de 2014);

6.2.3. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou entidade da
Administracdo Publica, da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o Termo de Colaboragao,
estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as OSC’s que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao sé@o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§ 5° e 6°, da Lei Federal n® 13.019, de 2014);
6.2.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragéo Publica nos ultimos cinco anos, exceto se: for sanada
a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados; for reconsiderada ou

L

(94) 3434-1255 www.ourilandia.pa.gov.br
CNPJ: 17.513.900/0001-35 | Rua Quinze, 333, Centro
Ourilandia do Norte — PA CEP: 68390-000



A
Secretaria de Trabalho

o~ . Prefeitura Municipal
e Promocgao Social de Ourilandia do Norte

Gestdo: 2021-2024

DO NORTE

Wﬂnﬁmn[)ﬁmf

revista a deciséo pela rejei¢édo; ou, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014);

6.2.5. Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacdo em licitagao e
impedimento de contratar com a administracao, com declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragéo publica, ou, ainda, com as sangdes previstas nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei Federal n® 13.019,
de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

6.2.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014);

6.2.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei Federal
n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei Federal n® 13.019, de 2014);

6.2.8. Ndo tenha o registro no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa até a apresentagé@o dos

documentos da fase de habilitagéo.

7.DO LOCAL E DATA DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES
7.1 Os interessados em participar da presente Chamada Publica deverdo apresentar o envelope n° 1,

devidamente lacrado, contendo os documentos constantes no item 8 deste Edital, e 0 envelope n° 2, devidamente
lacrado, contendo os documentos de habilitagéo constantes no item 11deste Edital.

7.2. A inscrigéo das propostas projetos das OSC’s neste Edital sera iniciada no dia 13 de setembro de 2022 até
13 de outubro de 2022, das 08:00 as 14:00 horas (horario de Brasilia). Os projetos apresentados deverdo
atender idosos do municipio de Ourilandia do Norte/PA., e estarem em conformidade com a legislagao pertinente
a este edital, em especial a Lei Federal n° 10.741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003. (Estatuto do Idoso), Lei Federal
n° 13.019/2014, Lei Federal n°® 13.204/2015 e Decreto Municipal n® 159/2022.

7.3. As propostas deveréo ser entregues em envelopes numerados com n° 1 e n° 2 e deverdo ser protocolados
devidamente lacrados, no protocolo da Sala de Conselhos Municipais, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as
14:00h, a partir do dia 13 de setembro de 2022 até 13 de outubro de 2022, sendo obrigatério o envio de uma
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copia por e-mail, na versao em PDF, enderecada a assistenciasocial@ourilandia.pa.gov.br Rua 15, n° 333, Praca

das Criangas - Centro, Ourilandia do Norte — PA.
7.4. Os envelopes deveréo conter, externamente, a seguinte identificagéo:

I - Envelope n° 1

- (Nome da Instituicao)

- Prefeitura Municipal de Ourilandia do Norte/Secretaria Municipal de Trabalho e Promogdo Social
/FMDPI

- Edital de Chamamento Publico n® 0006/2022/PMO/SMTPS/FMDPI

- Envelope n° 1 - Projeto/Plano de Trabalho

Il - Envelope n° 2

- (Nome da Instituicao)

- Prefeitura Municipal de Ourilandia do Norte/Secretaria Municipal de Trabalho e Promogdo Social
/FMDPI

- Edital de Chamamento Publico n° 0006/2022/PMO/SMTPS/FMDPI

- Envelope n° 2 - Documentos de Habilitagdo
7.4.1 Os envelopes que forem entregues fora do prazo estabelecido no subitem 7.3. deste edital, ndo seréo

objeto de analise, ndo sendo permitida a participacéo de interessados retardatarios e em desacordo com o Edital.

8. DOS DOCUMENTOS
8.1. Os documentos necessarios a inscrigdo de projetos, objeto deste Edital, deverdo ser protocolados

pessoalmente, constando a documentagéo exigida, sob pena de néo recebimento. A Organizagdo da Sociedade
Civil - OSC devera apresentar, para participar do presente edital, os seguintes documentos:

I - Requerimento a Secretaria Municipal de Trabalho e Promogdo Social de Ourilandia do Norte
solicitando inscri¢do do projeto, conforme anexo |;

Il - Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

Il - Comprovante de endereco da entidade e do seu representante legal;

IV - Copia de documentos pessoais (RG e CPF) do Presidente e do Diretor Financeiro;

V - Cépia do estatuto e de suas alteragdes, devidamente registrados no cartdrio competente.
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VI - Cdpia autenticada da Ata da ultima assembleia que elegeu o corpo dirigente da entidade, registrada
no cartério competente.

VII - Cépia do Alvara de Licenca de Funcionamento fornecido pela Prefeitura Municipal.

VIl - Comprovante de abertura de conta corrente especifica, em instituicao financeira publica e isenta de
tarifas bancarias, vinculada ao projeto.

IX - Plano de Trabalho (Projeto Social) devidamente preenchido e assinado pelo representante legal e
pelo responsavel técnico, conforme anexo III;

X - Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

Xl- Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

XIl - Relatorio de atividades desenvolvidas nos ultimos doze meses;

XIlIl - Certiddes Negativas da Receita Federal e Débitos Trabalhistas;

XIV - Comprovacao de regularidade com o FGTS perante a Caixa Econdmica Federal;

XV - Comprovante do registro da OSC no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.
8.2. Para que a OSC concorra ao edital, ndo é necessaria a autenticagdo em cartorio das copias dos documentos
comprobatérios. Contudo, os documentos que néo sejam gerados eletronicamente e possuam verificagao de
autenticidade néo precisem ser autenticados, valendo, contudo, a autenticagdo de veracidade firmada por
servidor publico com identificacéo de seu nome, 6rgao e matricula.
8.3. Serdo eliminados os projetos que apresentarem documentagao incompleta, fora do padréo e/ou fora dos
prazos estabelecido neste edital.
8.4. Ao inscrever a proposta, devera ser indicado em quais dos eixos constantes no item 3 deste edital o projeto
apresentado se insere.
8.4.1. Caso a proposta inscrita contenha agdes que se enquadrem em mais de uma modalidade, devera ser
indicada apenas a modalidade principal, ou seja, aquela que no entendimento da instituicdo melhor descreve o
foco central e as agdes principais da proposta.
8.5. O presente edital objetiva fomentar projetos oriundos exclusivamente de OSC'’s de atendimento direto ou
indireto cujas atividades e finalidades especificas sejam voltadas a pessoa idosa, estando previstas em estatuto
social da proponente e se relacionem diretamente na garantia, defesa e protecao de direitos da pessoa idosa e
que oferte seus servigos gratuitamente a seus usuarios, no Municipio de Ourilandia do Norte-PA.
8.6. Cabera a OSC a apresentagao de relatério quadrimestral juntamente com a prestagdo de contas do periodo

de execucao do Projeto, sendo descritivo, fotografico, tabelado, e outros recursos junto a Secretaria Municipal
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de Trabalho e Promogéo Social, sendo que este compora a prestacdo de contas do FMDPI e estad devera
encaminhar ao pleno do CMDPI, ser caso seja necessario a apresentagdo midiatica em reunido do pleno do
CMDPI a ser agendada pelo conselho ao final das parcerias

8.7. Cabera a OSC ao final da parceria a apresentacéo de relatério final juntamente com a prestacéo de contas
do periodo de execugao do Projeto, sendo descritivo, fotografico, tabelado, e outros recursos junto a Secretaria
Municipal de Trabalho e Promogéo Social, sendo que este compora a prestagéo de contas do FMDPI e esta
devera encaminhar ao pleno do CMDPI, ser caso seja necessario a apresentagao midiatica em reuniéo do pleno
do CMDPI a ser agendada pelo conselho ao final das parcerias.

8.8. Qualquer alteragdo do plano de trabalho ou de aplicagdo dos recursos devera, obrigatoriamente, ser
submetido a aprovacdo da Prefeitura Municipal de Ourilandia do Norte/ Secretaria Municipal de Trabalho e
Promocao Social e este tera até 10 (dez) dias Uteis a partir do protocolo para responder a OSC solicitante.

8.9. A ndo observancia das condigdes previstas neste Edital implica no cancelamento automatico da proposta,
estando a Proponente sujeita as penalidades previstas em lei.

Paragrafo unico: Ficam expressamente proibidas alteragdes no plano de trabalho que alterem valores, metas

ou objetos pactuados.

9. COMISSAO DE SELEGAO E AVALIACAO
9.1 A Comisséao de Selegao e Avaliagao é érgéo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos

relativos a parcerias, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, assegurada a participagao
de pelo menos 01 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente na administragdo publica
municipal.

9.2. A constituicdo da Comissédo de Selecao e Avaliagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa foi
publicada em 05 de setembro de 2022, através da Portaria SMTPS n°® 050/2022 em cumprimento ao artigo 10
do Decreto Municipal n® 159/2022 e designou 0s membros abaixo relacionados:

Presidente: Gislene Martins Corréa e Silva — Rep. da Secretaria Mun. de Trabalho e Promog&o Social;
Membro: Idelvan Lopes Pires — Rep. da Secretaria Mun. de Trabalho e Promog&o Social e Servidor Efetivo;
Membro: Adjeane Lopes dos Santos — Rep. da Secretaria Mun. de Trabalho e Promogao Social;

Membro: limario Santos Viana — Rep. da Secretaria Mun. de Trabalho e Promogéo Social;

Membro: Marta Batista de Carvalho — Rep. da Secretaria de Educacao;

Membro: Mara Nubia Nascimento da Mata Oliveira — Rep. da Secretaria de Saude;
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Membro: Jéssica Caldas de Brito — Rep. da Secretaria de Administragéo.

9.3. Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Selegéo e Avaliagao que tenha participado nos ultimos
5 (cinco) anos, contados da publicagéo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro
ou empregado de qualquer OSC participante do Chamamento Publico, ou cuja atuagdo no processo de selegao
configure conflito de interesse nos termos da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lei
Federal n® 13.019, de 2014).

9.4. A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Sele¢ao e Avaliagdo ndo obsta continuidade do
processo de sele¢do. Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente substituido por
membro que possua qualificagcdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital
(art. 27,8§ 1°a 3°, da Lei Federal n® 13.019, de 2014).

9.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissédo de Selecéo e Avaliagdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado e que devera ser providenciado pela Secretaria Municipal
de Trabalho e Promogao Social.

9.6. A Comisséo de Selecdo e Avaliagdo tera a atribuicdo de abrir e julgar os documentos apresentados no
envelope n° 1 e n° 2, além de realizar as anélises e julgamento dos requisitos descritos no Relatorio de
Julgamento de Critérios Técnicos, conforme o Anexo XVI deste Edital, visando a classificagéo das institui¢des
participantes.

9.6. A Comissé@o de Sele¢do e Avaliagdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
duvidas e omissdes e a afericdo dos critérios de habilitagdo de cada instituigdo, bem como solicitar aos 6rgdos
competentes a elaboracado de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisdo da Comisséo. Em qualquer

situagéo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

10. DOS CRITERIOS DE SELEGAO E AVALIAGAO
10.1. Constitui objeto do presente Edital critérios para a sele¢do de projetos a serem financiados com recursos

do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDPI.
10.2. Os projetos apresentados pelas Organizagbes da Sociedade Civil serdo selecionados e avaliados pela
Comissao de Sele¢ao e Avaliacdo designados através da Portaria SMTPS n° 050 de 05 de setembro de 2022, a

qual observara o cumprimento dos seguintes critérios:
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a) Adequacéo da proposta ao Eixo inscrito: A proposta deve demonstrar a adequacéo das atividades com
as metas aos objetivos do eixo inscrito e agdes identificadas, assim como relacionada legislagéo e normativas
vigentes relacionadas a Politica de Atendimento a Pessoa Idosa;

b) Descricdo do projeto/Justificativa: Descri¢do da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa
realidade e a atividade ou projeto proposto;

¢) Metodologia Informagdes claras sobre agdes a serem executadas, cronograma de atividades, relagao
do cronograma de atividades com os recursos aplicados (quando, onde e como sera realizado o projeto);

d) Resultados (o projeto demonstra o alinhamento e coeréncia entre as agdes oferecidas, a metodologia
de trabalho, os resultados desejados e as metas);

e) Sustentabilidade: Qualidade das estratégias e demonstracéo da capacidade técnico, operacional e
estrutural da entidade para manter o projeto apds o encerramento do financiamento do projeto;

f) Perspectiva Inclusiva e Inovadora (o projeto deve demonstrar que tem iniciativas que reconhegam e
trabalhem com a diversidade humana e possuam praticas inovadoras e criativas que promovam a garantias de
direitos da pessoa idosa);

g) Apresentacé@o do cronograma para a execucao das atividades, bem como apresenta qualidade, de
modo que haja viabilidade técnica comprovada na descrigao de etapas, adequagao financeira e sustentabilidade;

h) Impacto Social em relagéo ao beneficio gerado com a implantagao do projeto para o fortalecimento
da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

A avalia¢o individualizada e a pontuagéo serao feitas com base nos critérios de julgamento apresentados na
Tabela 1 abaixo:
TABELA 1

. ; Pontuacao
L o Metodologia de Pontuacéo para cada o
Critério de avaliacdo o o Maxima
Critério de Avaliacao

por ltem
A) Adequagéao da proposta ao Eixo inscrito: A -Grau pleno de adequacéo (10 pontos);
proposta deve demonstrar a adequacgéo das |-Grau satisfatério de adequacgéo (5 pontos);
atividades com as metas aos objetivos do eixo +Grau regular de adequacgéo (3 pontos)
inscrito e agdes identificadas, assim como -N&o atendimento ou atendimento insatisfatério 10,0

relacionada legislagdo e normativas vigentes |do requisito de adequagéo (0 pontos).
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relacionadas a Politica de Atendimento a

Pessoa ldosa.

B) Descricdo do projeto/Justificativa:
Descricdo da realidade objeto da parceria e do
nexo entre essa realidade e a atividade ou

projeto proposto.

-Grau pleno de adequacao (10 pontos);

-Grau satisfatério de adequagéao (5 pontos);
-Grau regular de adequacao (3 pontos)

-N&o atendimento ou atendimento insatisfatério

do requisito de adequagéo (0 pontos).

10,0

C) Metodologia Informagbes claras sobre
acdes a serem executadas, cronograma de
atividades, relagdo do cronograma de

atividades com os recursos aplicados
(quando, onde e como serd realizado o

projeto).

-Grau pleno de adequacéo (10 pontos);

-Grau satisfatorio de adequagéo (5 pontos);
-Grau regular de adequacao (3 pontos)

-Nao atendimento ou atendimento insatisfatério

do requisito de adequacgao (0 pontos).

10,0

D) Resultados (0 projeto demonstra o
alinhamento e coeréncia entre as acdes
oferecidas, a metodologia de trabalho, os

resultados desejados e as metas).

-Grau pleno de adequacao (10 pontos);

-Grau satisfatorio de adequagéao (5 pontos);
-Grau regular de adequacao (3 pontos)

-N&o atendimento ou atendimento insatisfatério

do requisito de adequacgéo (0 pontos).

10,0

E) Sustentabilidade:  Qualidade  das
estratégias e demonstracdo da capacidade
técnico, operacional e estrutural da entidade
para manter o projeto apos o encerramento do

financiamento do projeto.

-Grau pleno de adequacéo (10 pontos);

-Grau satisfatério de adequagéao (5 pontos);
-Grau regular de adequacao (3 pontos)

-Nao atendimento ou atendimento insatisfatdrio

do requisito de adequacao (0 pontos).

10,0

F) Perspectiva Inclusiva e Inovadora (o projeto
deve demonstrar que tem iniciativas que
reconhecam e trabalhem com a diversidade

humana e possuam praticas inovadoras e

-Grau pleno de adequacéo (10 pontos);

-Grau satisfatorio de adequagéao (5 pontos);
-Grau regular de adequacao (3 pontos)

-Nao atendimento ou atendimento insatisfatério

do requisito de adequagao (0 pontos).

10,0
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criativas que promovam a garantias de direitos

da pessoa idosa)

G) Apresentagdo do cronograma para a

execugdo das atividades, bem como
apresenta qualidade, de modo que haja
viabilidade técnica comprovada na descri¢éo
financeira e

de etapas, adequacgéo

sustentabilidade.

-Grau pleno de adequacao (10 pontos);

-Grau satisfatério de adequagéao (5 pontos);
-Grau regular de adequacao (3 pontos)

-N&o atendimento ou atendimento insatisfatério

do requisito de adequagéo (0 pontos).

10,0

H) Impacto Social em relagdo ao beneficio
gerado com a implantagdo do projeto para o

fortalecimento da Politica Municipal dos

-Grau pleno de adequacéo (10 pontos);
-Grau satisfatorio de adequagéao (5 pontos);

-Grau regular de adequacao (3 pontos)

Direitos da Pessoa Idosa. -Nao atendimento ou atendimento insatisfatorio 10,0

do requisito de adequacao (0 pontos).

Pontuagao total Maxima 80,0

Critério de desempate:
. Maior pontuagao no critério (sustentabilidade)

[I. Maior quantidade de publico atendido previsto no projeto

1. A Entidade com maior antiguidade do Registro no CMDPI

10.2.1. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacéo for inferior a 40 (quarenta) pontos;

b) que recebam nota “zero” em um dos critérios de julgamento (A), (B), (C), (D), (E), ou (G); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descrigdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a
atividade ou projeto proposto; as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para execugao das a¢des para o cumprimento das metas; e o valor
omisso ou em desacordo de referéncia da proposta de acordo com o Edital;

c) que estejam em desacordo com o Edital.

10.2.2. As propostas ndo eliminadas seréo classificadas em ordem decrescente, conforme eixos prioritarios e de
acordo com a pontuacao total obtida com base na Tabela 1, assim considerada a média aritmética das notas
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langadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo e Avaliagao, em relacdo a cada um dos critérios
de julgamento.
10.2.3. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base em dois critérios:

I. Maior pontuagéo no critério (sustentabilidade)

II. Maior quantidade de publico atendido previsto no projeto

lll. A Entidade com maior antiguidade do Registro no CMDPI
10.2.4. Caso essas regras nao solucionem o empate, a questdo sera decidida por sorteio.
10.2.5. Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que n&o for a mais adequada ao valor de
referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagao total obtida e a proporcao entre
as metas e os resultados previstos em relagao ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n® 13.204, de 2015).
10.3. Com a inscri¢do do projeto a organizagdes autoriza, sem qualquer énus, a utilizagdo do nome, imagem, voz
dos dirigentes e profissionais envolvidos com o projeto, bem como ele, no todo ou em parte, para fins de pesquisa
ou divulgacdo em qualquer meio de comunicagdo, na forma escrita ou eletronica, pelo prazo de execugéo do
projeto.
10.4. Sera aprovado até 02 (dois) projetos por Organizagao da Sociedade Civil, podendo, a critério das OSC’s
realizar a apresentacdo de mais um projeto que ficara no Banco de Projetos aguardando a disposigéo de recursos
no FMDPI para esse fim. Nesses casos a OSC deveré identificar no Oficio de encaminhamento ao SMTPS qual
dos Projetos € prioritario para a aprovagdo neste primeiro momento e qual ficara para o banco de projetos.
10.5. O valor do recurso financeiro destinados a celebragéo de Termo de Colaboragéo junto as OSC’s deve
contemplar o valor previsto no Plano de A¢&o e Aplicagao para o ano/exercicio de 2022, aprovados pelo CMDPI
através da Resolugdo 001/2022 de 04 de margo de 2022, no que concerne ao cumprimento da meta por ele ja

estabelecidas.

11. DA APRESENTAGAO DOS PROJETOS
11.1. O aporte de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa neste Edital, sera de até R$

1.000.000,00 (um milhdo de reais);

11.2. O periodo de apresentacdo dos projetos sera de 13 de setembro a 13 de outubro de 2022 (data - limite),
dentro do horario de funcionamento da Secretaria Municipal de Trabalho e Promog&o Social (08h as 14h), junto
a Sala dos Conselhos Municipais.

11.3. O Projeto devera ser acompanhado de alguns anexos que constituem o presente:

R
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Anexo | — Modelo de Requerimento;
Anexo Il — Resumo do Projeto;
Anexo Il - Plano de Trabalho;
Anexo IV - Planilha de Estimativa de Custos;
Anexo V - Declaragdo de Comprovagéo de Enderego da sede da OSC;
Anexo VI - Declaragéo de Adimpléncia as Tipificagdes da Lei 13.019/2014;
Anexo VII - Declaragdo de Capacidade Técnica e operacional;
Anexo VIII - Declaracao Dirigentes;
Anexo IX — Declaragéo de Abertura de Conta Corrente;
Anexo X - Declaragéo de Isen¢éo de Inscrigdo Estadual;
Anexo XI - Declaracao de Requisitos Estatutarios;
Anexo XII - Declaragéo de Atendimento da divulgagéo da parceria na Internet;
Anexo XIII - Declaragéo de Bens;
Anexo XIV — Relatorio dos cumprimentos dos objetivos;
Anexo XV - Cronograma de Execugéo;
11.4. Poderao ser selecionados pelo CMMPI mais de um projeto por OSC, observando-se a ordem classificatoria
e a disponibilidade or¢camentéria para celebragéo do respectivo Termo de Colaborag&o.
11.5. As instituices poderdo apresentar até 03 (trés) projetos para este Edital, ficando limitada a aprovagao de
2 (dois) projeto, os demais ficardo no banco de projetos para caso haja sobra de recursos para que seja
financiado.
11.6. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:
a) A descri¢do da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
b) As acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento
das metas e;
¢) Os prazos para a execugao das agdes e para 0 cumprimento das metas;
11.7. Esta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selecdo e Avaliagdo analisara os
projetos apresentados pelas OSC's concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta serdo realizados pela
referida Comissdo de Selecdo e Avaliagdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.
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11.8. A Comisséo de Selecao e Avaliagéo tera o prazo de até 10 (dez) dias corridos para concluséo do julgamento
das propostas e divulgagéo do resultado preliminar do processo de sele¢éo, podendo tal prazo ser prorrogado,
de forma devidamente justificada, por mais 5 (cinco) dias.

11.9. Os projetos deverdo ter um detalhamento expresso de todos os itens a serem financiados pelo FMDPI.
Para a celebragdo do Termo de Colaboragdo todas as agdes ou atividades a serem desenvolvidas deverao
constar no Plano de Trabalho de acordo com o art. 22 da Lei Federal n® 13.024/2015:

| - Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem executados;

Il - Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execuc¢éo das atividades ou dos projetos
abrangidos pela parceria;

IV - Forma de execucéo das atividades e de cumprimento das metas a eles atreladas;

V - Definigao dos paré@metros a serem utilizados para a aferigédo do cumprimento das metas;

VI - Valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos das
etapas, vinculadas as metas do cronograma fisico;

VII - Os projetos deverdo ser apresentados mediante modelos unificados, conforme os anexos deste edital.
11.10. A aplicacéo do recurso FMDPI devera ser restrita ao que foi solicitado no projeto apresentado e aprovado
no Plano de Agéo e Aplicagédo do CMDPI para o exercicio 2022.

11.11. Os projetos apresentados e seus anexos ndo serdo devolvidos, qualquer que seja o resultado da selegao.
11.12. Apos aprovados, os projetos serdo encaminhados ao Setor de Licitagdo e Contratos da Prefeitura
Municipal de Ourilandia do Norte, para que este providencie os tramites legais para a celebragao do Termo de
Colaboragao. O recurso aprovado para execugao do projeto devera ser depositado em conta corrente bancaria

indicada pela instituicdo proponente.

12. DO BANCO DE PROJETOS
12.1 O Banco de Projetos sera constituido pelos projetos aprovados pela Comissao quando ultrapassado o valor

total previsto a ser destinado para o financiamento de projetos por esse Edital. A lista de espera sera organizada
por ordem de pontuagéo e caso haja recursos financeiros disponiveis comprovados pelo setor de contabilidade
da municipalidade, poderédo ser liberados por deciséo da Plenaria, respeitando a ordem de classificagéo e a
manifestagdo expressa da OSC proponente.
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13. DO PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO
13.1. O Plano de aplicagéo do recurso podera contemplar o pagamento de recursos humanos (incluindo encargos

sociais, férias, décimo terceiro), material de consumo estritamente pertinente ao projeto, lanche e transporte para
0 publico-alvo do projeto, pagamento de custas bancérias, entre outros, tendo a obrigatoriedade de estar
vinculado a realizagao do projeto;
13.2. Consideram-se Despesas Financiaveis:

a) materiais para ampliagdo e pequena reforma fisica;

b) material permanente: veiculos; equipamentos; mobiliarios; maquinas ou correlatos;

c) despesas com recursos humanos e encargos sociais e trabalhistas;

d) tributos;

e) material didatico-pedagogico;

g) alimentagao;
h) material de escritorio e insumos de informatica;

i) material de cama, mesa, banho e tecidos;

J
k) combustiveis, inclusive gas de cozinha;

= =

material de limpeza, copa e cozinha;

[) manutencao (faturas de energia elétrica, &gua e esgoto, gas, telefonia mével e fixa e etc.);
m) taxas publicas para obtengéo de alvaras que regularizem o funcionamento da OSC;
n) servigos de terceiros, pessoas fisicas e juridicas, inclusive aluguel e correlatos, provedor de internet,
pequenos reparos e manutengdo patrimoniais etc., comprovados mediante nota fiscal de servigos;
13.3. O Projeto podera prever percentual para a confecgao de banner e placa de identificagdo de parceria como
FMDPI/SMTPS/PMO, nao superior a 1% do valor aprovado.

14. DA FASE DE SELEGCAO
14.1. Afase de selegdo observara as seguintes etapas:

DATA DESCRICAO DA ETAPA
13 de setembro de 2022 Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

13 de setembro a 13 de outubro de 2022 | Inscri¢éo dos projetos das OSC’s — sala dos Conselhos SMPTS
13 a 17 de outubro de 2022 Anélise dos Projetos inscritos para 0 FMDC/2022.

L
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Publicagdo dos resultados dos projetos aprovados e
18 de outubro de 2022
reprovados.
19 de outubro de 2022 Interposigéo de recursos conta o resultado.
26 de outubro de 2022 Analise dos recursos contra os resultados
Homologagéo e publicagdo do resultado definitivo da fase de
27 de outubro de 2022
selecao.
Reunido extraordindria do CMDPI para aprovacdo da
28 de outubro de 2022 Homologagdo realizada pela Comissdo de Selecdo e

Avaliag&o.

01 de novembro ao 05 de novembro de | Tramites para Celebragdo e Assinatura do Termo de
2022 Colaboragao.

Publicagdo no Diario Oficial o extrato do Termo de

06 de novembro de 2022
Colaboragao.

14.2. Apds o prazo limite para apresentag@o das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como, ndo
serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela administragdo

publica municipal, por meio do CMDPI.

15. DOS RESULTADOS
15.1. Os resultados seréo divulgados até o dia 18 de outubro de 2022, na Secretaria Municipal de Trabalho e

Promocao Social.
15.2. A Secretaria Municipal de Trabalho e Promogéo Social de Ourilandia do Norte tornara publico, por meio de

edital afixado em locais publicos, 0s nomes dos projetos analisados e aprovados a serem financiados pelo

16. DO PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO
16.1. O termo tera vigéncia de até 12 (doze) meses, conforme periodo de execugdo constante no projeto,

podendo ser prorrogado uma Unica vez, por até 06 (seis) meses, desde que requerido em no minimo de no
minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto. (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015) e que
mantidas as condigdes da habilitagdo, mediante Termo Aditivo, desde que comprovada a ocorréncia das

seguintes hipéteses:
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16.1.1. No caso de atraso na liberagdo de recursos por parte da Administragao Publica, por periodo equivalente
ao atraso;

16.1.2. Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condigdes de execugao do compromisso firmado.

16.2. A prorrogacéo de vigéncia devera ser protocolada junto a Secretaria Municipal de Trabalho e Promogéao
Social.

16.3. A aprovagao da prorrogacao de vigéncia ficara condicionada a aprovagao do CMDPI.

5.2 Assinado o Termo de Colaboragao, sera providenciada a publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial
do Municipio, podendo ser prorrogado por interesse publico, expressa e devidamente justificado, mediante termo

aditivo, comprovada a existéncia de dotagéo or¢camentaria.

17. DA PRESTAGAO DE CONTA
17.1. A prestagéo de contas devera obedecer ao Plano de Agéo e Aplicagao dos recursos aprovados, respeitando

as normas estabelecidas pelo Marco Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil - MROSC em sua
vigéncia;

17.2. A data inicial para aplicagao dos recursos recebidos devera ser posterior & data da assinatura do Termo de
Colaboragao;

17.3. A execucao do instrumento firmado sera acompanhada e fiscalizada de forma a garantir a regularidade dos
atos praticados e a plena execugéo do objeto, respondendo o convenente pelos danos causados a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execugao do convénio;

17.4. Os processos, documentos ou informagdes referentes a execugéo da parceria ndo poderédo ser sonegados
aos servidores dos érgéos e entidades publicas concedentes e dos 6rgaos de controle interno do Poder Executivo
Municipal;

17.5. Desde ja, as OSC'’s beneficiadas concordam que todos os cidaddos e ou empresas interessadas, poderdo
acompanhar o desenvolvimento e execucdo dos projetos financiados com recursos do FMDPI e com a utilizagao
gratuita pelo CMDPI, de seu nome, voz, imagem e trabalho escrito para divulgagdo em qualquer meio de
comunicagéo na forma impressa ou eletronico;

17.6. Semestralmente nas reunides ordinarias, ou quando requisitado pelo CMDPI, os projetos desenvolvidos
pelas OSC'’s, com recursos do FMDPI, serdo apresentados brevemente para acompanhamento da Plenaria.
Cabe a OSC responsavel pela execucao do projeto a apresentagdo mencionada;
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17.7. As OSC’s que firmarem Termo de Colaboragdo deverdo apresentar relatério parcial e/ou final dos projetos
anualmente ou sempre que requisitado pela SMTPS/PMO e/ou pelo CMDPI sempre em reunido Plenaria do
CMDPI.
17.8. As Prestagdes de Contas Parcial e Anual deverao ser apresentada a SMTPS/PMO e ela encaminhara para
ciéncia do CMDPI, ser apresentadas no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos ap6s o fim do periodo definido
ou de cada exercicio, conforme o caso, de acordo com o estabelecido no instrumento da parceria. (Conforme
previsto no artigo 61, paragrafo 2° do Decreto Municipal 159/2022)
17.9. Para fins do disposto no item VIII, considera-se exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragéo da
parceria.
17.10. Cabera ao titular do érgéo ou entidade publica a decisao sobre as prestacdes de contas finais, que seréo
avaliadas como regulares, regulares com ressalva ou irregulares.

a) A organizagao da sociedade civil sera notificada da decis&o de que trata o caput e podera:

I - Apresentar recurso, no prazo de até 30 (trinta) dias consecutivos, a autoridade que a proferiu, a qual,
se nao reconsiderar a decisdo no prazo de 5 (cinco) dias, encaminharé o recurso a Secretaria de Fazenda do
municipio para decis&o final;

Il - Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

17.11. Qualquer alterag&o financeira no projeto devera ser realizada em nota explicativa a SMTPS e esta dara

ciéncia ao Pleno do CMDPI e este devendo avaliar a solicitagdo da OSC.

18. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
18.1 Os recursos destinados ao Termo de Colaboragao séo vinculados ao Fundo Municipal dos Direito da Pessoa

Idosa - FMDPI nas seguintes dotagdes orgamentarias:
Programa/Atividade: 14.422.0015.2399.0000 — APOIO AS ENTIDADES FILANTROPICAS
Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS

19. DO REPASSE DO RECURSO
19.1. A liberagéo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso e guardara consonancia com as metas

da parceria, conforme previsto no artigo 35 do Decreto Municipal 159/2022, que sera transferida, via conta
bancaria, apds a celebracdo e assinatura do Termo de Colaboragdo com a administragao publica.
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19.2. Os recursos recebidos em decorréncia da celebragdo do Termo de Colaboragdo serdo depositados em
conta corrente bancaria especifica em uma Instituigdo Financeira Publica e isenta de tarifas bancarias, nos
termos do art. 51 da Lei n® 13.019, de 2014 (Redag&o dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

19.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parcela, estando sujeito as mesmas

condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos, nos termos do art. 51, Paragrafo Unico,
da Lein° 13.019, de 2014 (Redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

19.4. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes

das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, seréo devolvidos a administragao publica por ocasido
da conclus&o, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014
(Redagao dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

19.5. A organizacdo da sociedade civil, a qual for negada a inscrigdo de projeto, tera o prazo de 02 (dois) dias

uteis para recorrer, a contar da publicagao da relagao dos projetos aprovados, apresentando sua contestagao na
Secretaria Executiva do CMDPI, no horério das 8:00 as 14:00 horas;

19.6. - Ficam impedidas de concorrer a este edital as entidades que ndo sejam sediadas no Municipio de
Ourilandia do Norte-PA.

20. TERMO DE COMPROMISSO
20.1. A OSC proponente aceita as condigdes propostas neste edital e responsabiliza-se por todas as informagdes

contidas na sua proposta € no seu cadastramento e comprometem-se a comprovar a veracidade quando
solicitadas;

20.2. A Contemplada concorda com a divulgagéo da parceria entre 0 PMO/SMTPS/CMDPI/FMDPI e/ ou entre a
OSC, devendo ainda a obrigatoriedade de divulgacdo do financiamento do Projeto pelo
PMO/SMTPS/CMDPI/FMDPI em local visivel na OSC e na Internet, devendo ainda, enviar ao CMDPI via e-mail
assistenciasocial@ourilandiado.pa.gov.br fotos do projeto sempre que solicitado, objetivando a divulgagéo;
20.3. Incluir alogomarca do FMDPI, da PMO/SMTPS e do CMDPI em todos os materiais de divulgagéo do projeto,
sejam fisicos ou eletrdnicos. Devera entregar/enviar exemplar deste material ao CMDPI como comprovagéo do
atendimento a esta clausula;

20.4. Em qualquer evento relativo ao Projeto devera divulgar amplamente que ele foi contemplado com recursos
do FMDPI. E o CMDPI devera ser oficiado e atualizado a respeito, para que, possa enviar representante a fim de
acompanhar o andamento do projeto.
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21. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
21.1. O CMDPI realizara o acompanhamento e o0 monitoramento dos Projetos financiados pelo FMCPI através

da Comissao Permanente de Monitoramento e Avaliagéo, a ser criada por meio da Resolu¢do do CMDPI, que
emitird pareceres quanto ao acompanhamento dos projetos executados. Quanto aos demais conselheiros terdo
livre acesso, in loco, para fiscalizagao das atividades desenvolvidas pela OSC, sem previa autorizagéo, porém
eles deverao se identificar ao chegar na OSC.

21.2. No ato da fiscalizagéo, se observado o ndo cumprimento do proposto pela OSC, a SMTPS e/ou o CMDPI
adotara as medidas legais cabiveis, inclusive havendo a possibilidade de devolugao do repasse feito para a
execuc¢ao do projeto.

21.3. As alteragbes metodoldgicas do projeto deverdo ser encaminhadas ao CMDPI - Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, que devera emitir um parecer a respeito, sendo que as alteragdes nao poderdo ser
efetivadas sem a anuéncia deste conselho.

21.3.1. Os conselheiros, representantes de organizagdes que estejam apresentando projetos neste edital, ndo
poderao fazer analise do seu respectivo projeto ficando vedada a votagéo ou interferéncia no tocante ao resultado

deles.

22. DAS DISPOSIGOES GERAIS
22.1. Nao poderé a Organizagédo da Sociedade Civil alegar desconhecimento em fungdo de erro ou equivoco, ou

falta de atualizacdo de endereco de e-mails no mailing list da secretaria do Conselho.
22.2. S6 seréo liberados repasses de recursos do FMDPI para pequenas reformas, ampliagdo e reparos de
instalagdes fisicas, quando a Organizagao da Sociedade Civil for proprietéria do imével ou possuir a cesséo de
uso autorizada juridica e legalmente, apresentando os seguintes documentos:
| - Projeto béasico e a respectiva Anotacéo de Responsabilidade Técnica (ART);
Il - Orcamento detalhado;
Il - Certidéo atualizada do Registro Imobiliario, comprovando a titularidade do imével ou cessédo de uso;
IV - Alvara de reforma emitido pelo 6rgdo publico municipal responsavel;
V - Além dos documentos elencados neste paragrafo, deverdo ser observadas as normas municipais €
demais legislagdes aplicaveis a espécie.
22.3. Todas as decisdes e comunicagdes relativas a este edital serdo disponibilizadas respeitando os prazos
estabelecidos no cronograma, sempre a partir da data do protocolo na SMTPS;

R
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22.4. Os projetos apresentados deveréo prever o inicio e o fim da execugéo das agoes;

22.5. E de total responsabilidade das OSC’s acompanhar todas as fases do processo de analise dos projetos;
22.6. O ato de inscri¢do pressupde plena concordancia com os termos deste edital;

22.7. Os casos omissos serdo dirimidos pelo CMDPI de Ourilandia do Norte. Informagdes poderdo ser obtidas
na Secretaria Executiva do Conselho, Rua 15, esquina com a 17 — Centro e/ou pelo enderego eletronico:
assistenciasocial@ourilandiado.pa.gov.br.

22.8. Nao seréo aceitos Projetos cujos procedimentos de apresentagao ndo seguirem as recomendagdes desse
Edital, quais sejam, versao fisica na Secretaria Executiva dos Conselhos, e/ou versao em PDF para o enderego
de e-mail: assistenciasocial@ourilandiado.pa.gov.br.

22.9. Os projetos aprovados serdo contemplados com repasse total do valor correspondente ao seu custeio, a
partir da celebragao do Termo de Colaboragéo para 0 ano 2022, de acordo com a quantia pré-determinadaj;
22.10. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Ourilandia do Norte € um fundo com regimento e
diretrizes proprias, ficando sua gestdo a cargo da Secretaria Municipal de Trabalho e Promogéo Social e a
orientagdo e controle do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, todavia como constitui recurso
publico, a formalizagé&o do seu repasse sera na modalidade de Termo de Colaboragao, tendo como base as Leis
13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015 e regulamentada pelo Decreto Municipal n® 159/2022.

22.11. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico do municipio de Ourilandia do Norte, Estado
do Para, com prazo méximo de 30 (trinta) dias corridos para apresentacao das propostas, contados da data de
publicagao do Edital.

22.12. Qualquer pessoa podera impugnar o presente edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da data-
limite para término de envio dos projetos, por peticdo entregue no Setor de Licitagdo e Contratos da Prefeitura
Municipal de Ourilandia do Norte.

22.12. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus anexos
deverdo ser encaminhados, com antecedéncia minima de cinco (5) dias Uteis da data-limite para envio dos
projetos, exclusivamente de forma fisica entregue no Setor de Licitagdo e Contratos da Prefeitura Municipal de
Ouriléndia do Norte.

22.13. Ficara sob a responsabilidade da Comissdo de Selecédo e Avaliagdo prestar os devidos esclarecimentos
as duvidas suscitadas no presente Edital.

L
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22.14. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnagdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

22.15. A SMTPS juntamente com o CMDPI resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragéo publica.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Ourilandia do Norte/PA, 12 de setembro de 2022.

Assinado de forma digital por

CLAUDIA BORGES DE ' ¢(aupia Boraes b
ARAUJO: 77529154249 F o toa 154729 0300
CLAUDIA BORGES DE ARAUJO
Secretaria Municipal de Trabalho e Promog&o Social
Decreto n°® 152/2022
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ANEXO |
REQUERIMETO
Ouriléndia do Norte, de de 20
A

Sr. Claudia Borges de Araujo

Secretaria Municipal de Trabalho e Promogéo Social de Ourilandia do Norte
Nesta

Atendendo ao Edital de Chamamento Publico n® 01/2022/PMO/SMTPS/FMDPI de Ourilandia do Norte,
encaminhamos o Projeto para anélise e sele¢do da

Comissao de Selegdo e Avaliagdo, objetivando captar recursos através do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa — FMDPI para execugdo em 2022 no valor de R$
( ).

Esclarecimentos poderdo ser prestados pelo endereco eletronico e/ou contato

telefénico através do nlimero

Na certeza da atengao dispensada, solicitamos o deferimento.

Atenciosamente.

Representante Legal

L
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ANEXO lI
RESUMO DO PROJETO FMDPI 2022

1. PROPONENTE DO PROJETO (OSC)

Nome:

CNPJ n®:

Registro no CMDPI ou outro (identifique) n°: Validade do Registro:
Enderego: N Comp.:
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
Telefone: Fax: E-mail:

Site:

Nome do responsavel legal da entidade:

Telefones: Fax: E-mail:

Nome do responsavel técnico do projeto:

Telefone: Fax: E-mail:
2. CERTIFICAGOES/REGISTROS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC)
() Utilidade Publica Estadual () Utilidade Publica Federal
() Utilidade Publica Municipal (  )CMDCA ( )CMAS ( )CMI ( )CME
Outras, QUAIS?.........ccoeeveecreeeeee e
3. RESUMO DAS INFORMAGOES

O que é o projeto:

Onde sera desenvolvido:
Area de atuacio:
O que sera oferecido:

Parceiros do projeto:

Quantidade de atendimento no projeto: ( ) Idosos  ( ) Familias

Turno em que o projeto acontece: ( ) Manha ( ) Tarde () Noite

Dias de execugéo do projeto
()22 | )33 ()4 ()5 )62 ) Sabado ( ) Domingo
Valor solicitado ao FMDPI:

P—
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Valor Total do Projeto:

Duracao do projeto (n° de meses):
EIXOS DO PROJETO:

() Eixo 1: Programas e Agdes que promovam melhoria na qualidade de vida da Pessoa Idosa, nos

aspectos biopsicossociais.

() Eixo 2: Programas e Agdes que promovam a inclusao da Pessoa Idosa na sociedade atual e
moderna.

() Eixo 3: Programas e Agdes que promovam o desenvolvimento cultural, desportivo e /ou o lazer da
Pessoa Idosa.

() Eixo 4: Programas e Agdes que promovam a prevengdo e a manutencao da saude e /ou a
acessibilidade da Pessoa Idosa.

() Eixo 5: Programas e Agdes que promovam a melhoria da Organizagao da Sociedade Civil (OSC):

aquisicdo de equipamentos e/ou pequenas reformas que promovam melhorias na infraestrutura, desde

que voltadas ao bem-estar da Pessoa Idosa.

Representante Legal

L
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ANEXO llI
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:
NOME DA ORGANlZAQAOZ
NOME DE FANTASIA/SIGLA: CNPJ:
N° DOS MEMBROS DO ORGAO DIRETOR: DATA DE FUNDACAO:

x o () SEMANAL; () MENSAL,;
PERIODICIDADE DAS REUNIOES DO ORGAO DIRETOR

()BIMESTRAL
DATA DA ULTIMA ELEICAO: PERIODO DE MANDATO DO ORGAO DIRETOR:
2. REGISTROS DA ORGANIZAGAO
ORGAO N° DO REGISTRO  |DATA DE REGISTRO VALIDADE

Conselho Municipal dos Direitos

da Pessoa Idosa

Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente

Conselho Municipal de

Assisténcia Social

3. APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Faca uma breve apresentacéo da OSC, ha quanto tempo presta o servigo para esta municipalidade, publico

atendido, relevancia social etc.

4. TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: Sem Fins Lucrativos

P
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Cooperativa

Religiosa

EM CASO DE ORGANIZAGAO SEM FINS LUCRATIVOS:

1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO ESTATUTO QUE:

1.1) NAO HADISTRIBUIGAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS, CONSELHEIROS, DIRETO-
RES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES
OPERACIONAIS, BRUTOS OU LIQUIDOS, DIVIDENDOS, ISENGOES DE QUALQUER NATUREZA,
PARTICIPACOES OU PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE
SUAS ATIVIDADES;

1.2) HA A APLICAGAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUGAO DO RESPECTIVO OBJETO
SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA CONSTITUIGAO DE FUNDO PATRIMONIAL OU FUNDO
DE RESERVA;

1.3) POSSUI OBJETIVOS VOLTADOS A PROMOGAO DE ATIVIDADES E FINALIDADES DE
RELEVANCIA PUBLICA E SOCIAL;

1.4) EM CASO DE DISSOLUGAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO LIQUIDO SERA
TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL NATUREZA QUE PREENCHA OS REQUISITOS
DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA, PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE
EXTINTA.

2.  CNPJ QUE CONTENHA INFORMAGAO EXPRESSA (CODIGO) DE QUE SE TRATA DE
ENTIDADESEM FINS LUCRATIVOS;

3.  BALANGO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVAGAO DA NATUREZA DA ENTIDADE)

B) CASO A OSC (SEM FINS LUCRATIVOS, COOPERATIVA OU ORGANIZAGAO RELIGIOSA) FOR A
UNICA NO TERRITORIO DA CIDADE DE OURILANDIA DO NORTE, COMPROVAR ESSA CONDIGAO POR
MEIO DE CERTIDAO DO CARTORIO DE REGISTROS.

ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE: UF. CEP:
E-MAIL; TELEFONE E CELULAR:

—
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5. CONTA BANCARIA ESPECIFICA:

BANCO AGENCIA N° DA CONTA

6. RESPONSAVEL LEGAL

NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
TELEFONE: E-MAIL:

PERIODO DE MANDATO: IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: CARGO:
ENDERECO: CEP:

7. DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO

NOME:

FORMACAO/FUNCAO:

CPF:

TELEFONE:

E-MAIL:

ENDERECGO: CEP:

8. PROPOSTA DE TRABALHO

PRAZO DE EXECUGAO
NOME DO PROJETO/ATIVIDADE INiCIO TERMINO

PUBLICO ALVO:
OBJETO DE PARCERIA
Descrever de forma clara e objetiva, os resultados parciais e o impacto final esperado com o

desenvolvimento do projeto. E o objetivo geral da proposta.
E um produto ou servico que estara disponivel quando o projeto estiver concluido. Estabelecem, de forma

geral e abrangente, as intengdes e os efeitos esperados do programa, orientando o seu desenvolvimento.

[

(94) 3434-1255 www.ourilandia.pa.gov.br
CNPJ: 17.513.900/0001-35 | Rua Quinze, 333, Centro
Ourilandia do Norte — PA CEP: 68390-000




A
Secretaria de Trabalho

e Promogéo Social Prefeitura Municipal

DO NORTE de Ourilandia do Norte
Pibelad s et Gestéo: 2021-2024
OBJETIVO GERAL
Deve resumir e apresentar a ideia central de um trabalho, descrevendo também a sua finalidade.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos dardo uma maior delimitagdo ao tema, além de detalhar os processos

necessarios para a realizagao do trabalho. Resumir e apresentar a ideia central.

DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O
NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS
Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema ou necessidade identificada
de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertagdes
genéricas sobre o0 tema.

Falar dos indicadores do estado/municipio: niumero da populagéo, nimero de idosos e/ou outros nimeros que
contribuam para relacionar a realidade com o objeto da parceria proposta. Realizar um diagndstico com os
indicadores sobre a tematica a ser abrangidos pelo projeto e, especialmente, dados que permitam a analise
da situagdo em ambito municipal, regional, estadual ou nacional, conforme a abrangéncia das agdes a serem
executadas.

Expor os resultados esperados ao fim do projeto, bem como as metas e explicar como o cumprimento das

metas pode transformar a realidade descrita nos paragrafos anteriores.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

Justificar a importancia da atividade/projeto

9. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO DAS METAS
Explicar a metodologia prevista para cada uma das atividades que compreendem a execucao das metas

indicando, quando cabivel, as que demandaréo atuagao em rede.

P—
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Explicar o tipo de trabalho, o instrumental a ser utilizado (questionario, entrevista etc.), o tempo previsto, a
equipe de pesquisadores e a divisdo do trabalho, as formas de tabulagéo e tratamento dos dados, enfim,

tudo aquilo que seré utilizado para a execugéo do projeto.

10. PREVISAO DA RECEITA E DESPESAS
DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
(CONTRAPARTIDA)
PROPONENTE
(CONTRAPARTIDA)
CONCEDENTE
TOTAL GERAL
11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
11.1 - CONCEDENTE

META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

META 7°MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

11.2 - PROPONENTE - ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
META 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

META 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

L
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12. DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICAGAO CUSTEIO VALOR
1 Pessoal e encargos (6.1)
2 | Material de consumo (6.2)
3 | Servigos e manutengao (6.2)
TOTAL
ESPECIFICAGAO INVESTIMENTO VALOR
4 | Obras e instalagdes
5 | Equipamentos e Materiais Permanentes
TOTAL

TOTAL CUSTEIO + INVESTIMENTO

12.1 - RECURSOS HUMANOS

Cargo | Quantidade | Atribui¢des | Funcionario | Jornada | Remuneragdo* | Encargos* | Natureza da
da OSC de contratagao

Sim/ndo trabalho

dedicada

ao

projeto

*Obs: Gastos com remuneragao e encargos é uma previsdo, que podem ser alterados de acordo com cada

sindicato no ano vigente.

12.2 - CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO OBJETO

Descrever quais sao o0s custos indiretos para a execugdo do projeto.

Exemplo: internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua, luz, contador.

—
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13 - DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de
comprovacao junto a0 MUNICIPIO DE OURILANDIA DO NORTE, para os efeitos e sob as penas da Lei, que

inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer
entidade da Administragéo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas
no orgamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

Local e Data Organizagéo da Sociedade Civil

L
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ANEXO IV
PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

Natureza das Out| Nov| Dez| Jan | Fev| Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set
Despesas

Recursos Humanosg

Material de

Consumo

Prestagéo de
Servigo de

Terceiros

Material
Permanente
SUBTOTAL
TOTAL GERAL

Obs. A Organizacdo da Sociedade Civil — OSC devera discriminar no presente Anexo os elementos que
compdem a respectiva natureza da despesa — Ex.:

® Material de Consumo (alimentagao; géneros alimenticios, material pedagdgico, material de limpeza

e higiene, material grafico, etc.);

® Prestacao de Servigo de Terceiros (recursos humanos, transporte, servigos especializados, etc.)

® Material Permanente (com observancia das regras previstas nas legislagdes deste Edital.

Ourilandia do Norte, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO V
DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE ENDEREGO DA SEDE DA ORGANIZAGAO SOCIEDADE CIVIL

DECLARO para os devidos fins que, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), denominada de

se encontra sediada
a , n°
Bairro , ha cidade de ISC, conforme comprovante
apresentado (conta/tarifa de agua, luz ou telefone), em anexo, inscritano CNPJno____, ativo  desde

__()anos de existéncia, estando a veracidade das informagdes confirmadas no comprovante de Cadastro

Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Ourilandia do Norte, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE ADIMPLENCIA AS TIPIFICAGOES DA LEI 13.019/2014

Eu, , brasileiro(a), portador(a) e

inscrito no CPF N° , representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil, DECLARO
para os devidos fins e sob penas previstas no Art. 299 do Codigo Penal, que a organizagéo em tela,
bem como seus dirigentes ndo se encontram em nenhuma das situagdes de impedimento da celebracao
de quaisquer tipos de parcerias, conforme disposto no artigo 39 da Lei 13019/2014 e suas alteragdes e
no Decreto Municipal n® 159/2022.

Assinatura do representante legal
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ANEXO VII
DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
Eu, , brasileiro (a), portador (a) da CI N°

,e CPF Ne , residente e domiciliado a Rua/Av.

representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil, denominada de, com Sede a

,n° ,Bairro . na

cidade de , inscrito no CNPJ n° , Sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa e nos termos da Lei no 13.019/2014 e suas alteragdes dada pela Lei 13.204/2015, art. 33,
‘b” e “c’, DECLARO que a Organizagao da Sociedade Civil em tela possui experiéncia prévia na realizagao,
com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, conforme comprovado no (Relatério de
Atividades ou outro) em anexo; e que possui capacidade técnica e operacional e esta em pleno e regular
funcionamento, cumprindo suas finalidades estatutarias, dispondo de estrutura e recursos necessarios

para execucao do Termo de Colaborag&o.

Assinatura do representante legal
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ANEXO VIl
DECLARACAO - DIRIGENTES

A estabelecida na cidade de
Estado do , situada a

n° : Bairro
CEP , inscrita no CNPJ sob n° / , vem através de seu
representante , portador da Carteira de , estendendo a vedacdo Identidade n°
, SSP , CPF , DECLARAR que a instituicdo nao tem

como dirigente Membro do poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo da administragéo publica direta

ou indireta, estendendo-se a vedagéo aos respectivos familiares de até 2° grau, conforme leis vigentes.

Assinatura do representante legal
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ANEXO IX
DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE
A , estabelecida na cidade de Ourilandia do Norte,
Estado do Para, sito a rua , CEP: , inscrita
no CNPJ sob o n°. , vem atraves de seu representante,
portador do RG n°. , SSP e CPF n°. , S compromete a abrir €

informar o numero da conta bancéria que sera utilizada especificamente para gestao dos recursos oriundos
da celebracdo do Termo de Colaboragdo com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
- FMDPI

Assinatura do representante legal
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ANEXO X
DECLARAQAO DE ISENQAO DE INSCRI(;AO ESTADUAL
A OSC , estabelecida na cidade de Ourilandia do Norte, Estado do Par3, sito a
rua , inscrita no CNPJ sob o n°. , vem através de seu representante,

, portador do RG n°. , SSP e CPF n°.

DECLARA que a instituicéo ¢ isenta de Inscricdo Estadual € ndo possui débitos junto a Receita Estadual.

Assinatura do representante legal
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ANEXO XI
DECLARAGAO DE REQUISITOS ESTATUTARIOS

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da Carteira de
|dentidade N° ,e CPF N° , residente e
domiciliado a Rua/Av. , n° , Bairro
representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil ,comSedea __,n° ,Bairro

na ocidade de OurilAndia do Norte, a Rua/Av.

inscrito no CNPJ n° , sob pena de

responsabilidade civil, penal e administrativa e nos termos da Lei no 13.019/2014, art. 33, DECLARO, conforme

os itens abaixo relacionados, sobre o atendimento aos requisitos estatutarios da Organizagéo em tela:

ltem Requisito Indicar Atendido

Artigo (s) SIM NAO

1 Objetivos voltados & promogdo de atividades

finalidades de relevancia publica e social.

2 Que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos
desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente,

0 mesmo da entidade extinta

3 Escrituracdo de acordo com o0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas

Brasileiras de Contabilidade.

Ourilandia do Norte, de de 2022.

Assinatura do representante legal
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ANEXO Xl
DECLARAGAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGAGAO DA PARCERIA
NA INTERNET
Eu, ,  brasileiro(a), portador(a) e inscrito no CPF  N°
representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil DECLARO

para os devidos fins e sob penas da lei, que a organizagdo em tela se compromete em atender o disposto
no Art. 11 da Lei 13.019/2014 e Decreto n° 159 de 09 de fevereiro de 2022, de forma especial a divulgagéo
na internet e em locais visiveis da sede social e, quando for o caso, nos estabelecimentos em que exerga
suas agles, todas as parcerias celebradas com a Prefeitura Municipal de Ourilandia do Norte/ Secretaria

Municipal de Trabalho e Promogao Social/Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Ourilandia do Norte, de de 2022.

Assinatura do representante legal
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ANEXO Xl
DECLARAGAO DE BENS

A Organizacéo da Sociedade Civil (OSC) , DECLARA para os
devidos fins e efeito legais que adquiriu por meio do projeto , financiado pelo FMDPI,
0s bens discriminados abaixo:

QUANTIDADE ESPECIFICACAO VALOR UNITARIO VALOR TORAL

Ourilandia do Norte, de de 2022.

Assinatura do representante legal
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ANEXO XIV
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

(Prestagao de Contas Final)

Observacéo: O relatério deve conter, no minimo, os dados solicitados abaixo:

Numero da Parceria: Periodo de Execugéo: Periodo de Vigéncia:

Nome da organizagao:

CNPJ: Telefone: E-mail: Nome do Orgéo Repassador:

Objeto da parceria:

1. Relatério — Execugao das Metas:

1.1. Agdes Programadas (de acordo com o plano de Trabalho):

1.2. Agdes Executadas (implantagdo do projeto, comparando-se o previsto no Plano de Trabalho aprovado

com o efetivamente executado):

1.3. Alcance dos Objetivos (os beneficios alcangados pelo publico-alvo, ressaltando as metas alcancgadas,
a populagao beneficiada e descri¢do do alcance social por meio de indicadores comparativos entre a

situacdo anterior, durante e posterior a implantagdo do projeto):

1.4. Conclus&o (fazer uma conclus&o no relatorio descrevendo se 0 objetivo proposto no plano de trabalho

foi atingido em sua totalidade):

1.5. Justificativa de atrasos e/ou a¢des ndo cumpridas:

Data: Nome do Presidente/ Assinatura do Presidente/

Representante Legal: Representante Legal:

OBS.: Os dados descritos acima devem compreender também sobre:
—Execucao das metas;
Metas pactuadas; Percentual de execugdo de cada meta; Forma de execugdo de cada meta (métodos
utilizados); Data da execucdo de cada meta; Quantidade de beneficidrios de cada meta; Beneficios
alcangados.
- Fotos e outros registros
—Informagdes complementares

— Outras informagdes que julgar pertinente.
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ANEXO XV
CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Especificar as agdes que seréo realizadas Periodo para realizacdo
Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
CONSIDERAGOES FINAIS

Campo onde a OSC relata observagdes que considere pertinente € que ndo se encontram elencadas nos

campos especificos acima.

Ourilandia do Norte/PA., / 12022.

Responsavel Técnico Responsavel pela OSC

L
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ANEXO XVI
RELATORIO DE JULGAMENTO DE CRITERIOS TECNICOS

Edital 001/2022 - PMO/SMTPS/FMDCA

Membro da Comissao:

) 3 Pontuacdo | Pontuacéo
. L Metodologia de Pontuagéo para cada .
Critério de avaliacéo o o Maxima do
Critério de Avaliagao
por ltem Proponente

A) Adequagao da proposta ao Eixo inscrito: A
~Grau pleno de adequagao (10 pontos);
proposta deve demonstrar a adequagdo das . .
. o ~ tGrau satisfatorio de adequagdo (5
atividades com as metas aos objetivos do eixo
e e . pontos);
inscrito e agbes identificadas, assim como 10,0
. . . . ~Grau regular de adequacao (3 pontos)
relacionada legislacdo e normativas vigentes . .
. o . . -Ndo atendimento ou atendimento
relacionadas a Politica de Atendimento a Pessoa | . .
insatisfatério do requisito de adequacgéo (0
|dosa.
pontos).

B) Descri¢do do projeto/Justificativa: Descrigdo Grau pleno de adequacéo (10 pontos);
da realidade objeto da parceria € do nexo entre Grau satisfatério de adequacdo (5
essa realidade e a atividade ou projeto proposto. [pontos); 10,0
~Grau regular de adequagao (3 pontos)
-Nao atendimento ou atendimento
insatisfatdrio do requisito de adequacgéo (0

pontos).

C) Metodologia Informagdes claras sobre agdes a
o ~Grau pleno de adequagao (10 pontos);
serem executadas, cronograma de atividades, S
) o Grau satisfatério de adequagdo (5
relagdo do cronograma de atividades com os tos) 10,0
. _ pontos);
recursos aplicados (quando, onde e como sera )
~Grau regular de adequagao (3 pontos)

realizado o projeto).

J—
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-Nao atendimento ou atendimento
insatisfatdrio do requisito de adequacéo (0
pontos).
D) Resultados (0o projeto demonstra o FGrau pleno de adequagéo (10 pontos);
alinhamento e coeréncia entre as agdes -Grau satisfatério de adequagéo (5
oferecidas, a metodologia de trabalho, os [pontos); 10,0
resultados desejados e as metas). ~Grau regular de adequacao (3 pontos)
-Nao atendimento ou atendimento
insatisfatério do requisito de adequagéo
(0 pontos).
E) Sustentabilidade: Qualidade das estratégias e FGrau pleno de adequacéo (10 pontos);
demonstragdo  da  capacidade  técnico, -Grau satisfatério de adequagéo (5
operacional e estrutural da entidade para manter [pontos);
0 projeto ap6s o encerramento do financiamento -Grau regular de adequagao (3 pontos) 10,0
do projeto -Nao atendimento ou atendimento
insatisfatério do requisito de adequagéo
(0 pontos).
F) Perspectiva Inclusiva e Inovadora (o projeto FGrau pleno de adequacéo (10 pontos);
deve demonstrar que tem iniciativas que FGrau satisfatdério de adequacdo (5
reconhecam e trabalhem com a diversidade pontos);
humana e possuam praticas inovadoras e FGrau regular de adequacéo (3 pontos) 10,0
criativas que promovam a garantias de direitos da tNao atendimento ou atendimento
pessoa idosa) insatisfatdrio do requisito de adequacgéo (0
pontos).
G) Apresentacdo do cronograma para a
o ~Grau pleno de adequagao (10 pontos);
execugdo das atividades, bem como apresenta o
_ o ~ rGrau satisfatorio de adequagéo (5
qualidade, de modo que haja viabilidade técnica
. pontos);
comprovada na descri¢do de etapas, adequacgéo 10,0
_ _ N ~Grau regular de adequagé&o (3 pontos)
financeira e sustentabilidade.

R
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-Nao atendimento ou atendimento
insatisfatério do requisito de adequagéo

(0 pontos).

H) Impacto Social em relagéo ao beneficio gerado +Grau pleno de adequagéo (10 pontos);
com a implantagdgo do projeto para o [-Grau satisfatério de adequagéo (5
fortalecimento da Politica Municipal dos Direitos pontos);

da Pessoa Idosa. ~Grau regular de adequacao (3 pontos) 10,0
-Nao atendimento ou atendimento

insatisfatério do requisito de adequagéo

(0 pontos).
PONTUAGAO TOTAL MAXIMA 80,0
TOTAL DE PONTO DO PROPONENTE

Assinatura do Membro da Comissao:
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ANEXO XVII
MINUTA DO TERMO DE COLABORAQAO
TERMO DE COLABORAQAO N° /2022, PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

/2022 DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2022 - PMO/SMTPS/FMDPI

TERMO DE COLABORAGAO QUE CELEBRAM, ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE OURILANDIA DO NORTE, POR INTERVENIENCIA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E PROMOGAO
SOCIAL, ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA - FMDPI E A XXOOXXXXXXXXXXXXX
(ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DE OURILANDIA DO NORTE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede & Avenida das
Nagdes, n° ____, centro - inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n°44.028.002/0001-64 - centro,
com a interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL, através do
FUNDO DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA - FMDPI, aqui representado pelo Gestora do FUNDO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA Senhora Claudia Borges de Aratjo, Secretaria Municipal de Trabalho e

Promocao Social, inscrito no CPF , denominados neste ato simplesmente Administracao
Publica Municipal de um lado, e de outro lado a , ora dito(a) Organizagdo da
Sociedade Civil - OSC, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
, estabelecida na Rua/Avenida , n° , Bairro

, Nesta cidade, representado pelo(a) Presidente, Sr(a). , portadora do RG

n° e inscrita no CPF n° , resolvem, com base na Lei n® 13.019 de 2014,

celebrar o presente Termo de Colaboracdo mediante as clausulas e condigdes seguintes:
DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRO O presente Termo de Colaborag&o tem por objeto a formalizagdo de parceria, através
de repasse de recursos para Organizagdes da Sociedade Civil (OSC), com a finalidade de execugéo de projetos
de cunho social, voltados a politicas publicas da pessoa idosa, para a consecugéo de finalidade de interesse
publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros do FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA/FMDPI.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Casos excepcionais e oriundos de determinagao judicial serdo tratados de acordo
com a peculiaridade que o caso requeira.

DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS
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CLAUSULA SEGUNDA: Integram este instrumento, independente de transcricao, o Plano de Trabalho, proposto
pela OSC e aprovado pelos membros das comissdes de sele¢ao e avaliagdo, bem como toda documentagao
técnica que deles resultem, cujos termos os participantes acatam integralmente.

DAS OBRIGAGOES GERAIS
CLAUSULA QUARTA: S&o obrigagdes dos Participes:

| - Da Administracido Publica Municipal:

1) Transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo de
Colaboragao, de acordo com a programacdo orcamentaria e financeira estabelecida no Cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho;

2) Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execucdo do objeto deste Termo de
Colaboragao, comunicando a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
pendéncias de ordem técnica ou legal, bem como suspender a liberagdo de recursos, fixando o prazo
estabelecido na legislacéo pertinente para saneamento ou apresentagdo de informagdes e esclarecimentos;

3) Instituir Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos do art. 35, inciso V, alinea
h, da Lei 13.019/2014;

4) Retomar os bens publicos em poder da OSC na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da
organizagao da sociedade civil, para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por ato proprio
e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da Lei n® 13019/2014;

5) Assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho,
no caso de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas
o0 que foi executado pela OSC até o momento em que a Administragao Publica Municipal assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da Lei n° 13.019/2014;

6) Reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de
parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Administragdo Publica Municipal ou pelos érgéos de controle interno ou externo,
comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagao de
informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019/2014;

7) Prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragao, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado, nos
termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n® 13.019/2014;

8) Dar publicidade ao extrato do Termo de Colaboragéo; e

- e
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9) Analisar as prestagdes de contas relativas a este Termo de Colaboragéo, emitindo parecer
conclusivo sobre sua aprovagao ou ndo, na forma proposta nos arts. 66 e 67 da Lei 13.019/2014;

10) Comunicar a plenaria do CMDPI acerca de quaisquer irregularidades com relagéo a execugdo
do Termo de Colaboragéo, a fim de que sejam tomadas as devidas providéncias pelo respectivo Conselho;

Il - Do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

1) Fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execucao do objeto deste Termo de Colaboragéo,
comunicando a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras pendéncias
de ordem técnica ou legal, bem como suspender a liberagdo de recursos, fixando o prazo estabelecido na
legislagao pertinente para saneamento ou apresentagéo de informagdes e esclarecimentos;

2) Comunicar a Administragao Publica Municipal acerca de quaisquer irregularidades com
relacdo a execucdo do Termo de Colaboracédo, a fim de que sejam tomadas as devidas providéncias pelo
respectivo Conselho;

Ill - Da Organizacao da Sociedade Civil:

1) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragao Publica Municipal, adotando todas as medidas necessarias a correta execugao deste Termo
de Colaboragéo, observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014, no Decreto Municipal n® 159/2022.

2) Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no objeto do presente
Termo de Colaboragao;

3) Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugdo do objeto pactuado no Termo de
Colaboragao, inclusive os servigos eventualmente contratados, observando a qualidade, quantidade, prazos e
custos definidos no Plano de Trabalho;

4) Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda documentagao
juridica e institucional necessaria a celebragao deste Termo de Colaboragéo;

5) Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 45 da Lein. 13.019/2014 e
alterada pela lei 13.204/2015;

6) Apresentar Relatério de Execugéo do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da
Lei n®13.019/2014.

7) Encaminhar ao setor técnico relatério mensal de atendimento até o quinto dia util de cada més;

8) Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugéo dos produtos
e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras, ac¢des e atividades, determinando a
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corre¢do de vicios que possam comprometer a fruicdo do beneficio pela populagdo beneficiaria, quando
detectados pela Administragao Publica Municipal e CMDPI ou pelos 6rgaos de controle;

9) Submeter previamente ao Administragao Publica Municipal e com a aprovagao do CMDPI
qualquer proposta de alteragao do Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas
as vedac0es relativas a execucao das despesas;

10) Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Colaboragdo em
conta especifica, aberta em instituicao financeira oficial, federal ou estadual, inclusive os resultantes de eventual
aplicagdo no mercado financeiro, bem assim aqueles oferecidos como contrapartida, aplicando-os, na
conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagoes
constantes neste instrumento relativas a execucdo das despesas;

11) Arcar com o0 pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros
fixados neste instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a dotagéo orgamentaria;

12) Realizar todos os atos e os procedimentos relativos a formalizagdo, execugdo,
acompanhamento, prestagdo de contas e demais informagdes, quando couber, incluindo regularmente as
informagdes e os documentos exigidos pela Lei 13.019/14, Decreto Municipal n® 159/2022, ou normativa que
venha a ser editada com a mesma finalidade, mantendo-os atualizados;

13) Estimular a participagdo dos beneficiarios finais na implementagé@o do objeto do Termo de
Colaboragao, bem como na manutengao do patriménio gerado por esses investimentos;

14) Garantir a manutengdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades conforme aponta as Orientagdes Técnicas dos Servigos Socioassistencias, a Politica
Nacional de Assisténcia Social e a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

15) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a
este Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei
n®13.019/2014;

16) Facilitar a supervisdo e a fiscalizagcdo da Administragao Publica Municipal e CMDPI,
permitindo-lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informagdes e 0s
documentos relacionados com a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragao, especialmente no que se
refere ao exame da documentagéo relativa aos contratos celebrados;

17) Permitir o livre acesso de servidores da Administragao Publica Municipal e CMDPI e dos
6rgéos de controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e informacdes
referentes a este Termo de Colaboragéo, especialmente no que se refere ao exame da documentacgéo relativa
aos contratos celebrados, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;
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18) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, nos termos do art. 10 da Lei
n® 13.019/2014;

19) Prestar contas Administragao Publica Municipal, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragao, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do
capitulo VII, do Decreto n® 159, de 2022;

20) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados na
execucao do objeto deste Termo de Colaboragédo, bem como por todos os encargos tributarios ou extraordinarios
que incidam sobre o presente Instrumento;

21) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagédo da Administragao Publica Municipal
e CMDPI em toda e qualquer agdo, promocional ou néo, relacionada com a execugdo do objeto descrito neste
Termo de Colaboragao e, apor a marca da Administragao Publica Municipal e CMDPI nas placas, painéis e
outdoors de identificagcdo dos projetos custeados, no todo ou em parte, com os recursos deste Termo de
Colaboragao.

22) Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do Termo de Colaboragéo, apos sua execugao, de modo a assegurar a sustentabilidade do projeto
e atender as finalidades as quais se destina;

23) Manter a Administragdo Publica Municipal e CMDPI informada sobre situagdes que
eventualmente possam dificultar ou interromper o curso normal da execugao do Termo de Colaboragéo e prestar
informagdes sobre as a¢des desenvolvidas para viabilizar o respectivo acompanhamento e fiscalizagéo.

24) Permitir a2 Administragao Publica Municipal e CMDPI, bem como aos érgaos de controle
interno e externo, o acesso a movimentagao financeira da conta especifica vinculada ao presente Termo de
Colaboragao;

25) Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos 6rgdos de
controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade administrativa, cientificar o Ministério Publico;

26) Garantir a manutengéo da capacidade técnica e operacional necesséaria ao bom desempenho
das atividades;

27) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

28) Participar quando convocada, das reunides promovidas pela Secretaria Municipal de Trabalho
e Promocgao Social ou do Pleno do CMDPI;
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29) Seguir as orientagdes, diretrizes e 0 manual da prestacéo de contas emanadas da Secretaria
Municipal de Trabalho e Promog&o Social;

30) Néo repassar os recursos recebidos, para outras entidades de direito publico ou privado;
31) Encaminhar, as certiddes negativas de débitos junto com a prestacédo de contas mensal;

32) Atualizar o quadro de recursos humanos no plano de trabalho, sempre que houver alteragao,
no prazo de 5 (cinco) dias;

33) Entregar a prestagdo de contas encadernada, numerada, rubricada em todas as paginas e
com espiral;

34) As respostas aos questionamentos realizados por e-mail pela Administragdo Publica deverdo
ser realizadas no prazo concedido por ela;

35) Toda alteragdo de enderego deverd ser informada a Administracdo Publica no prazo de 5
(cinco) dias;

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

A. Para a execugao do objeto deste Termo de Colaboragao, os recursos somam o valor integral
de R$

| - Correrdo as despesas a conta de dotagdo consignada ao Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa - FMDPI, no Orgamento Fiscal do Municipio para o ano de 2022, observadas as caracteristicas
abaixo discriminadas:

Il - Orgéo/Unidade Orcamentaria: Fundo Municipal do Idoso

a) Projeto/Atividade: 14.422.0015.2399.0000 — Apoio as Entidades Filantrépicas
b) Elemento de despesa: 3.3.50.43.00 - Subvencdes Sociais

B. Os recursos da Administragao Publica Municipal destinados & execugdo do objeto deste
Termo de Colaboragdo serdo pagos integralmente perfazendo o valor de R$ , a crédito de
conta corrente especifica em nome da OSC.

| - Os valores previstos no caput desta Clausula serdo creditados a OSC, até o quinto dia Util;
Il - Os valores serdo depositados na conta colocada perante o plano de trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS

"
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A. Os recursos financeiros relativos ao repasse da Administragao Publica Municipal serdo
depositados na conta corrente especifica na instituigdo financeira determinada pela administrag&o publica, como
disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014.

B. Os recursos serdo liberados de acordo com a disponibilidade orgamentéria e financeira da
Administragao Publica Municipal, em conformidade com o nimero de parcelas prevista na clausula anterior e
no cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho aprovado, que guardara consonéncia com as
metas, fases e etapas de execucgdo do objeto do Termo de Colaboragéo, ficando condicionada, ainda, ao
cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n® 13.019/2014.

C. Os recursos transferidos serdo utilizados exclusivamente para o pagamento das despesas
previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa.

D. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras dos valores repassados as OSC seréo
obrigatoriamente computados a crédito do Termo de Colaboragéo e aplicados, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, mediante solicitagdo fundamentada da OSC e anuéncia prévia da Administragao Publica Municipal
e CMDPI, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagéo de contas exigidas para os recursos transferidos.

E. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de Trabalho e néo
caracterizam receita propria e nem pagamento por prestagédo de servicos e devem ser alocados nos seus
registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

A. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

| - E vedado a OSC:

1) utilizar, ainda que em carater emergencial, 0s recursos em finalidade diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho;

2) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal de
6rgao ou entidade publica da administragéo direta ou indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica,
salvo nas hipoteses previstas em leis especificas e na Lei de Diretrizes Or¢camentarias; e

3) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Termo de Colaboragéo, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragao Publica Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

4) toda a movimentagdo de recursos sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.
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CLAUSULA SETIMA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

A. A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras
e contratacdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administragao Publica Municipal.

B. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa,
aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao e, caso o valor efetivo da compra ou
contratagao seja superior ao previsto no Plano de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo
COM 0S NOVOS pregos praticados no mercado.

C. Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou nota fiscal eletronica, com data, valor, nome e numero
de inscrigdo no CNPJ da organizagao da sociedade civil e do CNPJ do fornecedor ou prestador de servigo.

D. Somente podera utilizar notas manuais com justificativas, desde que a legislagao tributaria
permita.

E. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas no balancete de prestacéo
de Contas (TC 28), inserindo as notas, comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

A. A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragao Publica Municipal
e pelo CMDPI por meio de agbes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria, devendo constar em registro de prestagao de contas.

B. As agdes de monitoramento e avaliagdo contemplardo a anélise das informagdes acerca do
processamento da parceria constantes do sistema de prestacdo de contas, incluida a possibilidade de consulta
as movimentagdes da conta bancéaria especifica da parceria, além da verificagdo, analise e manifestagao sobre
eventuais denuncias existentes relacionadas a parceria.

C. A Administragao Publica Municipal designara servidor publico que atuara como gestor da
parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria, podendo designar também fiscais que faréo
0 acompanhamento da execucao em registro de prestagéo de contas e com visitas in loco.

D. A Administragao Publica Municipal e o CMDPI realizarao visita técnica in loco para subsidiar
0 monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta for essencial para a verificagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas.

E. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado seré circunstanciado em relatério de visita
técnica in loco, que sera incluso em registro de prestagdo de contas e enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao do relatorio, a critério OSC, da Administragao
Publica Municipal e do CMDPI.
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F. A visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizagéo e auditoria realizadas pela
Administragao Publica Municipal e CMDPI, pelos 6rgdos de controle interno e externo.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

A. O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo sera a contar de [ J2022 a

|___/2023, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes previstos no Art. 55 da Lei n°

13.019/2014:

| - Mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administragao Publica Municipal e
com o prazo maximo de 06 (seis) meses para o termo aditivo.

Il - De oficio, por iniciativa da Administragao Publica Municipal quando der causa a atraso na
liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Il - A prorrogacéo da vigéncia prevista no inciso | apenas sera admitida, mantidas as demais
clausulas do Termo de Colaboragdo, desde que seja devidamente formalizada, justificada e previamente
autorizada pela Administragao Publica Municipal, considerando as seguintes situages:

1) Alteracdo do Plano de Trabalho sugeridos pela Administragdo Publica Municipal para
aperfeicoamento dos processos e dos resultados previstos;

2) Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condigdes de execugdo do Plano de Trabalho; e

3) Ampliagao de metas e etapas com aumento das quantidades inicialmente previstas no Plano
de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO

A. Este Termo de Colaboragao podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas e condigdes,
exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por apostilamento, devendo
o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do seu término, observado o disposto no art.
57 da Lei n° 13.019/2014.

B. Os ajustes realizados durante a execugédo do objeto integrardo o Plano de Trabalho, desde que
submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A. As prestagdes de contas observarao as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei 13019/2014,
além das clausulas constantes deste Termo de Colaboragao e do Plano de Trabalho.
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B. As prestacdes de contas apresentadas pela OSC deverao conter elementos que permitam a
Administragao Publica Municipal avaliar e concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas, sendo considerada
a verdade real e os resultados alcan¢ados. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer
0 nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

C. A prestagdo de contas devera ser entregue em papel encadernado com espiral, paginas
numeradas, rubricadas pelo responsavel e digitalizada

D. Para fins de prestagao de contas a OSC devera apresentar relatérios de execugdo do objeto e
relatério de execugao financeira, que contera no minimo, as seguintes informagdes e documentos:

| - Relatorio de Execucdo do Objeto:

1) demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacédo de contas;
2) descri¢do das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

3) os documentos de comprovag@o do cumprimento do objeto, como lista de presenga, fotos,
videos, entre outros;

4) os documentos de comprovagédo do cumprimento da contrapartida, quando houver;
5) informagdes sobre os impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;
6) informagdes sobre a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do objeto;

7) justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas, quando for o caso e as
medidas para ajustamento.

8) informagdes sobre o grau de satisfagdo do publico-alvo, que poderé ser indicado por meio de
pesquisa de satisfagdo, declaragao de entidade publica ou privada local e declaragado do conselho de politica
publica setorial, entre outros.

Il - Relatdrio de Execugédo Financeira:

1) Balancete contendo a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, que possibilitem a comprovagdo da observancia do plano de trabalho;

2) Comprovante da devolugdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando
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3) Extrato da conta bancaria especifica e aplicagao financeira, do dia do recebimento do recurso
até o dia da ultima transag@o com a conciliagéo bancaria;

4) Meméria de célculo do rateio das despesas, quando for o caso;
5) Relagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

6) Original das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive holerites, com data do documento,
valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagao do produto ou servigo, contendo, ainda, 0 nimero do processo
e do termo de Colaboracao a que for destinado, bem como assinatura e rubrica do responsavel pela OSC;

7) Comprovante bancario dos pagamentos realizados com a respectiva identificagéo do credor;

8) Entregar documentos que constituem comprovantes de regularidade da despesa custeada com
recursos repassados, tais como os documentos fiscais definidos na legislagao tributaria, originais € em primeira
via, folha de pagamento e guias de recolhimento de encargos sociais e tributos;

9) O documento fiscal, para fins de comprovagéo de despesa, deve indicar: data de emissao, o
nome, 0 enderego do destinatario e o nimero de registro no CNPJ; a descricao precisa do objeto da despesa
marca tipo, modelo, quantidade e demais elementos que permitam sua perfeita identificacdo, ndo sendo
admitidas descri¢des genéricas. Os valores unitario e total, de cada mercadoria ou servigo e o valor total da
operacdo. Nao serd aceito recibo como comprovacgao de despesa cuja transagao incida qualquer natureza de
tributo, pois para tal € necessaria a emissédo de nota fiscal. E no campo observagdes, citar o nimero do Termo
de Colaboracgao;

10) Quando n&o for possivel discriminar adequadamente os bens ou servigos no documento fiscal,
o emitente devera fornecer termo complementando as informagdes para que fiquem claramente evidenciados
todos os elementos caracterizadores da despesa e demonstrada sua vinculagdo com o objeto do repasse;

11) Devolver a Administragao Publica Municipal, juntamente com a prestacéo de contas, todo
0 recurso que nao tenha sido utilizado;

12) Responsabilizar-se pelo cumprimento do prazo estabelecido para a entrega das prestagdes
de contas;

13) A movimentagéo da conta devera ser feita através de transferéncia eletrdnica de numerario
com a identificacdo do credor;

14) A OSC devera manter-se em dia com as obrigagdes junto ao INSS, e ao FGTS/CEF durante
todo o decorrer da Parceria (apresentando em cada parcela liberada, a comprovagéo dos referidos encargos);

15) A OSC devera informar o valor da contrapartida, quando houver, seu detalhamento e a forma
de sua aplicagao, apresentando balancete mensal;

I
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16) Encaminhamento final das certidées negativas de débitos a nivel Municipal, Estadual e
Federal.

17) A prestagdo de contas deverd ser acompanhada dos seguintes documentos, sem qualquer
rasura:

Balancete demonstrando a receita e as despesas, evidenciando o saldo;
Notas/Cupons Fiscais emitidos sem rasuras e constando, obrigatoriamente, as seguintes informagoes
(originais e copia quando se tratar de cupom fiscal):
1. Data de emisséo, que devera ser posterior ao depdsito bancario dos recursos, conforme extrato
bancario comprobatério;
2. Nome e endereco da OSC;
3. Descricao de quantidade, tipo, modelo e demais elementos que permitam perfeita identificagao
do que foi adquirido ou dos servigos prestados;
Valores unitarios e totais por mercadoria, bem como o valor total da Nota/Cupom Fiscal;
A OSC deve comprovar, através de carimbo, na propria Nota/Cupom Fiscal, o recebimento do (0s)
material (s) adquirido (s) ou servigos prestados, e que estd conforme as especificagbes neles
consignados;

e Nao sera admitido recibo como comprovacao de despesa cuja transi¢ao incida qualquer natureza de
tributo, pois para tal € necessaria a emissdo de nota fiscal, salvo aquelas empresas permitidas pelo
regulamento do Imposto de Renda;

Comprovante da devolugao dos recursos recebidos e ndo aplicados, quando houver;
Fotocopia de todas as transferéncias eletronica, DOC’s, TED's;
Os orgamentos apresentados deverdo constar: data, descricdo do produto ou servigo, bem como valor
unitario e o valor total conforme descrito e quantidade adquirida na Nota Fiscal, bem como o nimero do
processo administrativo e/ou nimero do termo de Colaboragéo a que faz referéncia.
Certiddes negativas de débitos a nivel Municipal, Estadual e Federal validas.
Certidao negativa de INSS e FGTS/CEF
E. A andlise do relatério de execugdo financeira sera feita pela Administragdo Publica e
contemplara:

| - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagéo das despesas previstas e
das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho;

Il - a verificacdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as despesas
constantes na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

L
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F. A anélise da prestacao de contas final pela Administragdo Publica Municipal sera formalizada
por meio de parecer técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no Plano de Trabalho e considerara:

| - os relatorios parciais (quando houver) e finais de execugéo do objeto;
Il - os relatdrios parciais (quando houver) e finais de execugao financeira;
Il - relatério de visita técnica in loco, quando houver;

IV - relatdrio técnico de monitoramento e avaliagéo.

G. Além da andlise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de
trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria.

H. A OSC devera observar o prazo maximo de até 60 (sessenta) dias contados da data de
pagamento da Unica parcela da parceria para entregar o relatério de execugao do objeto e de execugéo financeira
para a Administracao Publica Municipal.

l. O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e podera concluir pela:

Il - aprovacéo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas
da parceria;

Il - aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e
as metas da parceria, forem constatados impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao
resulte em dano ao erario; ou

VI - rejeigéo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

1) omissao no dever de prestar contas;

2) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
3) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou

4) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

V - A decisdo sobre a prestagéo de contas final cabera a autoridade responsavel por celebrar a
parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegagéo.

J. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e podera:
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| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo
reconsiderar a decis@o no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito Municipal, para deciséo
final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo.

L. Exaurida a fase recursal, a Administragao Publica Municipal devera:

| - no caso de aprovagédo com ressalvas da prestacao de contas, notificar a OSC as causas das
ressalvas;

Il - no caso de rejeicdo da prestagéo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (trinta)
dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugédo do objeto apurada ou com
a prestacao de contas ndo apresentada;

lIl - no caso de aprovagdo, encaminhar para o CMDPI para deliberagdo pela plenéaria para
aprovagao final da prestagéo de contas.

M. O registro da aprovagao com ressalvas da prestagdo de contas possui carater preventivo e sera
considerado na eventual aplicagdo das sancoes.

N. No caso de rejeicdo da prestagao de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (trinta)
dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugédo do objeto apurada ou com
a prestacgéo de contas ndo apresentada. O néo ressarcimento ao erario ensejara:

| - Ainstauragao da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislagao vigente;

Il - o registro da rejeigdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da rejeicao.

0. O prazo de analise da prestacao de contas final pela Administragao Publica Municipal sera
de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento do relatério final de execugdo do objeto,
podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que nao exceda o limite de 300 (trezentos)
dias.

P. O transcurso do prazo definido na anterior, e de sua eventual prorrogacao, sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias; e

L
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Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

A. O presente Termo de Colaboragao podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, por
qualquer dos participes, desde que comunicada esta intengdo a outra parte no prazo minimo de 60 (sessenta)
dias, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca.

B. O Termo de Colaboragdo sera rescindido unilateralmente pela Administragao Publica
Municipal nas seguintes hipdteses:

1) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de
120 (cento e vinte) dias, salvo se houver execugao parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo
gestor da parceria e autorizado pela Administragao Publica Municipal.

2) caso haja irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto.
3) Sendo comunicado o CMDPI para deliberag&o acerca da rescisao.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A. Por ocasido da conclus&o, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaborag¢do a OSC
devera restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros remanescentes.

B. Os recursos a serem restituidos na forma do caput incluem:

| — o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta bancaria
especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas e nao utilizadas no
objeto pactuado;

Il - os valores relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a presta¢ao de contas néo
apresentada;

Il - o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipétese de dissolugdo da OSC
ou quando a motivagao da rejeicdo da prestagao de contas estiver relacionada ao uso ou aquisigao desses bens.

C. A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauracdo de Tomada de Contas
Especial, conforme art. 52 da Lei n® 13.019/2014.

L
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D. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagcdo monetaria,
acrescido de juros equivalentes a taxa Selic, os quais deverao ser devolvidos ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DA TOMADA DE CONTAS
ESPECIAL

A. Nos termos do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, a administragdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagédo perante a Administragao Publica Municipal, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da sang&o aplicada com base no inciso |I.

B. A Administragao Publica Municipal determinara a instauragéo da Tomada de Contas Especial
nas seguintes hipdteses:

| - caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria e a OSC n&o devolva os valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a prestagdo de contas ndo apresentada no prazo
determinado; e

Il - no caso de rejeicao da prestagéo de contas, caso a OSC néo devolva os recursos financeiros
relacionados com a irregularidade ou inexecugdo do objeto apurada ou com a prestagdo de contas néo
apresentada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

A. Os bens remanescentes na data da conclus&o ou extingdo do presente Termo de Colaboragao,
e que, em razao deste, tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou construidos serdo de propriedade
da Administracdo Publica, ndo sendo permitida sua utilizagdo em qualquer outra a¢do que néo esteja dentro do
escopo do objeto pactuado.

B. Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, o valor pelo qual os bens
remanescentes foram adquiridos devera ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

A. A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliguem em alteragéo
de valor ou ampliagdo da execugao do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagao do
respectivo extrato no Diario Oficial do Estado ou outro veiculo, no prazo de até 10 (dez) dias a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

A. Os participes procurardo resolver administrativamente eventuais duvidas e controvérsias
decorrentes do presente ajuste. Nao logrando éxito na solugéo administrativa, sera competente para dirimir as
questdes decorrentes deste Termo de Colaboragao no foro da Comarca de Ouriléndia do Norte-PA.

E, por assim estarem plenamente de acordo os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos
termos no presente instrumento, o qual lido e achado conforme, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Ourilandia do Norte, __ de de 2022.

CLAUDIA BORGES DE ARAUJO
Secretaria Municipal de Trabalho e Promogao Social
Decreto n° 152/2022

Presidente da OSC
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