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1 INTRODUCAO

A Unidade de Controle Interno do Municipio de Ourilandia do Norte-PA, apresenta o
PLANEJAMENTO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO - PAACI
que estabelece o planejamento das acOes a serem realizadas pela Coordenadoria de Controle
Interno no periodo de 01 de fevereiro a 31 de dezembro do exercicio de 2023, no ambito do

Poder Executivo Municipal.

O PAACI tem como principal finalidade consolidar, por meio de um cronograma
preliminar, o direcionamento das atividades prioritarias previstas para realizacdo até o final do

exercicio.

Pretende-se com a execucdo das acdes do PAACI fortalecer os controles internos da
gestdo através de atividades de consultoria e avaliacdo com agfes preventivas, corretivas e de
orientacdo as unidades. Além disso, as acOes previstas visam fortalecer a atuacdo da

Coordenadoria que esta em processo de estruturacao.

Destaca-se que o Planejamento Anual ndo é um documento imutavel, e por isso podera
no decorrer do exercicio de 2023 sofrer adequacfes para atender ao surgimento de novas
legislagbes e demandas da Gestao.

Por fim, o PAACI nédo tem intencdo de esgotar o rol das acdes a serem realizadas pela
Coordenadoria, mas sim, estabelecer as demandas prioritarias considerando a realidade do

municipio e a estrutura de pessoal da equipe da Coordenadoria.

2 A COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE
OURILANDIA DO NORTE-PA

A Lei Municipal de n® 0338/2005 criou a Unidade de Controle Interno do Municipio
de Ourilandia-PA em atendimento a Resolucéo n°® 7739/2005 do TCM-PA que dispde sobre a
obrigatoriedade da criagdo do controle interno nos poderes executivo e legislativo conforme

estabelecido pela Constituicdo Federal de 1988.

A Unidade de Controle Interno € integrada diretamente ao Gabinete do Prefeito e possui

sua localizagdo no prédio da prefeitura municipal.

A atuacdo da unidade esta alicercada nos seguintes instrumentos legais:

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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I. Nas Normas Gerais de Direito Financeiro contidas nos artigos 75 a 80 da Lei Federal
n.° 4.320/64 que introduziu as expressdes controle interno e definiu competéncias e

formas de atuacéo para o exercicio dessas atividades.

I1. Nos artigos 31, 70 e 74 na Constituicdo Federal de 1988 que estabeleceu que o
poder executivo, legislativo e judiciario deve instituir o sistema de controle interno
para exercer a fiscalizacdo nas areas contabil, financeira, operacional e patrimonial da

entidade publica.

I11. No artigo 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 que estabeleceu a obrigatoriedade
do controle interno e externo sobre os atos da administracdo publica concernente ao

cumprimento dos mandamentos estabelecidos na referida lei.

IV. Nos artigos 71, 115, 121 e 185 da Constitui¢do Estadual do Estado do Para de
1989 que recepcionou o texto da Constituicdo Federal e determinou que os poderes
legislativo, executivo e judicidrio dos Municipios e do Estado possuam sistema de
controle interno.

V. Na Lei Municipal de n°0338/2005 que criou a Unidade de Controle Interno do

Municipio.

Portanto, a atuacdo da Coordenadoria de Controle Interno € antes de tudo uma

obrigatoriedade legal, por isso é fundamental que na atuacdo seja observado o atendimento

dessas legislacBes que trazem de modo geral que a principal atribuicdo da Unidade de Controle

Interno ¢é realizar a fiscalizacdo orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional dos 6rgaos

publicos.

A elaboracdo do Planejamento Anual é uma estratégia para definicdo das atividades

prioritarias tendo por base o atendimento dessas legislacdes.

Por fim, a Unidade Central de Controle Interno de Ourilandia atua através de Pareceres,

Comunicagbes Internas, Notificacdes, Instrucdes Normativas, Relatérios e emissdo de

recomendacgdes com o objetivo de corrigir possiveis falhas, vicios ou deficiéncias operacionais

e legais, detectadas nas unidades que integram a administragdo do municipio.

3 A EQUIPE TECNICA DA COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

Atualmente a Coordenadoria de Controle Interno apresenta a seguinte composi¢éo em

seu quadro técnico:

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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Quadro 01: Quadro Técnico da Coordenadoria de Controle Interno

FUNCAO/ -
SERVIDOR FORMACAO
CARGO
Thais da Costa Leite dos Coordenadora da Unidade de Direito
Santos Fagundes Controle Interno Municipal
Laudilina Caetana Murca Agente de Controle Interno Contabilidade

Observa-se que atualmente a equipe da Coordenadoria é formada por apenas duas
integrantes, o que evidencia a necessidade de fortalecimento tendo em vista as demandas
atribuidas atualmente a unidade de avaliar continuamente a conformidade dos processos
licitatorios, somada ao processo de estruturacdo e organizacdo da Coordenadoria que esta sendo

realizada com o suporte de uma empresa de consultoria especializada em Controle Interno.

Outro desafio em relacdo a composi¢cdo da equipe é que a Coordenadoria atuava
especificamente com analise de processos licitatérios, entretanto, em 2023, decorrente do
processo de estruturacdo havera a realizacdo de outras atividades, como consultoria a gestao,
avaliacdo das unidades, apoio ao controle externo e capacitacdo. Portanto, havera a realizacao
de outras atividades, alem das ja realizadas atualmente, o que exigira esforgos da equipe para

cumprir o planejamento previsto.

Para ampliar a atuacéo, a expectativa da Coordenadora da unidade, € obter o apoio do
dirigente maximo para captacao de novos servidores efetivos ou contratados e/ ou estagiarios

para a equipe.

Por fim, ressalta-se que as atividades previstas para realizacdo no exercicio estdo

alinhadas com a capacidade operacional da Coordenadoria descrita no quadro acima.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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4 METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO PLANEJAMENTO ANUAL DAS
ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno é o centro desse sistema, e portanto
tem como atribuicdo atuar através de atividades de Consultoria e Avaliacdo em todas as areas,
atividades e procedimentos do Municipio. No entanto, devido a limitagdo de pessoal apontada
no capitulo anterior e a diversidade de atividades a serem realizadas, é necessario estabelecer
critérios para selecdo das atividades a serem realizadas de forma que sejam realizadas aquelas

que apresentam maiores riscos para a Gestéo.

Portanto, para selecéo das atividades prioritérias para serem realizadas no exercicio de

2023 foram realizadas as seguintes etapas:

e Levantamento de informacdes no Relatério Diagnostico e no Plano de Acdo para
estruturacdo e organizacdo da Coordenadoria de Controle Interno para inserir no
planejamento as atividades a serem realizadas juntamente com a Consultoria para

estruturacdo da unidade em 2023.
e Levantamento das atividades realizadas atualmente pela Coordenadoria.

e Levantamento das fragilidades apontadas pelo Tribunal de Contas nas Notificagdes
Mensais.

e | evantamento das demandas da Gestao.

e Levantamento da legislacdo municipal e do Tribunal de Contas no tocante a Controle

Interno.

Com base nesse levantamento foi possivel identificar os pontos de fragilidades ja
conhecidos pela Coordenadoria e que serdo objeto de atuacdo para melhoria da gestdo. Portanto,

a atuacdo da Coordenadoria em 2023 terd como base 0s seguintes pilares:

e Estruturacdo da Coordenadoria de Controle Interno conforme Plano de Acéo elaborado pela
Empresa de Consultoria.

e Criacdo de estratégias para diminuir a demanda da analise de processos licitatorios.

e Realizacdo de consultorias e avaliacdo na area de licitagBes com vista a contribuir para a

melhoria da gestdo do Macroprocesso de Contratagdo Publica.

e Realizagdo de consultoria para regulamentacao do setor de patriménio.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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e Realizagéo de consultoria e avaliagdo dos Instrumentos de Planejamento.

e Realizacdo de a¢des junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do Para com vistas a

fortalecer a atividade de apoiar o controle externo em sua misséo institucional.

e Atividades de capacitacdo para obtencdo do conhecimento necessario para realizacdo das

atividades descritas acima.

O detalhamento das atividades a serem realizadas estdo no capitulo 5 a seguir.

5 ATIVIDADES E ACOES PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2023

Para facilitar a realizacdo e o acompanhamento as acbes foram organizadas nos

seguintes grupos de atividades:

Atividades de Apoio a Gestao

Atividades de Monitoramento

Atividades de Apoio ao Controle Externo
Atividades de Avaliagéo

Gestdo Interna da Controladoria

Atividades de Capacitagéo

Demandas Extraordinarias ao Planejamento

As proximas secOes evidenciardo as acOes especificas, o objetivo e o periodo de

realizacdo de cada atividade integrante dos grupos acima.

5.1 ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO

As atividades de apoio a gestdo visam agregar valor a gestdo nas atividades diarias do
Municipio, de forma a garantir que a Administracdo tenha a seguranca necessaria para realizar
0s atos de sua competéncia. Essas atividades de apoio, também chamadas de atividades de
consultoria sdo realizadas por meio de assessoramento, aconselhamento, treinamento e
facilitacdo de acordo com 0 objetivo da acdo realizada. O quadro 02 abaixo evidencia as

atividades de apoio a gestdo que serdo realizadas no exercicio.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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Quadro 02- Atividades de apoio a Gestéo

Descricdo da atividade

Periodo de execucdo

Assessorar a Administragdo Municipal mediante a
realizacdo de orientacBes escritas, como notificacGes,
notas técnicas, respostas a consultas técnicas, instrucdes
normativas, termo de recomendacdes, resposta técnica e

De fevereiro a dezembro,
quando requerido pela
administracdo ou quando

identificadas irregularidades ou

patrimdnio para sua estruturacao e regulamentacéo.

parecer técnico opinativo. fragilidades.
Realizar atividade de assessoramento na elaboracdo da Abril
LDO para o exercicio de 2024.

Realizar atividade de assessoramento na elaboracdo da Agosto
LOA para o exercicio de 2024.

Realizar atividade de assessoramento ao setor de Outubro

Emitir pareceres, conforme solicitagcdo das unidades em
relacéo a contratos.

De fevereiro a dezembro,
quando requerido pela
administracdo

Emitir pareceres em processos de novas admissoes,
conforme solicitagdo das unidades.

De fevereiro a dezembro,
quando requerido pela
administracéo

Emitir pareceres, conforme solicitacdo das unidades em
relacdo a processos licitatorios.

De fevereiro a dezembro,
quando requerido pela
administracdo

Elaborar roteiro para a fase interna e externa da licitagdo
de acordo com a NLLC para ser utilizada pela
Coordenadoria e disponibilizar para o setor fazer o
acompanhamento do atendimento do roteiro durante todo
0 processo de contratacdo com o objetivo de diminuir as
fragilidades identificadas pela Coordenadoria de Controle
Interno.

Fevereiro a Marc¢o

Realizar evento/reunido com o setor de licitagbes para
apresentacdo do roteiro e orientacbes quanto a sua
utilizagdo no atendimento do rito processual para
contratacgdes e discusséo acerca das principais fragilidades
identificadas pela Coordenadoria e apontadas pelo
Tribunal de Contas do PA.

Abril

Realizar evento orientativo com os gestores e servidores
para tratar da aplicagdo pratica da NLLC e para discutir
acerca das responsabilidades da gestdo com a contratacéo
e fiscalizacéo.

Maio

Divulgar junto aos servidores do Municipio 0s cursos
ofertados pelo TCM -PA

Periodicamente

com o Decreto Federal n°® 10540/2020

Realizar evento de carater orientativo acerca das Junho
atribuicdes da Controladoria e das responsabilidades das

unidades.

Acompanhar a execucdo do SIAFIC em conformidade Julho

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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Atualmente a principal atividade realizada na Coordenadoria de Controle Interno é a
andlise da conformidade processual de processos licitatérios. Para o ano de 2023 ha a
perspectiva de mudanca de abordagem dessa atividade de forma que a Coordenadoria consiga
ampliar a sua atuacdo. Portanto, a atuacdo da unidade em relacdo aos processos licitatorios se

dara da seguinte forma:
e Manutencdo das atividades de anélise da Conformidade Processual.

e Registro e monitoramento do atendimento das recomendacfes emitidas nos
pareceres para proposicdo futura se solugcbes mais amplas e em relacdo ao

macroprocesso de contratacao.

e Elaborar roteiro com o rito processual da contratagdo publica e disponibilizar para
0 setor estabelecer a rotina de fazer o acompanhamento do atendimento do rito

durante todo o processo.
e Realizar evento orientativo com o setor de licitagdes
e Realizar evento orientativo com o0s gestores e servidores sobre licitagdes.

Portanto, com essa mudanca de abordagem busca-se realizar trabalhos mais efetivos e

que contribuam para o macroprocesso geral da contratacdo publica.

5.2 ATIVIDADES DE MONITORAMENTO

As atividades de monitoramento visam monitorar e acompanhar o atendimento da Lei
de Responsabilidade Fiscal pelo Municipio, como estabelecido pela referida Lei, além de
avaliar o atendimento dos limites constitucionais. O quadro 03 abaixo evidencia as atividades

de monitoramento que serdo realizadas no exercicio.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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Quadro 03- Atividades de Monitoramento

Descricdo da atividade Periodo de execucdo
Acompanhar o cumprimento dos limites constitucionais Mensalmente
com endividamento
Acompanhar o cumprimento dos limites constitucionais Mensalmente
com educacéo
Acompanhar o cumprimento dos limites constitucionais Mensalmente
com saude
Verificar a existéncia de autorizacdo legislativa para Mensalmente

abertura de  créditos adicionais, transposicao,
transferéncia e remanejamento de recursos de uma
categoria de programacao para outra;

Acompanhar o limite das despesas com pessoal e em caso Mensalmente e
de extrapolagdo avaliar as medidas adotadas para

x - uadrimestralmente
reconducéo dos limites. d

Acompanhar os Limites dos Repasses ao poder legislativo Mensalmente

Acompanhar a realizagdo de Audiéncias Pablicas Quadrimestralmente

5.3 ATIVIDADES DE APOIO AO CONTROLE EXTERNO

As atividades de apoio ao Controle Externo visam atender a Constituicdo Federal de
1988 que estabelece que ¢ papel do Sistema de Controle Interno apoiar o Controle Externo no
exercicio de sua missao institucional. O Controle Externo é exercido pelo Tribunal de Contas e
sua missao institucional consiste nas atividades de fiscalizacdo, portanto, esse apoio sera

realizado através das acdes descritas no quadro abaixo.

Quadro 04- Atividades de Apoio ao Controle Externo

Descricéo da atividade Periodo de execucao
Fazer levantamento e registro em  Planilha Agosto
Documentadora das recomendacdes emitidas pelo TCM-
PA para 0 Municipio.

Elaborar Plano de Providéncias Externo para Abril
acompanhamento do atendimento das recomendagdes
emitidas pelo TCM-PA.

Acompanhar a emissdao de alertas, notificacbes e De fevereiro a dezembro,
adverténcias do TCM-PA e verificagdo das medidas periodicamente,
saneadoras adotadas pelas unidades.

Supervisionar e auxiliar a elaboragdo das respostas ao | De fevereiro a dezembro, quando

TCM-PA ocorrer.
Responder e encaminhar resposta das solicitacbes e | De fevereiro a dezembro, quando
questiondrios de controle externo ocorrer.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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5.4 ATIVIDADES DE AVALIACAO

As atividades de auditoria visam avaliar os controles internos, a conformidade e assim
identificar possiveis fragilidades e irregularidades na gestdo. Tendo em vista a capacidade
operacional do setor e ao fato de que essa € uma atividade nova na unidade, serdo realizadas
apenas duas acOes de avaliacdo que foram selecionadas devido a demanda da Gestdo e a
mudangas na legislacéo.

Quadro 05- Atividades de Avaliacédo

Descrigéo da atividade Periodo de execucgdo
Avaliar a implementacdo da Nova Lei de Licitacfes e Setembro a novembro
Contratos no Municipio

Avaliar os instrumentos de Planejamento (PPA, LDO Julho a setembro
e LOA)

A avaliacdo da implementacdo da Nova Lei de LicitacBes sera realizada decorrente do
fato de que a Lei 14.133 de 2021 traz a necessidade de regulamentacBes e capacitacfes e
realizacdo de mudancas nos procedimentos para que a lei seja de fato implementada até abril
de 2023. Portanto, a avaliagdo da implementagcdo visa avaliar as agdes realizadas pelo
Municipio para atender o referido dispositivo legal. Ja a avaliacdo dos instrumentos de
planejamento sera realizada para verificar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal e

sob demanda da gestéo.

5.5 GESTAO INTERNA DA COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

As atividades de Gestdo Interna visam a organizagdo, aprimoramento e
acompanhamento das atividades realizadas pela Coordenadoria de Controle Interno. A
realizacdo das atividades de gestdo interna sera assessorada pela empresa especializada em
Controle Interno, tendo em vista que as acdes previstas foram aquelas planejadas no plano de

acao elaborado para estruturacao e organizacao da Coordenadoria de Controle Interno.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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Quadro 06- Atividades para Gestdo Interna da Coordenadoria de Controle Interno

Descricdo da atividade

Periodo de execucao

Elaborar o Plano Anual de Atividades da Unidade de Dezembro
Controle Interno- PAACI para o exercicio de 2024
Elaborar o Relatorio Anual de Controle Interno Marco

RAACI referente ao exercicio de 2022

Elaborar o Relatério Quadrimestral de Controle
Interno

Maio, Setembro e janeiro

Elaborar o Balanco de Ag0es das atividades realizadas
pela Coordenadoria de Controle Interno

Marco

Regulamentar a Lei especifica que organiza a estrutura
e estabelece as atividades da Unidade Central de
Controle Interno e do Sistema de Controle Interno
através de Decreto Regulamentador

Fevereiro a Maio

Elaborar o Manual de Procedimentos da Maio a julho
Coordenadoria de Controle Interno

Atualizar site da Controladoria junto ao Sitio Oficial Agosto
do Municipio

Elaborar planilhas documentadoras para registro e Fevereiro
monitoramento das atividades e das recomendacfes

Elaborar estrutura do Planejamento estratégico da Outubro
Coordenadoria

Elaborar modelo de documentos para registro dos Marco e Abril

resultados das atividades da Coordenadoria

Registro e monitoramento individualizado das
recomendacOes emitidas nos pareceres acerca da
conformidade dos processos licitatorios para que haja
um apanhado geral das fragilidades para proposicao de
solucbes mais amplas e efetivas.

De Fevereiro a dezembro (Atividade

continua)

Fortalecimento da estrutura de

Coordenadoria.

pessoal da

Marco a junho

Registrar e monitorar as atividades realizadas, as
comunicagdes emitidas e as recomendagdes efetuadas.

De Fevereiro a dezembro (Atividade

continua)

Realizar reunido com os gestores para apresentar 0s
trabalhos realizados pela Coordenadoria de Controle
Interno com o objetivo de aproximar a unidade da
Gestéo.

Agosto

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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5.6 ATIVIDADES DE CAPACITACAO

As atividades de capacitacdo visam o aprimoramento técnico e melhoria continua para
desenvolvimento das atividades da controladoria por meio da participacdo dos servidores da
controladoria em cursos presenciais e a distancia. Destaca-se que as capacitacdes previstas estdo
alinhadas com as demais atividades previstas nos quadros apresentados acima, pois a
capacitacdo € necessaria para que haja o conhecimento técnico adequado para realizagdo da

atividade.

Quadro 07- Atividades de capacitacdo da equipe da Coordenadoria

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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CURSO OBJETIVO CARGA PERIODO
HORARIA
Atuacdo da Obter o conhecimento 12h 04, 05 e 06 de abril
Controladoria na necessario para realizar a
implementagéo e avaliagdo da
operacionalizacdo da implementacdo da NLLC
Nova Lei de Licitacdes no Municipio
e Contratos
Curso Prético de Obter o conhecimento 8h 15 e 16 de marco
Elaboragdo do necessario para elaboragdo
Relatério Anual de do Relatorio Anual de
Controle Interno Controle Interno de 2022 a
ser encaminhado junto com
a Prestacdo de Contas
Anual.
Participagdo em Atualizacdo quanto as A definir A definir de acordo
eventos realizados pela | tematicas abordadas pelo com o cronograma
Escola de Contas do Tribunal do TCM-PA
TCM-PA para 0s
jurisdicionados
Programa de Participar do evento que 16h Evento realizado
Interiorizacdo- tem como objetivo a em 01/09 de 2022 -
Conversando com 0 aproximacao do controle Disponivel no You
Controle Interno - externo, exercido pelo Tube
TCM-PA TCE-PA e os controles https://www.tcepa.t
internos dos 6rgéos c.br/conversando_c
jurisdicionados, com acgdes ontrole_interno/vid
de aperfeicoamento dos e0s.php
processos de trabalhos.
Programa de Participar do evento que 16h A definir de acordo
Interiorizag&o- tem como objetivo a com o cronograma
Conversando com o0 aproximacao do controle do TCM-PA
Controle Interno - externo, exercido pelo
TCM-PA TCE-PA e os controles
internos dos 6rgaos
jurisdicionados, com agdes
de aperfeicoamento dos
processos de trabalhos.
Minicurso Mural de Capacitar e reciclar o 3h A definir de acordo
Licitagdes - TCM-PA conhecimento dos com o cronograma
servidores dos érgdos e do TCM-PA
entidades submetidos a
jurisdicdo do TCM-PA
acerca da alimentacéo do
mural de licitacbes
Curso Contratos Conhecer os principais 10h A definir de acordo

Administrativos na
Nova Lei de Licitagdes
e Contratos- TCM-PA

temas, teoricos e praticos,
sobre 0s contratos
administrativos na NLLC.

com o cronograma
do TCM-PA

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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Curso Nova Lei de Conhecer os aspectos 12h A definir de acordo
LicitacOes: Elaboracdo tedricos e praticos com o cronograma
de Estudos relacionados ao do TCM-PA
Preliminares, Projeto planejamento das
Bésico e Termo de contratagdes.
Referéncia- TCM-PA
Curso Contratacdo Conhecer os aspectos 12h A definir de acordo
Direta- Dispensa e tedricos e praticos com o cronograma
Inexigibilidade de relacionados as excec¢des ao do TCM-PA
Licitacdo - TCM-PA | dever de licitar e enquadrar
corretamente as hipéteses e
instruir os processos de
forma segura.
Curso Fundamentos de | Se aprofundar na temética 12h A definir de acordo
Controle Interno controle interno tendo em com o cronograma
TCM-PA vista ser essa a atuagao do TCM-PA
precipua da Coordenadoria
Curso de elaboragéo Conhecer o processo de A definir A definir
dos instrumentos de elaboracdo e estrutura do
planejamento: PPA, PPA, LDO e LOA
LDO e LOA
Curso de Gestédo Conhecer os aspectos A definir A definir
Patrimonial no Setor tedricos e praticos da
Publico Gestdo Patrimonial

Os cursos acima realizados pela Escola de Contas do TCM-PA néo possuem a data de

realizacdo tendo em vista que dependera da disponibilizacdo do curso e do cronograma pela

Escola de Contas, 0 que ainda ndo ocorreu.

5.7 DEMANDAS EXTRAORDINARIAS AO PLANEJAMENTO

Durante o exercicio de 2023 poderdo surgir acdes ndo previstas neste planejamento, mas

gue necessitam ser realizadas. Portanto, é necessario fazer a previsdo dessas acdes, para que

ndo haja o comprometimento das outras atividades.

Quadro 08- Demandas extraordinarias ao Planejamento

Descricdo da Atividade

Periodo de execucéo

Realizar acOes de controle ndo previstas no PAACI
mediante demanda da alta administragéo e/ou oriundas
de denuncias e/ou mediante solicitacdo dos orgdos de

Controle Externo.

De fevereiro a dezembro,

conforme demanda.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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6 LIMITACOES NA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO ANUAL DAS ATIVIDADES
DE CONTROLE INTERNO

Durante o exercicio podem ocorrer limitagdes que dificultem a execucdo de todas as
acoes planejadas no PAACI, portanto, na elaboragdo do plano foram consideradas limitagoes
de ordem técnica em relagdo a quantidade limitada de servidores no corpo técnico da
Coordenadoria, a auséncia de servidores ocupantes de cargo de auditor interno para realizar
atividades de auditoria, grande comprometimento da capacidade operacional com a analise de
processos licitatorios e a possibilidade de resisténcia da gestdo devido a realizacdo de outras

atividades que ndo eram realizadas.

7 CONSIDERACOES FINAIS

O Planejamento Anual de Atividades do Controle Interno -PAACI do Municipio de
Ourilandia- PA para o exercicio de 2023 sera executado no periodo de 1 de fevereiro de 2023
a 31 de dezembro de 2023. Com a elaboracdo do PAACI espera-se que os resultados das acdes
de controle realizados pela equipe da Coordenadoria de Controle Interno sejam compativeis
com tal planejamento, a fim de que os resultados alcangados possam fortalecer a gestdo e

também aperfeicoar a atuacdo da Coordenadoria.

Os resultados das acOes realizadas durante o exercicio serdo encaminhados ao
excelentissimo prefeito e aos coordenadores das unidades, para que tomem conhecimento e
adotem as providéncias cabiveis para sanar possiveis impropriedades/irregularidades

identificadas.

O éxito na execucdo desse plano depende do apoio do chefe do poder executivo
municipal e da participacdo colaborativa dos gestores e servidores no que concerne a
operacionalizacdo dos trabalhos da Coordenadoria de Controle Interno e a implementacédo dos

controles e atendimento das recomendacdes.

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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8 ENCAMINHAMENTO
Por fim, submete-se este plano ao conhecimento e aprovacéo do Excelentissimo

Senhor Prefeito Municipal, Sr. JULIO CESAR DAIREL

Ourilandia do Norte-PA, 20 de de janeiro de 2023.

Thais da Costa Leite dos Santos Fagundes

Coordenadora da Unidade de Controle Interno Municipal

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
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PRONUNCIAMENTO DO PREFEITO

Atesto, para os devidos fins de direito, que tomei conhecimento das informacgdes contidas no
Planejamento Anual das Atividades da Coordenadoria de Controle Interno para o exercicio de

2023 e estou em concordancia com a sua execugao.

Ourilandia do Norte-PA, 20 de janeiro de 2023.

JULIO CESAR DAIREL

Prefeito Municipal

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO



