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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PA

Município OURILÂNDIA DO NORTE

Região de Saúde Araguaia

Área 13.826,01 Km²

População 32.467 Hab

Densidade Populacional 3 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 08/04/2024

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE OURILANDIA DO NORTE

Número CNES 7813104

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 22980643000181

Endereço AVENIDA GOIAS 1825

Email geizadasilvadantas@gmail.com

Telefone 9434341148

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/04/2024

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JULIO CESAR DAIREL

Secretário(a) de Saúde em Exercício GEIZA DA SILVA DANTAS

E-mail secretário(a) lyviasmell1982@hotmail.com

Telefone secretário(a) 94992981203

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 08/04/2024

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 05/1991

CNPJ 11.441.605/0001-34

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo JAQUELINE MENDES DOS SANTOS MACHADO

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 08/04/2024

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Araguaia

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BANNACH 2956.633 4031 1,36

CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA 5829.441 44617 7,65

CUMARU DO NORTE 17084.907 14036 0,82

FLORESTA DO ARAGUAIA 3444.251 17898 5,20

OURILÂNDIA DO NORTE 13826.01 32467 2,35

https://digisusgmp.saude.gov.br 3 de 41



PAU D'ARCO 1671.413 6931 4,15

REDENÇÃO 3823.787 85597 22,39

RIO MARIA 4114.601 18384 4,47

SANTA MARIA DAS BARREIRAS 10330.17 16548 1,60

SANTANA DO ARAGUAIA 11591.452 32413 2,80

SAPUCAIA 1298.18 5847 4,50

SÃO FÉLIX DO XINGU 84212.426 65418 0,78

TUCUMÃ 2512.583 39550 15,74

XINGUARA 3779.412 52893 14,00

ÁGUA AZUL DO NORTE 7576.621 18080 2,39

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2022

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA 16

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Marcos Morais da Rocha

Número de conselheiros por segmento Usuários 8

Governo 2

Trabalhadores 2

Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
1.    Presente quadro apresenta a Identificação da Secretaria Municipal de Saúde de Ourilândia do Norte, informações territoriais e de gestão do município pertencente ao 12º Centro Regional de Saúde da Secretaria Estadual de

Saúde do Pará (SESPA). O Conselho Municipal de Saúde de Ourilândia do Norte e composto de 16 membros titulares e 16 membros suplentes, dividido em 50% de Usuários do SUS (08 membros), 25% dos Trabalhadores
na Saúde (04 membros) e 25% de Gestores e Prestadores de Serviços de Saúde conveniado com o SUS (02 gestores e 02 prestadores de serviços de saúde).

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa


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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
1.    O Relatório de Gestão é o instrumento de gestão com elaboração anual que permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a execução da PAS e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no

Plano de Saúde.

Assim o Relatório Anual de Gestão (RAG) do ano de 2023 da Secretaria Municipal de Saúde de Ourilândia do Norte/PA, Apresenta de forma detalhada dados sobre as ações e serviços realizados, bem como execução
orçamentária e financeira e dados epidemiológicos do município.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 1466 1400 2866

5 a 9 anos 1552 1492 3044

10 a 14 anos 1795 1601 3396

15 a 19 anos 1842 1691 3533

20 a 29 anos 3652 3543 7195

30 a 39 anos 3396 2849 6245

40 a 49 anos 2181 1770 3951

50 a 59 anos 1147 848 1995

60 a 69 anos 512 453 965

70 a 79 anos 214 254 468

80 anos e mais 72 101 173

Total 17829 16002 33831

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 08/04/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2019 2020 2021 2022

OURILANDIA DO NORTE 707 680 647 628

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 08/04/2024.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 922 795 856 624 385

II. Neoplasias (tumores) 68 49 56 93 113

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 49 33 49 41 22

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 205 194 267 433 255

V. Transtornos mentais e comportamentais 12 6 3 11 6

VI. Doenças do sistema nervoso 43 27 113 111 141

VII. Doenças do olho e anexos 1 1 1 75 59

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 1 31 6 16

IX. Doenças do aparelho circulatório 227 179 206 215 212

X. Doenças do aparelho respiratório 804 401 781 800 887

XI. Doenças do aparelho digestivo 308 271 380 509 521

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 15 40 42 17 28

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 15 6 5 11 20

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 609 486 504 476 490

XV. Gravidez parto e puerpério 704 705 613 600 544

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 20 19 15 16 15

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 15 3 15 13 17

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 38 22 43 28 21

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 231 279 469 599 566
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 160 250 124 131 94

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 4447 3767 4573 4809 4412

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 08/04/2024.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 11 29 44 18

II. Neoplasias (tumores) 10 6 12 7

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - 2 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 4 10 20

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - 2

VI. Doenças do sistema nervoso 4 4 - 4

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 23 6 32 21

X. Doenças do aparelho respiratório 10 4 8 8

XI. Doenças do aparelho digestivo 6 5 11 4

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 - 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 6 4 2 6

XV. Gravidez parto e puerpério - 4 2 1

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 4 9 9 5

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 3 3 3

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 37 51 27 32

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 29 42 39 45

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 146 172 201 178

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 08/04/2024.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
1.      Os dados demográficos e de morbimortalidade apresentados no presente quadro nós mostra que no ano de 2021, o município de Ourilândia do Norte possui uma população estimada de trinta e três mil, oitocentos e trinta e

um (33.831) habitantes segundo levantamento do Tribunal de Contas da União (TCU), com maior incidência populacional na faixa etária de 20 a 29 anos. Total de 628 nascidos vivos no ano de 2022, tendo 4.412
internações hospitalares no ano de 2023, sendo a principal causa de internação doenças do aparelho respiratório com 887 internações, dados relacionados aos óbitos no ano 2022, sendo 178.

https://digisusgmp.saude.gov.br 7 de 41



4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 183.823

Atendimento Individual 54.418

Procedimento 94.516

Atendimento Odontológico 12.729

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1 37,95 - -

03 Procedimentos clínicos 1 4,67 3242 1205516,30

04 Procedimentos cirúrgicos - - 406 222392,13

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 5724 33630,30 - -

Total 5726 33672,92 3648 1427908,43

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 08/04/2024.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 5058 897,60

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 08/04/2024.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1708 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 119835 1044144,99 - -

03 Procedimentos clínicos 148441 621939,07 3243 1206138,72

04 Procedimentos cirúrgicos 2163 22512,07 651 422430,51

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 128 19200,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 71261 501218,85 - -

Total 343536 2209014,98 3894 1628569,23
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Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 08/04/2024.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 1316 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 461 -

Total 1777 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 08/04/2024.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
1.    O presente quadro apresenta os Dados da Produção de Serviços de Saúde que compõem a rede municipal englobando deste a Atenção Primaria em Saúde a Média e Alta Complexidade Ambulatorial. Destacando-se que a

rede de Atenção Primária a Saúde está informatizada com a implantação do PEC (Prontuário Eletrônico do Cidadão).
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 1 1 2

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1

POSTO DE SAUDE 0 0 2 2

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA 0 0 6 6

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 10 10

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 7 7

FARMACIA 0 0 2 2

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 4 4

CENTRO DE PARTO NORMAL - ISOLADO 0 0 1 1

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

Total 0 1 41 42

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/04/2024.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2023

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1

MUNICIPIO 27 0 0 27

ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL 7 0 0 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 4 0 0 4

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 41 1 0 42

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/04/2024.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
1.    A rede física prestadora de serviços ao SUS estalada no município totaliza 42 estabelecimentos de saúde.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2023

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs médicos CBOs enfermeiro CBOs (outros) nível superior CBOs (outros) nível médio CBOs ACS

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 12 0 0 0 0

Bolsistas (07) 9 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 2 9 14 46 68

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 2 0 3 0 0

Sem Fins Lucrativos (NJ grupo 3) Celetistas (0105) 0 0 1 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

31 27 36 102 28

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

16 1 7 13 0

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 0 4 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/04/2024.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autônomos (0209, 0210) 1 1 1 3

Pública (NJ grupo 1) Autônomos (0209, 0210) 2 2 3 10

Bolsistas (07) 9 8 7 5

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 157 156 159 153

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Celetistas (0105) 0 0 0 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

57 53 52 50

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

245 258 306 310

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
010302, 0104)

0 1 0 4

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 08/04/2024.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
O quadro apresenta os profissionais de saúde trabalhando no SUS conforme levantamento do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde). A rede de trabalhadores no SUS lotados na Secretaria Municipal de
Saúde no ano de 2023 correspondeu:

- Comissionados: 30

- Efetivos/ Estatutários: 126

- Temporários/Contratos: 200

- Totalizando: 356 servidores (a)
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - REDE DE ATENÇÃO BÁSICA
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OBJETIVO Nº 1.1 - Reorganizar as Estratégias de Saúde da Famílias para atender a população em todos os ciclos de vida, desenvolvendo ações de promoção, prevenção e
assistência à saúde com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade necessária a cada situação.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% das Estratégias de Saúde da
Família com processo de trabalho
reorganizado – agenda implantada

Percentual de Estratégias de Saúde da Família
com processo de trabalho reorganizado –
agenda implantada/ano.

0 100,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar o processo de trabalho das equipes das Estratégias de Saúde da Famílias ampliando o acesso da população aos serviços de saúde.

2. 6 Unidades de saúde. Números de Unidades de Saúde Reformadas/
Ampliadas-ano

Número 2021 0 6 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física das Estratégias de Saúde da Família.

3. 2 unidades implantadas. Números de Estratégias de Saúde da Família
implantadas.

Número 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar Estratégias de Saúde da Família com equipes completa.

4. Equipes estratégicas da APS mantidas. Equipes estratégicas da APS mantidas. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter equipes estratégicas da Atenção Primária à Saúde - APS, (Estratégia de Saúde da Família – ESF, Estratégias de Saúde Bucal – ESB, Núcleo de Apoio à Saúde da
Família – NASF e Programa de Agente Comunitário de Saúde – PACS)

5. Manter e Aprimorar o PSE. Manter e Aprimorar o PSE. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e aprimorar as ações relacionadas ao Programa Saúde na Escola-PSE levando em consideração o perfil epidemiológico informados pelas unidades de saúde.

6. Estratégias de saúde da família
equipadas e mobiliadas.

Percentual de estratégias de saúde da família
equipadas e mobiliadas.

0 100,00 90,00 Percentual 80,00 88,89

Ação Nº 1 - Aquisição de Equipamentos e Matérias Permanentes para as estratégias de saúde da família.

7. Programa sábado tem saúde, criado e
mantido.

Programa sábado tem saúde, criado. Número 2021 0 1 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Criar o Programa Sábado Tem Saúde para atendimentos (médico, odontólogo) nas localidades rurais.

8. Parceria com a FUNAI garantida e
mantida.

Percentual de parceria com a FUNAI
garantida.

Percentual 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Parceria com a FUNAI para melhor assistência à saúde dos indígenas

OBJETIVO Nº 1.2 - Reorganizar a atenção à Saúde Bucal, visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo ações de promoção, prevenção e assistência à saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter as ESB. Manter as ESB. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as Equipes de Saúde Bucal - ESB.

2. Implantar equipes de ESB. Implantar equipes de ESB. 0 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implanta e Manter Equipes de Saúde Bucal – ESB

3. 1 Centro e Especialidades
Odontológico (CEO) mantido.

Número de Centro de Especialidades
Odontológica-CEO mantido.

0 100 10 Número 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO), e suas especialidades.

4. Manter no CEO a Rede de Cuidados
a Pessoa com Deficiência.

Manter no CEO a Rede de Cuidados
a Pessoa com Deficiência.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter no Centro de Especialidades Odontológicas (CEO) os atendimentos dentro da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiência.

5. 60 prótese ofertadas/ano. Número de Prótese Dentária
ofertadas anualmente.

0 240 Não
programada

Número

6. 1 serviço de referência em Urgência
odontológicas mantida.

Número de Unidade com o
atendimento odontológico.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar e Manter o atendimento de urgência odontológica, nos horários que as unidades estiverem fechadas.

7. 1 Unidade Móvel Odontológica
Implantada e mantida.

Número de Unidade Móvel
Odontológica Implantada e mantida.

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantação e Manter Unidade Móvel Odontológica.

8. Equipes de Saúde Bucal com
equipamentos e materiais permanentes.

Percentual de Equipes de Saúde
Bucal – ESB equipadas.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de Equipamentos e Matérias Permanentes para as equipes de Saúde Bucal –ESB.

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 41



DIRETRIZ Nº 2 - IMPLANTAR AS REDES DE ATENÇÃO PRIORITÁRIAS (ATENÇÃO MATERNO¿ INFANTIL, SAÚDE MENTAL, PESSOA COM DEFICIÊNCIA E
SAÚDE DO IDOSO).
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OBJETIVO Nº 2.1 - Implantar a Rede de Cuidados a Mãe Ourilandense garantindo o cuidado no pré- natal, parto e puerpério e a todas as crianças nos primeiros 2 anos de
vida.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Rede de Cuidados
Mãe Ourilandense
implantada e mantida.

Rede de Cuidados Mãe Ourilandense implantada e mantida. Número 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e manter a Rede de Cuidados a Mãe Ourilandense garantido o cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as crianças nos primeiros 2 anos de vida.

2. Exames citopatológico
realizado.

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25
a 64 anos na população residente de determinado local e a população
da mesma faixa etária

0 0,40 0,40 Razão 0 0

Ação Nº 1 - Intensificar e manter a coleta de preventivo de Câncer do Colo uterino nas Mulheres de 25 anos a 64 anos.

3. Mamografia nas
mulheres de 50 anos a 69
anos realizada

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado
local e população da mesma faixa etária.

0 0,10 0,10 Razão 0 0

Ação Nº 1 - Intensificar e Manter a realização de mamografia de nas mulheres de 50 anos a 69 anos.

OBJETIVO Nº 2.2 - Rede de Saúde Mental.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 1 leito hospitalar implantado e
mantido.

Número de leito hospitalar de estabilização de
crise psiquiátrica implantado e mantido.

0 1 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e manter leito hospitalar de estabilização para situação de crise psiquiátrica.

2. 1 Centro de Atenção
Psicossocial (CAPS)

Número de Centro de Atenção Psicossocial
mantido.

0 1 10 Número 10,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Centro de Atenção Psicossocial (CAPS).

3. Sede do Centro de Atenção
Psicossocial (CAPS) construída.

Sede do Centro de Atenção Psicossocial
(CAPS) construída.

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir a sede do Centro de Atenção Psicossocial (CAPS).

OBJETIVO Nº 2.3 - Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiência nas redes de atenção à saúde, reorganizado as ações nos diversos pontos de atenção.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% das linhas de cuidados implantadas
abordando a atenção à Pessoa com
deficiência.

Inclusão da atenção à Pessoa com
Deficiência nas diversas linhas guias de
cuidados.

0 100,00 40,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Incorporar a atenção à Pessoa com Deficiência as diversas linhas de cuidados das redes de atenção.

OBJETIVO Nº 2.4 - Reorganizar a Atenção a Saúde do portador de Hipertensão Arterial Sistêmica, Diabetes Mellito e idoso no cuidado integrado em rede desenvolvendo ações
de promoção, prevenção e assistência à saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos pacientes cadastrados
conforme risco.

Proporção de portadores de Hipertensão
Arterial Sistêmica cadastrados conforme
risco.

0 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão arterial sistêmica de acordo com os estratos de risco.

2. 100% dos pacientes cadastrados
conforme risco.

Proporção de portadores de diabete
cadastrados conforme risco.

0 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco.

3. 100% das Unidades de Saúde com ações
de cuidado apoiando as condições crônicas

Percentual de Unidades de Saúde que
realizam ações de cuidado as condições
crônicas/ano.

0 100,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir novas tecnologias de cuidado apoiando as condições crônicas, tais como: apoio ao autocuidado, grupo operativo, grupo de pares, cuidado compartilhado, roda de
conversas, entre outras.

4. Rede da pessoa idoso implantada e
mantida.

Rede da pessoa idoso implantada e mantida. 0 1 10 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e manter a rede de atenção a pessoa idosa.

DIRETRIZ Nº 3 - REDE DE ATENÇÃO Á URGÊNCIA E EMERGÊNCIA E REGULAÇÃO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAÚDE
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OBJETIVO Nº 3.1 - Implantar a rede de atenção as urgências e emergências para atender a população, desenvolvendo ações de assistência com cuidado adequado, no tempo e
lugar e na qualidade necessária a cada situação.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Equipes capacitadas. Percentual de equipes capacitadas. 0 80,00 40,00 Percentual 30,00 75,00

Ação Nº 1 - Capacitar as equipes das estratégias de saúde para atender as pequenas urgências.

2. 1 unidade móvel de urgência e
emergência SAMU – 192.

Número de unidade móvel de urgência e
emergência – SAMU 192 mantido

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Serviço Móvel de Urgência e Emergência – SAMU – 192.

3. Sede da Base Decentralizada do
SAMU construída

Sede da Base Decentralizada do SAMU
construída

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Construir a sede da Base decentralizada do Serviço Móvel de Urgência e Emergência – SAMU 192

OBJETIVO Nº 3.2 - Atender as necessidades de saúde dos usuários, de forma eficiente, efetiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos serviços, com lógica de
priorização.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Central Municipal de Regulação de
Serviços de Saúde Mantida.

Número de Central Municipal de Regulação de
Serviços de Saúde Mantidas.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a Central Municipal de Regulação de Serviços de Saúde.

2. 01 Central Municipal de Regulação de
Serviços de Saúde Equipada e
Modernizada.

Número de Central Municipal de Regulação de
Serviços de Saúde modernizada e equipada.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Modernizar e equipar c/ Equipamentos e Matérias a Central Municipal de Regulação de Serviços de Saúde.

3. Acompanhamento de 100% dos
estabelecimentos de saúde contratados.

Percentual de avaliações realizadas em relação
ao número total de estabelecimentos
contratados.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Avaliar e monitorar continuamente a oferta de serviços ambulatórias e hospitalares, conforme definido cos contratos dos prestadores de serviços.

DIRETRIZ Nº 4 - ORGANIZAÇÃO DA ATENÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR ESPECIALIZADA
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OBJETIVO Nº 4.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a Atenção Primária a Saúde e fornecer aos usuários do SUS uma resposta
adequada e tempo oportuno de acordo com as suas necessidades.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos serviços da rede de atenção
com fluxo de comunicação de referência e
contra- referência implantado.

Percentual de serviços da rede atenção com
fluxo de comunicação de referência e
contra- referência implantado/ano.

0 100,00 60,00 Percentual 50,00 83,33

Ação Nº 1 - Promover a integração dos diferentes pontos de atenção à saúde para realização de referência e contra – referência e transferência do cuidado, através da implantação de fluxo
de comunicação entre a atenção primária e especializada.

2. Hospital Municipal Funcionado 24h. Garantir o Funcionamento do Hospital
Municipal.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o Funcionamento e manutenção do Hospital Municipal Jadson Michel Pesconi.

3. Parecerias garantidas e firmadas. Garantir e convênios com instituições
privadas para atendimento aos usuários.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - convênios com Hospital e Clinicas privadas a fim de garantir os atendimentos de média e alta complexidade ambulatorial (consultas, exames, cirurgias e procedimentos),
conforme a necessidade e disponibilidade financeira.

4. Programa Melhor em Casa mantido Programa Melhor em Casa mantido. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o funcionamento do Programa Melhor em Casa.

5. Garantir ampliação e reforma do
Hospital Municipal.

Ampliação e reforma do Hospital
Municipal de Ourilândia do Norte (Jadson
Pesconi), garantido e mantido.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliação e reforma do Hospital Municipal de Ourilândia do Norte (Jadson Pesconi), capacitando-o para realizar Urgência Emergência e internação da população dimunuindo
assim os altos custo com terceirização em hospitais e serviços privados.

6. Adquirir e manter os equipamentos
utilizados em salas de urgência e
emergência.

Aquisição de equipamentos garantidos. 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos utilizados em salas de Urgência e emergência. (Desfibrilador e Cardioversor, Monitor de Múltiplos parâmetros, bomba de infusão, e suporte em
medicação e dispositivos)

7. Construir e manter Leitos semi-
intensivos.

Leitos semi-intensivos construídos. 0 1 Não
programada

Número

8. Pleitear junto aos governos de
municípios vizinhos a construção de uma
UPA.

Parcerias junto as esferas de governo para
construção de UPA pleiteadas.

0 1 Não
programada

Número

9. Contratação de Equipe de Servidores
técnicos, graduados e especializados em
urgência e emergência, garantida

Equipe de Servidores técnicos, graduados e
especializados em urgência e emergência,
contratados.

0 1 Não
programada

Número

10. Ampliar e manter os recursos
tecnológicos para realização de exames
diversos.

Recursos tecnológicos ampliados. 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliação dos recursos tecnológicos em diagnostico como ECG, Mapa, Holter, Esteira Ergométrica, Espirometria, Cardiotócografia, Ultrassonografia e Raio X para eliminar
o tempo de espera em realizar os exames

11. Garantir e manter a ampliação e
aprimoramento da Policlínica na
contratação das principais especialidades
médicas

Ampliação e aprimoramento da Policlínica
na contratação das principais
especialidades médicas, garantidas.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aprimoramento e ampliação da Policlínica, utilizando dos recursos da telemedicina na contratação das principais especialidades e serviços médicos como: Cardiologia,
Dermatologia, Pediatria, Psiquiatria, oncologia, endocrinologia, neurologia, gastroenterologia, etc

12. Uma unidade de vigilância em Zoonose
mantida

Manter a unidade de vigilância em
Zoonose

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a unidade de vigilância em zoonose conforme protocolos do Ministério da Saúde e legislações correlatas

DIRETRIZ Nº 5 - VIGILÂNCIA EM SAÚDE - VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E SANITÁRIA

OBJETIVO Nº 5.1 - Organizar as ações de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitido pelo mosquito.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Infestação menor que 2%. Percentual de infestação do Aedes aegypti no
município.

0 2,00 2,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar ações de controle do vetor Aedes aegypti para manter menor que 2%
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2. 6 LIRAa (Levantamento Rápido do
índice de Infestação por Aedes Aegypti)
realizados.

Número de LIRAa (Levantamento Rápido do
índice de Infestação por Aedes aegypti)
realizados.

0 6 6 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar seis LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes aegypti) ao ano.

OBJETIVO Nº 5.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Inspeções realizadas conforme
meta pactuada.

Percentual de inspeções realizadas. 0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar as inspeções conforme pactuado no Plano de Ação Anual da Vigilância Sanitária

2. 100% das amostras
encaminhadas.

Percentual de amostras encaminhadas. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas dos animais que apresentem sintomatologia suspeita para raiva animal no município.

3. 100% das amostras
preconizadas no Plano amostral
mínimo da Diretriz Nacional.

Proporção de análises realizadas em amostras de água para
o consumo humano quanto aos parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água de Consumo Humano – VIGIAGUA.

OBJETIVO Nº 5.3 - Ação contínuas da Vigilância a Saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% das DNV e DO inseridas
nos bancos de informações
nacionais.

Percentual das Declarações de Nascidos Vivos (DNV) e
Declarações de óbitos ocorridos no município inseridas no
banco de informações nacionais.

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter a unidade de vigilância em zoonose conforme protocolos do Ministério da Saúde e legislações correlatas.

2. 100% dos óbitos investigados
e analisados.

Percentual dos óbitos investigados e analisados. 0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise dos óbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil

3. 100% de contatos intra-
domiciliares dos casos novos de
hanseníase investigados.

Percentual de contatos intra-domiciliares dos casos novos
de hanseníase investigados.

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar a busca ativa e vigilância dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de hanseníase.

4. 100% da meta estabelecida
pelo MS.

Percentual de cobertura vacinal Alcançada, de acordo com
a meta.

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter a coberturas vacinais do calendário básico de vacinação de crianças menores de 1 ano.

5. 90% das pessoas com
diagnóstico.

Percentual de pessoas com diagnósticos de HIV em
tratamento.

0 90,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter o tratamento antirretroviral as pessoas com diagnósticos de HIV.

6. Centro de Testagem e
Aconselhamento mantido.

Centro de Testagem Aconselhamento mantido. 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA)

7. 100% das Estratégias de Saúde
da Família realizam o
monitoramento.

Número de Estratégias de Saúde da Família que realizam
o monitoramento.

0 100,00 90,00 Percentual 80,00 88,89

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento do estado nutricional dos usuários atendidos nas Estratégias de Saúde da Família.

8. 100% dos acidentes de trânsito
com óbitos analisados

Analisar 100% dos acidentes de trânsito com óbitos. 0 100,00 80,00 Percentual 50,00 62,50

Ação Nº 1 - Realizar vigilância e análise dos óbitos relacionados a acidentes de trânsito.

DIRETRIZ Nº 6 - SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
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OBJETIVO Nº 6.1 - Garantir o acesso da população á assistência farmacêutica, aos serviços de apoio diagnóstico e terapêutico com qualidade, eficácia e eficiência.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% das informações inseridas no
sistema nacional de informações.

Sistema de Informação da Assistência
Farmacêutica Básica mantido.

0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Manter adesão ao Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica – Hórus, como estratégia de qualificação da gestão da assistência farmacêutica no SUS.

2. Distribuição de medicamentos da
RENAME garantidos

Estoque de abastecimento de
medicamentos da RENAME
atualizados

0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Garantir a manutenção adequada de estoque mínimo de medicamentos da RENAME para dispensação aos usuários.

3. 01 farmácia básica municipal
mantida.

Número de Farmácia Básica mantida. 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter em funcionamento a Farmácia Básica Municipal.

4. 01 Laboratório mantido e
modernizado.

Laboratório mantido e modernizado. 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter e modernizar o laboratório municipal Lucivânia da Mata

DIRETRIZ Nº 7 - GESTÃO DE PESSOAS E EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 7.1 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal de Saúde, e assim garantir
qualidade e excelência na assistência em saúde aos cidadãos.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 1 atividade ao ano. Atividades dirigidas aos profissionais da Rede
Municipal de Saúde (Promoção em saúde).

0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover evento de prevenção de saúde para os servidores.

2. Política Municipal de
Educação Permanente
Implantada.

Política Municipal de Educação Permanente
Implantada.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar e manter Politica Municipal de Educação Permanente.

3. 2 diferentes temas/
desempenhos ano

Número de programa de capacitação continuada/
ano.

0 7 2 Número 1,00 50,00

Ação Nº 1 - Implantar programa de capacitação continuada paras as equipes da rede municipal com vista a humanização nos atendimentos.

4. 100% dos equipamentos com
ponto eletrônico implantado.

Percentual de equipamentos com ponto
eletrônico implantado ano.

0 100,00 70,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Percentual de equipamentos com pontoeletrônico implantado ano.

5. Um Núcleo criado e
implantado

Número de Núcleo criado e implantado 0 1 Não
programada

Número

DIRETRIZ Nº 8 - PARTICIPAÇÃO DA SOCIEDADE E CONTROLE SOCIAL
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OBJETIVO Nº 8.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a estrutura do CMS/ON. Manter a estrutura do CMS/ON. 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saúde (CMS/ON), através de apoio a reestruturação de sua Secretaria Executiva.

2. Parceria com o Conselho Municipal de Saúde
para melhoria da saúde pública, garantida e
mantida.

Garantir parceria com o Conselho
Municipal de Saúde para melhoria da
saúde pública.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir parceria com o Conselho Municipal de Saúde para melhoria da saúde pública.

3. Acompanhar anualmente a execução da
rubrica orçamentaria.

Execução orçamentaria da rubrica
especifica do CMS/ON acompanhada e
facilitada.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar e facilitar a execução da rubrica orçamentaria especifica para o Conselho Municipal de Saúde – CMS/ON, dentro do orçamento da Secretaria Municipal de
Saúde.

4. Cronograma anual de formação dos
conselheiros de saúde construído e
implementado.

Cronograma anual de formação dos
conselheiros de saúde construído e
implementado.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Investir na formação dos conselheiros de saúde, com a construção e implementação de cronograma de educação permanente voltado a este público.

5. Apoio realizado de acordo com
disponibilidade financeira.

Apoio realizado. 0 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir e apoiar a participação dos conselheiros de saúde em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social.

6. Conferências realizadas. Número de Conferências realizadas. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Apoiar a realização das Conferências de Saúde (Conforme calendário nacional).

OBJETIVO Nº 8.2 - Fomentar a participação da sociedade na formação e construção da política municipal de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. Ouvidoria ativa e
regulamentada.

Instituir instrumento normativo para a
regulamentação da Ouvidoria Municipal do SUS.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Regulamentar a Ouvidoria Municipal do SUS, com base na legislação vigente, mediante instrumento normativo.

DIRETRIZ Nº 9 - QUALIFICAÇÃO DA GESTÃO E DO FINANCIAMENTO EM SAÚDE
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OBJETIVO Nº 9.1 - Estabelecer ações para que projetos assistenciais desenvolvidos pele Secretaria Municipal de Saúde sejam viáveis e estejam em consonância a realidade
orçamentaria e financeira, objetivando que os resultados destas ações seja eficiente, efetivo e oportuno.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2023
Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Monitoramento dos custos. Percentual de monitoramento dos
custos/ano.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar os custos de cada ponto de atenção apresentando os resultados ao Conselho de Saúde.

2. Hospital Regional da PA 279
Construído e Implantado.

Construir e implantar o Hospital
Regional da PA 279.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Retomar a Construção do Hospital, em parceria com a empresa Vale, Governo do Estado com Vista a implantação do Hospital Regional da PA 279.

3. Estratégias de Saúde da
Família Construídas.

Números de Estratégias de Saúde da
Família Construídas.

0 3 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Construir e Implantar Estratégias de Saúde da Família nos setores descobertos no município.

4. Funcionamento do Aparelho de
Tomografia mantido

Manter o funcionamento adequado do
aparelho tomógrafo.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o Funcionamento do Aparelho de Tomografiaem parceria com o Governo do Estado paraatender a demanda dos municípios da PA 279.

5. Percentual de Unidades de
saúde equipadas.

Equipar todas as unidades de saúde. 0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a compra de equipamentos e matérias permanentes a todas as unidades de saúde, oriundas de emendas parlamentares.9

6. Adquirir e manter UTI móvel
modelo VAN.

UTI móvel modelo VAN adquirida. 0 1 Não
programada

Número

7. 100% de veículos adqueridos e
mantidos.

Percentual veículos adqueridos
conforme necessidade e demanda

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de veículos com recursos proprios ou convênios para atender a demanda da secretaria municipal de saúde

DIRETRIZ Nº 10 - COMBATE AO CORONAVÍRUS (COVID-19)

OBJETIVO Nº 10.1 - Orientar o Sistema de Vigilância em Saúde e a Rede de Unidades de Saúde do município para atuação na identificação, notificação e investigação de casos
suspeitos de Doença Respiratória Aguda pelo Covid-19, de modo a evitar e/ou mitigar os riscos de transmissão.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a Unidade de Referência
Exclusivo para Atendimento do COVID-
19.

Unidade de Referência Exclusivo para
Atendimento do COVID-19, mantido.

0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter a Unidade de Referência Exclusivo para Atendimento do COVID-19, afim de identificar os casos suspeitos e confirmados.

2. Recursos Humanos para a Unidade de
Referência Exclusivo para atendimento da
COVID-19, garantido e mantido

Percentual de contratações de recursos Humanos,
garantido.

0 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a contratação de recursos Humanos para a Unidade de Referência Exclusivo para atendimento da COVID-19

3. Equipamentos adquiridos e garantidos. Percentual de equipamentos adquiridos para o
atendimento adequado aos usuários de saúde.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos para rede básica municipal para o adequado atendimento aos usuários que buscam os serviços com suspeita de infecção pelo Covid-19 (oxímetros,
entre outros)

4. Insumos adquiridos Percentual de insumos de amostras para teste RT-
PCR adquiridos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir insumos para coleta de amostras para teste RT-PCR na rede pública municipal

5. Testes sorológicos adquiridos. Percentual de testes sorológicos adquiridos. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir testes sorológicos para detecção de anticorpos de Covid-19.

6. Vacinas adquiridas Percentual de vacinas garantidas através de
parceria do governo.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir vacinas de prevenção ao Covid19 através de parceria das esferas de governo para os principais grupos prioritários do município.

7. Tendas instaladas conforme a
necessidade.

Percentual de tendas instaladas nos locais
estratégicos.

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Instalar tendas em locais estratégicos para atendimento, com objetivo de isolar esses pacientes da demanda dos serviços da saúde.

8. Transportes de pacientes garantidos Transportes de pacientes graves para os hospitais
de referência garantidos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Disponibilizar/garantir transportes pela Ambulância UTI de pacientes graves para os hospitais de referência.

9. Leitos de internação garantidos. Percentual de leitos de internação garantidos. 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir/ampliar leitos de internação para atendimento de casos suspeitos e confirmados da Covid-19 no município.

10. Medicamentos prioritários para os
pacientes confirmados de covid-19
garantidos.

Percentual de itens da lista de medicamentos
prioritários para os pacientes confirmados de
covid-19 garantidos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Disponibilizar/garantir na farmácia básica municipal os itens da lista de medicamentos prioritários para os pacientes com casos confirmados da Covid- 19.

11. Casos investigados e inseridos no
sistema.

Percentual de casos investigados e inseridos no
sistema E-SUS VE.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar e inserir os casos leves e moderados de Covid-19 no sistema (E-SUS VE)

12. Casos SRAG investigados e inseridos
no sistema.

Percentual de casos SRAG investigados e
inseridos no sistema SIVEP Gripe.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar e inserir os casos SRAG no sistema SIVEP Gripe.

13. Casos confirmados de Covid-19
notificados e inseridos no sistema.

Percentual de casos confirmados de Covid-19
notificados e inseridos no sistema específico.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Notificar e inserir os casos de Covid-19 no sistema de MONITORAMENTO COVID-19.

14. Monitoramento pela equipe de saúde
garantido.

Percentual de monitoramentos garantidos pela
equipe de saúde

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o monitoramento através da equipe de saúde aos casos suspeitos e confirmados (leves e moderados) e de comunicantes de Covid- 19.

15. Serviços estratégicos garantidos. Percentual de serviços estratégicos para o
acompanhamento de curva de evolução da
epidemia e comunicação com a população
adquiridos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir ou desenvolver estratégia para o monitoramento dos casos, com acompanhamento da curva e evolução da epidemia no município e comunicação com a população.

16. Equipamentos para auxilio nas ações
de monitoramento garantidos.

Percentual de equipamentos para auxilio nas
ações de monitoramentos adquiridos.

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos de informática, comunicação, teleconsulta (e outros) para auxílio nas ações de monitoramento.

17. Materiais de educação em saúde,
elaborados e divulgados.

Percentual de Materiais de educação em saúde
elaborados e divulgados

0 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00

Ação Nº 1 - Elaborar e divulgar materiais de educação em saúde para orientar a população sobre medidas de higiene e uso de máscaras, para evitar a transmissão do vírus da Covid-19,
através de profissionais de saúde capacitados.

18. Plano de contingência elaborado. Número de plano de contingência elaborado e em
execução.

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Elaborar e executar plano de contingência para enfrentamento do novo Coronavírus Covid- 19.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício Resultados

122 - Administração Geral Equipes capacitadas. 40,00 30,00

Manter a Unidade de Referência Exclusivo para Atendimento do COVID-19. 1 0

Monitoramento dos custos. 100,00 100,00

Ouvidoria ativa e regulamentada. 1 1

Manter a estrutura do CMS/ON. 1 1

1 atividade ao ano. 1 1

01 Central Municipal de Regulação de Serviços de Saúde Mantida. 1 1

1 unidade móvel de urgência e emergência SAMU – 192. 1 1

Recursos Humanos para a Unidade de Referência Exclusivo para atendimento da COVID-19,
garantido e mantido

90,00 90,00

Hospital Regional da PA 279 Construído e Implantado. 1 1

Parceria com o Conselho Municipal de Saúde para melhoria da saúde pública, garantida e mantida. 1 1

Política Municipal de Educação Permanente Implantada. 1 1

Distribuição de medicamentos da RENAME garantidos 100,00 90,00

01 Central Municipal de Regulação de Serviços de Saúde Equipada e Modernizada. 1 1

Sede do Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) construída. 1 0

Equipamentos adquiridos e garantidos. 100,00 100,00

Estratégias de Saúde da Família Construídas. 1 1
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Acompanhar anualmente a execução da rubrica orçamentaria. 1 1

2 diferentes temas/ desempenhos ano 2 1

01 farmácia básica municipal mantida. 1 1

Sede da Base Decentralizada do SAMU construída 1 0

Acompanhamento de 100% dos estabelecimentos de saúde contratados. 100,00 100,00

01 Laboratório mantido e modernizado. 1 1

Insumos adquiridos 100,00 100,00

Funcionamento do Aparelho de Tomografia mantido 1 1

Cronograma anual de formação dos conselheiros de saúde construído e implementado. 1 1

100% dos equipamentos com ponto eletrônico implantado. 70,00 0,00

Garantir ampliação e reforma do Hospital Municipal. 1 1

Testes sorológicos adquiridos. 100,00 100,00

Percentual de Unidades de saúde equipadas. 90,00 90,00

Apoio realizado de acordo com disponibilidade financeira. 80,00 80,00

Adquirir e manter os equipamentos utilizados em salas de urgência e emergência. 1 1

Vacinas adquiridas 100,00 100,00

Conferências realizadas. 100,00 100,00

Centro de Testagem e Aconselhamento mantido. 1 1

100% de veículos adqueridos e mantidos. 100,00 0,00

Tendas instaladas conforme a necessidade. 100,00 0,00

100% dos acidentes de trânsito com óbitos analisados 80,00 50,00

Transportes de pacientes garantidos 100,00 100,00

Leitos de internação garantidos. 100,00 100,00

Ampliar e manter os recursos tecnológicos para realização de exames diversos. 1 1

Medicamentos prioritários para os pacientes confirmados de covid-19 garantidos. 100,00 100,00

Garantir e manter a ampliação e aprimoramento da Policlínica na contratação das principais
especialidades médicas

1 1

Casos investigados e inseridos no sistema. 100,00 100,00

Uma unidade de vigilância em Zoonose mantida 1 1

Casos SRAG investigados e inseridos no sistema. 100,00 100,00

Casos confirmados de Covid-19 notificados e inseridos no sistema. 100,00 100,00

Monitoramento pela equipe de saúde garantido. 100,00 100,00

Serviços estratégicos garantidos. 100,00 100,00

Equipamentos para auxilio nas ações de monitoramento garantidos. 100,00 100,00

Materiais de educação em saúde, elaborados e divulgados. 100,00 90,00

Plano de contingência elaborado. 1 1

301 - Atenção Básica 100% das Estratégias de Saúde da Família com processo de trabalho reorganizado – agenda
implantada

40,00 40,00

Manter a Unidade de Referência Exclusivo para Atendimento do COVID-19. 1 0

100% dos pacientes cadastrados conforme risco. 100,00 95,00

100% das linhas de cuidados implantadas abordando a atenção à Pessoa com deficiência. 40,00 0,00

Rede de Cuidados Mãe Ourilandense implantada e mantida. 1 0

Manter as ESB. 100,00 100,00

6 Unidades de saúde. 2 2

100% dos pacientes cadastrados conforme risco. 100,00 95,00

Exames citopatológico realizado. 0,40 0,00

Implantar equipes de ESB. 1 1

2 unidades implantadas. 1 1

100% das Unidades de Saúde com ações de cuidado apoiando as condições crônicas 60,00 60,00

Mamografia nas mulheres de 50 anos a 69 anos realizada 0,10 0,00
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1 Centro e Especialidades Odontológico (CEO) mantido. 10 10

Equipes estratégicas da APS mantidas. 100,00 100,00

Rede da pessoa idoso implantada e mantida. 10 0

Manter no CEO a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiência. 100,00 100,00

Manter e Aprimorar o PSE. 100,00 100,00

Testes sorológicos adquiridos. 100,00 100,00

Percentual de Unidades de saúde equipadas. 90,00 90,00

Estratégias de saúde da família equipadas e mobiliadas. 90,00 80,00

Vacinas adquiridas 100,00 100,00

1 serviço de referência em Urgência odontológicas mantida. 1 1

Programa sábado tem saúde, criado e mantido. 10 0

Tendas instaladas conforme a necessidade. 100,00 0,00

100% das Estratégias de Saúde da Família realizam o monitoramento. 90,00 80,00

1 Unidade Móvel Odontológica Implantada e mantida. 1 0

Parceria com a FUNAI garantida e mantida. 100,00 100,00

Equipes de Saúde Bucal com equipamentos e materiais permanentes. 100,00 100,00

Monitoramento pela equipe de saúde garantido. 100,00 100,00

Serviços estratégicos garantidos. 100,00 100,00

Equipamentos para auxilio nas ações de monitoramento garantidos. 100,00 100,00

Materiais de educação em saúde, elaborados e divulgados. 100,00 90,00

Plano de contingência elaborado. 1 1

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

1 leito hospitalar implantado e mantido. 10 0

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra- referência
implantado.

60,00 50,00

01 Central Municipal de Regulação de Serviços de Saúde Mantida. 1 1

Equipes capacitadas. 40,00 30,00

1 Centro de Atenção Psicossocial (CAPS) 10 10

Hospital Municipal Funcionado 24h. 100,00 100,00

01 Central Municipal de Regulação de Serviços de Saúde Equipada e Modernizada. 1 1

1 unidade móvel de urgência e emergência SAMU – 192. 1 1

Sede da Base Decentralizada do SAMU construída 1 0

Equipamentos adquiridos e garantidos. 100,00 100,00

Acompanhamento de 100% dos estabelecimentos de saúde contratados. 100,00 100,00

Parecerias garantidas e firmadas. 100,00 100,00

Programa Melhor em Casa mantido 100,00 100,00

Insumos adquiridos 100,00 100,00

Funcionamento do Aparelho de Tomografia mantido 1 1

01 Laboratório mantido e modernizado. 1 1

Garantir ampliação e reforma do Hospital Municipal. 1 1

Adquirir e manter os equipamentos utilizados em salas de urgência e emergência. 1 1

Tendas instaladas conforme a necessidade. 100,00 0,00

Transportes de pacientes garantidos 100,00 100,00

Leitos de internação garantidos. 100,00 100,00

Ampliar e manter os recursos tecnológicos para realização de exames diversos. 1 1

Medicamentos prioritários para os pacientes confirmados de covid-19 garantidos. 100,00 100,00

Garantir e manter a ampliação e aprimoramento da Policlínica na contratação das principais
especialidades médicas

1 1

Plano de contingência elaborado. 1 1

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

100% das informações inseridas no sistema nacional de informações. 100,00 90,00

01 farmácia básica municipal mantida. 1 1
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304 - Vigilância Sanitária Inspeções realizadas conforme meta pactuada. 90,00 90,00

100% das DNV e DO inseridas nos bancos de informações nacionais. 100,00 0,00

100% das amostras encaminhadas. 100,00 100,00

100% das amostras preconizadas no Plano amostral mínimo da Diretriz Nacional. 100,00 100,00

Uma unidade de vigilância em Zoonose mantida 1 1

305 - Vigilância Epidemiológica Infestação menor que 2%. 2,00 0,00

100% das DNV e DO inseridas nos bancos de informações nacionais. 100,00 0,00

6 LIRAa (Levantamento Rápido do índice de Infestação por Aedes Aegypti) realizados. 6 0

Distribuição de medicamentos da RENAME garantidos 100,00 90,00

100% dos óbitos investigados e analisados. 100,00 0,00

100% de contatos intra-domiciliares dos casos novos de hanseníase investigados. 100,00 0,00

100% da meta estabelecida pelo MS. 100,00 0,00

90% das pessoas com diagnóstico. 80,00 0,00

Centro de Testagem e Aconselhamento mantido. 1 1

Vacinas adquiridas 100,00 100,00

100% dos acidentes de trânsito com óbitos analisados 80,00 50,00

Casos investigados e inseridos no sistema. 100,00 100,00

Casos SRAG investigados e inseridos no sistema. 100,00 100,00

Casos confirmados de Covid-19 notificados e inseridos no sistema. 100,00 100,00

Monitoramento pela equipe de saúde garantido. 100,00 100,00

Serviços estratégicos garantidos. 100,00 100,00

Materiais de educação em saúde, elaborados e divulgados. 100,00 90,00

Plano de contingência elaborado. 1 1

306 - Alimentação e Nutrição 100% das Estratégias de Saúde da Família realizam o monitoramento. 90,00 80,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Estadual (R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 20.660,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20.660,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 12.784.530,95 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 12.784.530,95

Capital N/A 2.407.158,96 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.407.158,96

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 10.675.168,08 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.675.168,08

Capital N/A 3.357.250,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.357.250,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 727.232,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 727.232,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 1.735.440,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.735.440,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 690.044,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 690.044,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 12.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 12.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 08/04/2024.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Quadro em questão apresenta os resultados alcançados no ano de 2023, das metas estabelecidas no Plano Municipal de Educação, pedentes o levantamentos de algumas metas, a ser realizadas em conjunto com o 12ª Centro
Regional de Saúde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 26 de 41



8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 08/04/2024.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários -
Fonte Livre

Receitas de Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências de
Convênios
destinadas à Saúde

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados à
Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 13.382.822,08 1.549.266,73 0,00 4.323.876,93 0,00 0,00 0,00 0,00 19.255.965,74

Capital 0,00 810.198,76 197.821,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.008.020,47

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 11.363.713,43 1.997.107,09 0,00 10.120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.370.940,52

Capital 0,00 1.571.780,54 662.021,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.233.802,01

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 242.464,98 411.607,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 654.072,78

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 337.254,50 173.362,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 510.616,67

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 602.038,47 453.743,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.055.782,07

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 - Alimentação
e Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 615,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 615,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 28.310.887,76 5.444.930,57 0,00 4.333.996,93 0,00 0,00 0,00 0,00 38.089.815,26

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/04/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 21,01 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 72,89 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 11,64 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  87,48 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 18,68 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 55,06 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.125,88  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 42,44 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,42 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 23,82 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 8,51 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 39,25 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 26,54 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 08/04/2024.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 20.840.817,19 20.840.817,19 40.640.690,74 195,01

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 4.812.007,25 4.812.007,25 928.870,91 19,30

IPTU 4.812.007,25 4.812.007,25 928.870,91 19,30

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 1.714.460,29 1.714.460,29 491.652,82 28,68
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ITBI 1.714.460,29 1.714.460,29 491.652,82 28,68

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 9.738.826,01 9.738.826,01 34.310.913,45 352,31

ISS 9.738.826,01 9.738.826,01 34.310.913,45 352,31

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza
Retido na Fonte - IRRF

4.575.523,64 4.575.523,64 4.909.253,56 107,29

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 63.840.989,68 63.840.989,68 65.891.008,49 103,21

Cota-Parte FPM 28.849.455,18 28.849.455,18 31.335.904,91 108,62

Cota-Parte ITR 316.808,53 316.808,53 666.983,85 210,53

Cota-Parte do IPVA 2.667.182,87 2.667.182,87 2.401.140,07 90,03

Cota-Parte do ICMS 31.354.625,44 31.354.625,44 30.779.134,68 98,16

Cota-Parte do IPI - Exportação 652.917,66 652.917,66 707.844,98 108,41

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

84.681.806,87 84.681.806,87 106.531.699,23 125,80

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA
ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 9.635.610,08 14.304.980,59 14.193.020,84 99,22 14.193.020,84 99,22 14.009.627,02 97,94 0,00

Despesas Correntes 8.861.649,48 13.492.854,90 13.382.822,08 99,18 13.382.822,08 99,18 13.243.537,97 98,15 0,00

Despesas de Capital 773.960,60 812.125,69 810.198,76 99,76 810.198,76 99,76 766.089,05 94,33 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

2.349.420,14 13.520.148,57 12.935.493,97 95,68 12.899.656,41 95,41 12.567.117,99 92,95 35.837,56

Despesas Correntes 2.349.420,14 11.947.783,07 11.363.713,43 95,11 11.327.875,87 94,81 10.995.810,68 92,03 35.837,56

Despesas de Capital 0,00 1.572.365,50 1.571.780,54 99,96 1.571.780,54 99,96 1.571.307,31 99,93 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

0,00 243.100,00 242.464,98 99,74 242.464,98 99,74 242.464,98 99,74 0,00

Despesas Correntes 0,00 243.100,00 242.464,98 99,74 242.464,98 99,74 242.464,98 99,74 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 0,00 338.434,22 337.254,50 99,65 337.254,50 99,65 337.254,50 99,65 0,00

Despesas Correntes 0,00 338.434,22 337.254,50 99,65 337.254,50 99,65 337.254,50 99,65 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 0,00 604.687,03 602.038,47 99,56 602.038,47 99,56 490.157,00 81,06 0,00

Despesas Correntes 0,00 604.687,03 602.038,47 99,56 602.038,47 99,56 490.157,00 81,06 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 0,00 615,00 615,00 100,00 615,00 100,00 615,00 100,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 615,00 615,00 100,00 615,00 100,00 615,00 100,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII
+ IX + X)

11.985.030,22 29.011.965,41 28.310.887,76 97,58 28.275.050,20 97,46 27.647.236,49 95,30 35.837,56

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 28.310.887,76 28.275.050,20 27.647.236,49

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 35.837,56 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi
Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00
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(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados
(XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 28.275.050,20 28.275.050,20 27.647.236,49

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 15.979.754,88

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVII)

12.295.295,32 12.295.295,32 11.667.481,61

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %
da Lei Orgânica Municipal)

26,54 26,54 25,95

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES
PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS

CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor Mínimo
para

aplicação em
ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado além

do limite
mínimo (o) =

(n - m), se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2023 15.979.754,88 28.275.050,20 12.295.295,32 663.651,27 35.837,56 0,00 0,00 663.651,27 0,00 12.331.132,88

Empenhos de 2022 12.834.613,97 18.398.689,22 5.564.075,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.564.075,25

Empenhos de 2021 10.579.609,93 14.639.845,34 4.060.235,41 0,00 12.761,85 0,00 0,00 0,00 0,00 4.072.997,26

Empenhos de 2020 8.484.545,25 12.179.356,04 3.694.810,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.694.810,79

Empenhos de 2019 7.834.493,75 9.301.926,43 1.467.432,68 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.482.432,68

Empenhos de 2018 7.765.130,91 11.924.330,40 4.159.199,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.159.199,49

Empenhos de 2017 7.782.909,82 10.204.820,98 2.421.911,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.421.911,16

Empenhos de 2016 6.695.223,53 8.058.038,42 1.362.814,89 0,00 15.898,19 0,00 0,00 0,00 0,00 1.378.713,08

Empenhos de 2015 5.340.333,74 8.734.919,38 3.394.585,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.394.585,64

Empenhos de 2014 5.005.937,81 9.633.900,62 4.627.962,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.627.962,81

Empenhos de 2013 6.573.673,63 9.578.777,75 3.005.104,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.005.104,12

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE
(XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º

DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2023 a ser compensados
(XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser compensados
(XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados
(XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a serem
compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1
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TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A
COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 15.455.426,58 15.455.426,58 14.950.617,81 96,73

Provenientes da União 15.455.426,58 15.455.426,58 14.612.447,67 94,55

Provenientes dos Estados 0,00 0,00 0,00 0,00

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 338.170,14 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 264.456,27 264.456,27 1.753.495,69 663,06

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

15.719.882,85 15.719.882,85 16.704.113,50 106,26

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E CATEGORIA

ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS
PAGAS

Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 0,00 6.100.278,03 6.070.965,37 99,52 5.990.111,07 98,19 5.876.107,75 96,33 80.854,30

Despesas Correntes 0,00 5.902.188,03 5.873.143,66 99,51 5.792.289,36 98,14 5.678.286,04 96,21 80.854,30

Despesas de Capital 0,00 198.090,00 197.821,71 99,86 197.821,71 99,86 197.821,71 99,86 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

0,00 2.672.680,11 2.669.248,56 99,87 2.561.328,51 95,83 2.460.219,44 92,05 107.920,05

Despesas Correntes 0,00 2.009.679,04 2.007.227,09 99,88 1.899.307,04 94,51 1.895.390,44 94,31 107.920,05

Despesas de Capital 0,00 663.001,07 662.021,47 99,85 662.021,47 99,85 564.829,00 85,19 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO
(XXXV)

0,00 411.631,66 411.607,80 99,99 349.557,80 84,92 349.557,80 84,92 62.050,00

Despesas Correntes 0,00 411.631,66 411.607,80 99,99 349.557,80 84,92 349.557,80 84,92 62.050,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 0,00 174.381,30 173.362,17 99,42 173.362,17 99,42 165.964,07 95,17 0,00

Despesas Correntes 0,00 174.381,30 173.362,17 99,42 173.362,17 99,42 165.964,07 95,17 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 0,00 455.278,16 453.743,60 99,66 453.743,60 99,66 453.743,60 99,66 0,00

Despesas Correntes 0,00 455.278,16 453.743,60 99,66 453.743,60 99,66 453.743,60 99,66 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO DO
MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV + XXXV
+ XXXVI + XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

0,00 9.814.249,26 9.778.927,50 99,64 9.528.103,15 97,08 9.305.592,66 94,82 250.824,35

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV +
XXXIII)

9.635.610,08 20.405.258,62 20.263.986,21 99,31 20.183.131,91 98,91 19.885.734,77 97,45 80.854,30

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLII) = (V + XXXIV)

2.349.420,14 16.192.828,68 15.604.742,53 96,37 15.460.984,92 95,48 15.027.337,43 92,80 143.757,61

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI + XXXV)

0,00 654.731,66 654.072,78 99,90 592.022,78 90,42 592.022,78 90,42 62.050,00
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VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII
+ XXXVI)

0,00 512.815,52 510.616,67 99,57 510.616,67 99,57 503.218,57 98,13 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

0,00 1.059.965,19 1.055.782,07 99,61 1.055.782,07 99,61 943.900,60 89,05 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) =
(IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X +
XXXIX)

0,00 615,00 615,00 100,00 615,00 100,00 615,00 100,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE
(XLVIII) = (XI + XL)

11.985.030,22 38.826.214,67 38.089.815,26 98,10 37.803.153,35 97,37 36.952.829,15 95,17 286.661,91

(-) Despesas da Fonte: Transferências da
União - inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

0,00 9.814.249,26 9.778.927,50 99,64 9.528.103,15 97,08 9.305.592,66 94,82 250.824,35

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS
COM RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

11.985.030,22 29.011.965,41 28.310.887,76 97,58 28.275.050,20 97,46 27.647.236,49 95,30 35.837,56

FONTE: SIOPS, Pará06/02/24 13:43:15
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra
nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2023 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10122502100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM R$ 837.705,21 837705,21

10301501900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
COMUNITÁRIOS DE SAÚDE R$ 2.211.168,00 2211168,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 4.024.025,00 4024025,00

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 9.765,37 9765,37

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.060.751,00 1060751,00

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 2.239.249,00 2239249,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 4.315.583,23 4315583,23

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE R$ 195.350,40 195350,40

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE
AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 20.304,00 20304,00

10305502300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES
DE COMBATE ÀS ENDEMIAS R$ 375.936,00 375936,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM
SAÚDE R$ 268.072,87 268072,87

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção
e estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não
específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

15.917.312,44 0,00 15.917.312,44

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do
FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no
exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00
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Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem
recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo
de mitigar as dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo
nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus
(Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 477.433,38 0,00 477.433,38

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

16.394.745,82 0,00 16.394.745,82

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/04/2024 08:55:21
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
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Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/04/2024 08:55:20
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2022)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância -
nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00
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Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2023 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2023 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2023
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2022 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2022) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 08/04/2024 08:55:22
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
1.    Quadro da execução orçamentária e financeira do Fundo Municipal de Saúde no exercício de 2023, que totalizou 38.089.815,26 (trinta e oito milhões, oitenta e nove mil e vinte e seis centavos), e 26,54% de participação da

receita própria aplicada em saúde conforme a Lei Complementar 141/2012. 

CONVÊNIOS EXERCÍCIO DE 2023

BLOCO DE CUSTEIO: INCREMENTO TEMPORÁRIO  AO  CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE PAB/MAC

 

ORGÃO CONVÊNIO
ENTIDADE

EBENEFICIADA
PRESTAÇÃODECONTAS

CONCEDENTE Nº DA EMENDA/

PROPOSTA

OBJETO VALOR DATADA NOMEDA CNPJ/CPF NOMEDO CPF DO  

DATA

NºDO

  REPASSADO CELEBRAÇÃO ENTIDADE DAENTIDADE RESPONSÁVEL RESPONSÁVEL PROCESSO

FUNDO
NACIONAL
DE SAÚDE

 

36000515477202300

 

INCREMENTO
TEMPORÁRIO
CUSTEIO MAC

 

R$
339.249,00

 

02/05/2023

FUNDO
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

DE
OURILÂNDIA
DO NORTE -

PA

11.441.605/0001-

34

GEIZA DA
SILVA

DANTAS

755.691.912-
91

  

FUNDO
NACIONAL
DE SAÚDE

 

36920008
/36000499182202300

 

INCREMENTO
TEMPORÁRIO
CUSTEIO MAC

 

R$
300.000,00

 

13/04/2023

FUNDO
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

DE
OURILÂNDIA
DO NORTE -

PA

11.441.605/0001-

34

GEIZA DA
SILVA

DANTAS

755.691.912-
91

  

FUNDO
NACIONAL
DE SAÚDE

71150002/
36000515473202300

 

INCREMENTO
TEMPORÁRIO
CUSTEIO PAB

 

R$
300.00,00

 

02/05/2023

FUNDO
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

DE
OURILÂNDIA
DO NORTE -

PA

11.441.605/0001-

34

GEIZA DA
SILVA

DANTAS

755.691.912-
91
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FUNDO
NACIONAL
DE SAÚDE

173503 INCREMENTO
TEMPORÁRIO

EMERGENCIAL
 CUSTEIO MAC

R$
1.000.000,00

09/05/2023 FUNDO
MUNICIPAL 
DE SAÚDE

DE
OURILÂNDIA
DO NORTE -

PA

11.441.605/0001-

34

GEIZA DA
SILVA

DANTAS

755.691.912-
91

  

 

BLOCO DE INVESTIMENTO: ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE

 

FUNDO
NACIONAL
DE SAÚDE

 

11441605000123002

AQUISIÇÃO DE
UNIDADE

MÓVEL DE
SAÚDE

/EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS

PERMANENTES

 

R$
344.515,00

 

11/05/2023

FUNDO
MUNICIPAL
DE SAÚDE

DE
OURILÂNDIA
DO NORTE-

PA

11.441.605/0001-

34

GEIZA
DA SILVA
DANTAS

755.691.912-
91

  

FUNDO
NACIONAL
DE SAÚDE

 

11441605000123001

REQUALIFICA
UBS/ REFORMA

DE UNIDADE
BÁSICA DE

SAÚDE

 

R$
684.600,00

 

05/05/2023

FUNDO
MUNICIPAL
DE SAÚDE

DE
OURILÂNDIA
DO NORTE-

PA

11.441.605/0001-

34

GEIZA
DA SILVA
DANTAS

755.691.912-
91

  

FUNDO
NACIONAL
DE SAÚDE

11441605000123003 EQUIPAMENTOS
E MATERIAIS

PERMANENTES

R$
355.752,00

06/05/2023 FUNDO
MUNICIPAL
DE SAÚDE

DE
OURILÂNDIA
DO NORTE-

PA

11.441.605/0001-

34

GEIZA
DA SILVA
DANTAS

755.691.912-
91
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 08/04/2024.

Outras Auditorias 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 08/04/2024.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Sem auditoria.
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11. Análises e Considerações Gerais

1.    O Relatório Anual de Gestão e uma importante ferramenta de acompanhamento das ações desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saúde ao longo do ano, além da avaliação da execução do Plano Municipal de Saúde,
para que o controle social juntamente com a participação social possa acompanhar essa execução.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Sem recomendações.

 
GEIZA DA SILVA DANTAS 

Secretário(a) de Saúde 
OURILÂNDIA DO NORTE/PA, 2023

https://digisusgmp.saude.gov.br 39 de 41



Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboração

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARA

MUNICÍPIO: OURILANDIA DO NORTE 
Relatório Anual de Gestão - 2023 

Parecer do Conselho de Saúde
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OURILÂNDIA DO NORTE/PA, 08 de Abril de 2024 

Conselho Municipal de Saúde de Ourilândia Do Norte
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