il Prefeitura Municipal SMTPS c (.
de Ourilandia do Norte } E‘i;if;%’;‘; f‘; al':ﬂ:ulho ) = o._‘ CMDCA

CFEPFARS

APADRINHAMENTO INSTITUCIONAL: CORAGOES QUE ACOLHEM

Cada crianca que acolhemos ndo carrega apenas uma histéria de dor, mas a possibilidade
de um futuro diferente. O apadrinhamento ndo é apenas um gesto de solidariedade: € a
chance de reconstruir vinculos, de devolver sorrisos e de mostrar que 0 amor pode mudar

destinos (Geovania Valentino, 2025)
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1 INTRODUCAO

O direito a convivéncia familiar e comunitaria € um dos principios fundamentais
previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n° 8.069/1990),
reafirmado pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e regulamentado
pela Lei n° 13.509/2017, que incluiu no ordenamento juridico a possibilidade de
implantacdo de Programas como Apadrinhamento Institucional.

A experiéncia do acolhimento institucional demonstra que muitas criangas e
adolescentes permanecem por longos periodos afastados de suas familias de origem, seja
pela impossibilidade de reintegracdo familiar, seja pela baixa probabilidade de insercédo
em familias adotivas. Essa realidade os coloca em risco de isolamento afetivo e
fragilizacdo de vinculos, comprometendo seu pleno desenvolvimento social, psicolégico
e emocional. Segundo Rizzini e Pilotti (2011), a permanéncia prolongada em instituicdes
de acolhimento tende a produzir efeitos negativos sobre o processo de socializagdo e sobre
a formacdo da identidade, uma vez que o ambiente institucional ndo substitui o convivio
familiar nem supre adequadamente as necessidades afetivas e relacionais proprias da
infancia e adolescéncia.

Neste contexto, 0 Apadrinhamento Institucional surge como uma estratégia de
fortalecimento da rede de protecdo e apoio comunitario, permitindo que pessoas
fisicas ou juridicas estabelecam vinculos afetivos e de apoio com criancas e adolescentes
acolhidos, sem que isso implique transferéncia de guarda, tutela ou adocdo. Trata-se de
uma acao complementar a politica publica de protecéo especial de alta complexidade, que
busca assegurar o direito ao afeto, a convivéncia comunitéria e a construcao de referéncias
positivas para a vida adulta.

A Unidade de Acolhimento para Criancas e Adolescentes “Casa Filhos
Esperanca” Prof. Francisco de Assis Rodrigues da Silva, localizada em Ourilandia do
Norte — PA, ao longo de sua trajetéria, vem se deparando com situacdes em que
determinados acolhidos ndo possuem vinculos familiares preservados ou tém pouca
perspectiva de insercdo familiar definitiva. Diante dessa realidade, torna-se necessario
institucionalizar e regulamentar um Programa de Apadrinhamento Institucional, que
amplie as oportunidades de convivéncia, garanta experiéncias de afeto e contribua para a

formacéo integral dos acolhidos.
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Assim, este projeto apresenta os objetivos, fundamentos legais, metodologias e
estratégias para implantacdo do Programa de Apadrinhamento Institucional, reforcando
0 compromisso da Unidade com a protecdo integral, a dignidade da pessoa em
desenvolvimento e a efetivacao dos direitos fundamentais de criangas e adolescentes
em situacdo de acolhimento.

A Unidade de Acolhimento para Criancas e Adolescentes “Casa Filhos
Esperanca” Prof. Francisco de Assis Rodrigues da Silva, localizada na Rua 02, n°
945, Setor Paulista, Ourilandia do Norte — PA, é uma institui¢do publica assistencial,
criadaem 2012 e regulamentada em 2014, através da Lei 579/14 de 14 de abril de 2014.
Seu funcionamento € mantido com recursos publicos oriundos da Secretaria Municipal
de Trabalho, Promocéo Social e do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

A Casa atende criancas e adolescentes de ambos os sexos, de 0 a 17 anos e 11
meses e 29 dias, em situacdo de risco, abandono, abuso sexual, maus-tratos e outras
violacdes de direitos.

Atua em carater emergencial e provisdrio, garantindo:

e moradia temporaria;

« alimentacdo;

e assisténcia psicossocial e medica

« orientacdo pedagogica e profissional
e Cultura e lazer.

Integrada & Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), a Instituicdo
trabalha em estreita colaboracdo com o Conselho Tutelar, o Ministério Publico e o
Poder Judiciario, seguindo os principios da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade. A equipe técnica multiprofissional é composta por assistente social,
psicologo e pedagogo, além de cuidadoras, cozinheiras, motorista, vigia e
coordenador.

A estrutura fisica da unidade conta com prédio proprio, incluindo:

. salas multidisciplinares para atendimentos técnicos;

. espacos pedagogicos, psicoldgicos e para atividades coletivas;

. dormitdrios separados para adolescentes do sexo masculino e feminino;
. quartos destinados a bebés e criancas, adequados a faixa etaria.

Essa organizagdo garante a protecdo integral e promove o desenvolvimento

saudavel e a convivéncia comunitaria de criancas e adolescentes acolhidos.
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Considerando a necessidade de fortalecer os vinculos afetivos e comunitéarios dos
acolhidos, a Unidade de Acolhimento “Casa Filhos Esperanca” acolheu a proposta de
implantacdo do Programa de Apadrinhamento Institucional — “CORACOES QUE
ACOLHEM?”, que visa proporcionar a criangas ¢ adolescentes acolhidos a oportunidade
de vivenciar relagBes afetivas estaveis, receber apoio moral, social e educacional, e
ampliar suas referéncias de convivéncia.

A proposta de implantacdo do programa partiu do Promotor de Justica Dr.
Gustavo Brito Galdino, sendo desenvolvida em parceria com a Secretaria Municipal de
Trabalho e Promocéo Social, o Ministério Publico e o Poder Judiciario, como uma acao
complementar a politica de protecdo especial, em conformidade com o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990) e com a Lei n°® 13.509/2017.

2 JUSTIFICATIVA

Conforme preveem a Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 227, e 0
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), em seu artigo 4°, é dever da familia, do
Estado e da sociedade assegurar a crianca e ao adolescente a efetivacdo dos direitos e
garantias fundamentais. Considera-se, ainda, que é responsabilidade do Estado e da
comunidade, de modo geral, assegurar os direitos de criancas e adolescentes que se
encontram em acolhimento institucional, especialmente aqueles que ndo tém
possibilidade de retorno ao nucleo familia devido a decisdo judicial e com baixa ou
nenhuma perspectiva de ado¢do por familia substituta.

Alguns acolhidos na unidade de Acolhimento para Criancgas e Adolescentes “Casa
Filhos Esperang¢a” Prof. Francisco de Assis Rodrigues da Silva apresentam baixa
perspectiva de reintegragdo familiar ou adogdo. A auséncia de vinculos externos a
instituicdo gera sentimentos de isolamento, abandono e fragilidade emocional. Criancgas
e adolescentes que vivem prolongadamente em abrigos necessitam de atengéo especial da
sociedade e do Estado, para que possam se desenvolver de forma saudavel, com referéncia
afetiva e familiar, evitando prejuizos psicoldgicos no futuro.

Nesse contexto, a Prefeitura Municipal de Ourilandia do Norte, por meio da
Secretaria Municipal de Trabalho e Promoc¢do Social, em parceria com o Ministério
Publico e Poder Judiciario instituiu o projeto Apadrinhamento Institucional:
“CORACOES QUE ACOLHEM?”, com a finalidade de proporcionar as criangas e
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adolescentes oportunidades de vivéncia, afeto, cuidado e criacdo de vinculos afetivos com
seus padrinhos e madrinhas. O projeto constitui um instrumento de fortalecimento da
convivéncia comunitaria, permitindo que pessoas fisicas e juridicas estabelecam vinculos
afetivos, oferecam apoio educacional, cultural, social ou material, sem que isso represente
substituicdo da guarda ou adocéo.

O projeto justifica-se pela necessidade de assegurar direitos previstos no ECA, em
especial o direito a convivéncia familiar e comunitaria (art. 19), e de implementar
alternativas eficazes de incluséo social que complementem o trabalho institucional. A
administracdo municipal, em articulagcdo com a coordenacao e a equipe técnica da unidade
de acolhimento, realiza a¢des voltadas a promocédo do direito a convivéncia familiar e
comunitaria. Nesse contexto, torna-se evidente a importancia de oferecer oportunidades
de vivéncias afetivas e de construcdo de vinculos, de modo a apoiar o desenvolvimento
psicossocial de criancas e adolescentes submetidos a acolhimento institucional
prolongado, o que serd concretizado por meio da implantacdo do projeto de

Apadrinhamento.

3. FUNDAMENTAQAO LEGAL

. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n®8.069/1990): assegura, em
seu art. 19, o direito a convivéncia familiar e comunitéria.

. Lein®13.509/2017: introduziu o art. 19-B no ECA, prevendo que criancas
e adolescentes em acolhimento institucional ou familiar tém direito de participar de
programas de apadrinhamento.

. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e Tipificacdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n° 109/2009): definem diretrizes

para o servico de acolhimento e reforcam a necessidade de integracdo comunitéria.

4. OBJETIVOS
Geral
Promover vinculos afetivos e de apoio continuo as criangas e adolescentes

acolhidos por meio de padrinhos(as) institucionalmente referenciados.
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4.1 Obijetivos Especificos

1. Oferecer as criangas/adolescentes acolhidos a convivéncia em familia e
comunitaria

2. Incentivar a convivéncia comunitéria e afetiva saudavel.

3. Favorecer oportunidades educacionais, culturais, esportivas e de lazer.

4. Possibilitar apoio material, conforme as necessidades do acolhido, sem
substituir a protecdo institucional.

5. Promover a ampliacdo da rede de apoio socioafetivo das criancas e
adolescentes, fortalecendo sua autoestima e contribuindo para sua insercdo plena e
saudavel na sociedade.

6. Fomentar a aproximacgdo da comunidade com as criancas e adolescentes,
oferecendo a oportunidade de estabelecer e manter vinculos afetivos fora da instituicéo,
recebendo atencdo individualizada, orienta¢do, apoio emocional e acompanhamento
escolar, ampliando suas possibilidades de convivéncia social.

7. Oferecer formacéo e orientagédo aos interessados em participar do atendimento
socioafetivo, garantindo preparo adequado para o exercicio do papel de padrinhos e
madrinhas, de forma responsavel e comprometida.

8. Criar critérios objetivos para selecdo, capacitagdo e acompanhamento de
padrinhos(as).

9. Estreitar a articulacdo entre a Unidade, Conselho Tutelar, Ministério Publico

e Judiciario, garantindo a legalidade do programa.

5. PUBLICO-ALVO

. Beneficiarios: Criancas e adolescentes acolhidos na Unidade,
especialmente aqueles com poucas chances de reintegracdo familiar ou adocao.

. Padrinhos(as): Pessoas fisicas, ter idade minima de 18 anos (dezoito),
desde que seja respeitada a diferenca minima de 16 (dezesseis) anos entre o apadrinhado
e 0 padrinho ou madrinha mais velho. Estar devidamente cadastrado no projeto,
apresentando a documentacao exigida para o processo de habilitacao.

. Pessoas juridicas comprometidas com responsabilidade social.
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6. O APADRINHAMENTO

O Programa de Apadrinhamento Institucional da Unidade de Acolhimento “Casa
Filhos Esperanga” Prof. Francisco de Assis Rodrigues da Silva constitui-se como uma
acao complementar de protecdo especial de alta complexidade, fundamentada no Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990) e regulamentada pela Lei n°
13.509/2017.

Seu objetivo é possibilitar que criangas e adolescentes acolhidos, especialmente
aqueles com poucas perspectivas de reintegracdo familiar ou adocgédo, estabelecam
vinculos afetivos e de apoio social, comunitario e educacional com padrinhos e madrinhas

previamente cadastrados, capacitados e acompanhados pela equipe técnica da Unidade.
O programa busca assegurar:

o fortalecimento de vinculos afetivos;

. a construcéo de referéncias positivas para a vida adulta;
. o0 desenvolvimento social, cultural, educacional e emocional dos acolhidos;
. a ampliacdo da rede comunitaria de apoio.

6.1 As Modalidades de Apadrinhamento Institucional

O Programa de Apadrinhamento Institucional possibilita diferentes formas de
participacdo, que atendem as necessidades das criancas e adolescentes acolhidos e
respeitam a disponibilidade e perfil dos padrinhos e madrinhas.

As modalidades séo:

. Afetivo: quando o padrinho ou madrinha cria vinculo de convivéncia e afeto,
participando de momentos de lazer, finais de semana e eventos especiais;

. Provedor: quando a contribuicdo se da por meio de apoio material, educacional,
cultural ou profissional,

. Social: quando o padrinho ou madrinha contribui para a incluséo social da crianga
ou adolescente, promovendo oportunidades de convivéncia comunitaria e acesso a
espacos sociais e culturais. Esse tipo de apadrinhamento busca ampliar a rede de apoio e
fortalecer os vinculos sociais, incentivando o desenvolvimento da autonomia e da
cidadania.
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. Misto: quando se combinam tanto a dimensao afetiva, social quanto a provedor.

6.1.1 Apadrinhamento Afetivo: Voltado para pessoas fisicas, essa modalidade permite
que o padrinho ou madrinha estabeleca vinculo afetivo e de convivéncia direta com a
crianca ou adolescente.

As acoes incluem:

. Visitas regulares a Unidade de Acolhimento, acompanhadas pela equipe técnica;
. Saidas monitoradas para passeios, finais de semana, feriados ou periodos de
férias, desde que autorizadas;

. Participacdo em atividades de lazer, esporte, cultura e socializacao;

. Celebracdo de datas especiais (aniversarios, Natal, dia das Criancas etc.),
reforcando a referéncia de afeto e pertencimento.

Importante: o vinculo afetivo ndo implica transferéncia de guarda, tutela ou adocdo,

sendo acompanhado de perto pela equipe técnica.

6.1.2 Apadrinhamento Provedor: Pode ser realizado tanto por pessoas fisicas quanto
por pessoas juridicas, com foco no apoio material, educacional, cultural ou
profissional.

As acles do Apadrinhamento Provedor podem se dar de duas formas:

. Padrinho Provedor: oferece suporte financeiro ou material, por meio de doacdes,
custeio de cursos, atividades educativas, culturais ou esportivas, aquisicdo de livros,
instrumentos musicais, uniformes ou outros recursos que favorecam o desenvolvimento

integral do afilhado.

. Padrinho Social: quando profissionais, empresas ou instituicdes disponibilizam
servigos de forma voluntaria, conforme sua area de atuacdo, como aulas de reforco
escolar, atendimentos de salde, cursos de informatica, oficinas de artesanato, palestras
ou treinamentos profissionais.

Importante: todo apoio deve ser formalizado e acompanhado pela equipe técnica,

garantindo que seja adequado as necessidades do acolhido.
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6.1.3 Apadrinhamento Misto: Combina as dimensdes afetivas e prestacional,
integrando convivéncia afetiva e suporte material/educacional. Exemplo: um padrinho ou
madrinha que convive regularmente com a crianca/adolescente, levando-a para passeios
e momentos de lazer, e a0 mesmo tempo oferece suporte educacional, como custeio de
cursos, aulas de musica ou esportes.

Essa modalidade requer atencao especial da equipe técnica, pois envolve tanto a
dimenséo relacional quanto a contribui¢ao material, devendo haver equilibrio para que
o vinculo seja saudavel e ndo gere dependéncia ou expectativas inadequadas.

Trata-se de um processo supervisionado e formalizado pela Unidade, com
acompanhamento técnico continuo e comunicacdo periddica ao Ministério Pablico e ao

Poder Judiciério.

7. PERFIL DA CRIANCA OU ADOLESCENTE APADRINHADOS

. O programa € destinado a criancas e adolescentes com idade a partir de 7 a 17
anos para o apadrinhamento afetivo. Que apresentem baixa probabilidade de reintegracao
familiar ou adocao.

. O apadrinhamento provedor e apadrinhamento social, é voltado a criangas e
adolescentes de 0 a 17 anos de idade que apresentem baixa probabilidade de reintegracao
familiar ou de adocao.

. Os interessados poderdo selecionar o perfil da criangca ou adolescente com base
nos casos disponiveis, sendo o pareamento realizado pela Vara Unica da Comarca de
Ouriléandia do Norte, em articulagdo com a equipe técnica da Unidade de Acolhimento
e da Secretaria Municipal de Trabalho e Promogé&o Social.

. O pareamento consiste no processo de compatibilizacdo entre o perfil do
padrinho ou madrinha e o da crianga ou adolescente acolhido, considerando aspectos
emocionais, sociais e afetivos, a fim de promover vinculos positivos e duradouros, sempre
com foco no melhor interesse da crianca e do adolescente.

. Para participar, é necessario preencher um cadastro com informacdes pessoais,
indicando a forma de disponibilizacdo de tempo, aten¢do e apoio que poderdo oferecer a

crianca ou adolescente apadrinhado.

8 EQUIPE RESPONSAVEL PELO PROJETO
. Secretaria Municipal de Trabalho e Promocéo Social.
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. Equipe Técnica da Unidade de Acolhimento, composta por: (coordenador da
instituicdo, assistente social, psicologo e pedagoga).

. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA),
responsavel pela supervisdo e orientacao do projeto.

. Ministério Publico e Poder Judiciério.

. Familias e demais parceiros, que colaboram com o acompanhamento e apoio as

criangas e adolescentes apadrinhados.

9 ATRIBUICOES DOS PARTICIPANTES N
| GESTOR (A) DA SECRETARIA DE TRABALHO E PROMOGCAOQ SOCIAL:

. Organizar e coordenar as agdes gerais do projeto.
. Divulgar o projeto no municipio e realizar seu langamento oficial.
. Receber os candidatos a padrinhos e madrinhas na Secretaria, bem como a

documentacao necessaria.
. Encaminhar toda a documentacdo dos padrinhos e madrinhas a Unidade de

Acolhimento.

Il EQUIPE DE EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DO PROJETO:
A execucdo e o acompanhamento do projeto ficardo sob responsabilidade da Equipe
Técnica da Unidade de Acolhimento para Criancas e Adolescentes “Casa Filho
Esperanc¢a”, que terd como atribuicoes:
a) Realizar entrevistas e visitas domiciliares, de forma a avaliar os candidatos
ao apadrinhamento afetivo, bem como acompanhar os vinculos estabelecidos.
b) Encaminhar ao Poder Judiciario a documentacdo e as avaliacbes
psicossociais dos candidatos ao apadrinhamento afetivo, subsidiando a deciséo judicial.
c) Promover oficinas de sensibilizacdo voltadas aos candidatos a padrinhos e
madrinhas, possibilitando reflexdes sobre responsabilidades, limites e especificidades do
apadrinhamento afetivo.
d) Acompanhar o processo de apadrinhamento por meio da elaboragdo de

relatorios técnicos e da realizacao de reunides trimestrais com os envolvidos.
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e) Favorecer a aproximacéao entre padrinhos, madrinhas e os afiliados afetivos,
respeitando o ritmo de cada crianca e adolescente.

f) Preparar e orientar as criancas e adolescentes para o estabelecimento de
vinculos com os padrinhos, diferenciando o apadrinhamento da adocdo e reforcando
aspectos como respeito, pertencimento, responsabilidades e limites.

9) Manter o acompanhamento continuo do apadrinhamento enquanto as
criancas e adolescentes permanecerem sob responsabilidade institucional.

h) Comunicar a Vara Unica quaisquer inadequacdes de conduta por parte de
padrinhos, madrinhas ou afiliados, alem de avaliar o processo junto aos parceiros
envolvidos.

i) Promover oficinas de sensibilizacdo internas, destinadas aos proprios
acolhidos e aos funcionérios da instituicdo, visando compreensao e apoio ao projeto.

i) Garantir o sigilo de todas as informacdes relativas ao projeto, assegurando a
ética profissional.

k) Realizar visitas domiciliares periddicas, com encaminhamentos ao Poder
Judiciario a cada periodo minimo de 6 (seis) meses, priorizando a reavaliacao processual

dos apadrinhados e respeitando as datas de possiveis audiéncias concentradas.

111 SAO ATRIBUICOES DO PADRINHO E MADRINHA:
Compete aos padrinhos e madrinhas:
A) Prestar assisténcia afetiva, fisica e educacional ao afiliado, integrando-o ao seu
convivio familiar e social, de modo a complementar o trabalho desenvolvido pela
instituicdo de acolhimento.
B) Cumprir o acordo estabelecido com a instituicdo e com o afiliado, respeitando
a regularidade das visitas, horarios e demais compromissos firmados.
C) Visitar o afilhado na unidade de acolhimento ao menos uma vez por més,
garantindo a manutencéo e fortalecimento do vinculo afetivo.
D) Evitar criar expectativas de adocdo, esclarecendo ao apadrinhado que o
objetivo do programa € o fortalecimento de vinculos afetivos e sociais, ndo a substituicdo
da familia.
E) Acompanhar a crianca ou adolescente em atividades externas, desde que
previamente autorizadas pela instituicdo e pelo Poder Judiciario, quando necessario.
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F) Relatar a equipe técnica de execucdo quaisquer comportamentos relevantes
observados durante o convivio, contribuindo para 0 acompanhamento psicossocial do

apadrinhado.

IV SAO ATRIBUICOES DA VARA UNICA DE OURILANDIA DO NORTE (PA)
NOS PROCESSOS DE APADRINHAMENTO
a) Receber, autuar, analisar e decidir (deferir ou indeferir) os pedidos de habilitacdo de
padrinhos e madrinhas afetivos encaminhados pela equipe de execucgédo do projeto de
acolhimento.
b) Exigir que os documentos pertinentes sejam completos e estejam em
conformidade com critérios definidos pela instituicdo e pelas normas do ECA, antes de
proceder a habilitacao.
c) Informar por oficio a equipe técnica do projeto os resultados da andlise, inclusive
com a lista de padrinhos habilitados.
d) Exigir a elaboracdo de parecer técnico da equipe de execucdo do projeto
(psicossocial, social, psicologico) e demais parceiros envolvidos, para embasar sua
decisdo de inclusédo da crianca ou adolescente no programa de apadrinhamento.
e) Autorizar judicialmente, apds manifestacdo da equipe técnica e ouvido o
Ministério Pablico, a saida do apadrinhado da instituicdo acolhedora para convivio com
o0 padrinho(madrinha), quando for o caso, com autorizacdo judicial valida por periodo
determinado (por exemplo, semestral), respeitando limites legais.
f) Fiscalizar o cumprimento do programa de apadrinhamento, inclusive mediante
exigéncia de relatorios técnicos periddicos (elaboracdo da instituicdo de acolhimento e
equipe técnica) para verificar adesdo aos compromissos assumidos, a qualidade do
vinculo estabelecido, e eventuais ajustes.
) Determinar ou autorizar visitas domiciliares ou externas, quando pertinentes, para
assegurar que o ambiente dos padrinhos seja adequado, e também para verificar
necessidades ou condi¢c6es que afetem o apadrinhamento.
h) Receber notificacfes da instituicdo de acolhimento ou da equipe técnica sobre
comportamentos inadequados dos padrinhos ou afiliados, bem como promover medidas

corretivas ou, se necessario, rescindir ou suspender o apadrinhamento.
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) Manter interoperabilidade ou comunica¢do com o Ministério Publico, Conselho
Tutelar, Defensoria Publica, Instituicdes de Acolhimento e demais atores da rede de
protecdo para garantir que os direitos da crianca/adolescente sejam respeitados
integralmente.

)} Garantir observancia dos principios do ECA, em especial os da convivéncia
familiar e comunitaria, priorizando apadrinhamentos nas situacGes de criancas e
adolescentes com reduzida probabilidade de retorno a familia de origem, com perfil
compativel com os candidatos, respeitando além disso o melhor interesse da crianga ou
adolescente.

K) Assegurar que haja sigilo e protecdo dos dados pessoais e psicossociais de todas
as partes envolvidas (afilhado, padrinho/madrinha, instituicdo), conforme legislagéo
aplicavel.

) Realizar, em conjunto com a equipe técnica da instituicdo de acolhimento e da
Secretaria Municipal de Trabalho e Promocdo Social, o pareamento entre
padrinhos/madrinhas habilitados e criangas ou adolescentes participantes, com base em
critérios técnicos, psicossociais e afetivos, assegurando compatibilidade e o melhor

interesse da crianca ou adolescente.

10 PRE-REQUISITOS PARA SE TORNAR PADRINHO OU MADRINHA

Poderdo se habilitar ao Programa de Apadrinhamento Afetivo os cidaddos que
atenderem aos seguintes requisitos:
. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, independentemente de classe social,
profissdo, credo, raca, etnia ou sexo, desde que seja respeitada a diferenca minima de 16
(dezesseis) anos entre o0 apadrinhado e o padrinho ou madrinha mais velho.
. Estar devidamente cadastrado no projeto, apresentando a documentagdo
exigida para o processo de habilitagéo.
. Possuir disponibilidade para participar ativamente da vida da crianca ou
adolescente apadrinhado, comprometendo-se com 0 acompanhamento e convivéncia.
. Passar por todas as etapas do processo de insercdo no programa de
apadrinhamento, conforme definido pela equipe técnica do Servico de Acolhimento

Institucional.
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. Ser morador do municipio de Ourilandia do Norte (PA) h&, no minimo, 1
(ano), assegurando vinculo comunitario com a localidade.

. N&o ser funcionério atuante no Servico de Acolhimento Institucional para
Criancas e Adolescentes de Ourilandia do Norte, a fim de preservar a imparcialidade
e evitar conflitos de interesse.

. Participar de atendimentos e reunifes com a equipe técnica e coordenagédo da
instituicio de acolhimento, sempre que solicitado, acerca do andamento do
apadrinhamento.

. Consentir visitas domiciliares da equipe técnica, visando acompanhamento e
avaliacdo da convivéncia familiar.

. Respeitar as regras e normas estabelecidas pela instituicdo de acolhimento e
pelos responsaveis pela crianga ou adolescente.

. Possuir tempo disponivel para dedicar-se ao convivio e fortalecimento do vinculo
afetivo com o apadrinhado.

. Demonstrar interesse genuino em oferecer protecdo, afeto e apoio as criangas
e adolescentes acolhidos.

. Apresentar boas condi¢fes de saude fisica e mental, aléem de conduta moral
idonea, assegurando o zelo, o cuidado e o bem-estar da crianga ou adolescente.

. N&o apresentar transtornos psiquiatricos graves nem dependéncia de
substancias psicoativas, que possam comprometer o exercicio responsavel do

apadrinhamento.

11 METODOLOGIA

O processo de apadrinhamento afetivo seguira as seguintes etapas:

O processo de apadrinhamento afetivo serd desenvolvido em etapas sequenciais,
garantindo transparéncia, seguranca e acompanhamento técnico adequado em todas as
fases:

1. Planejamento e diagndstico: mapeamento dos acolhidos que se
enguadram no perfil do programa, considerando idade, tempo de acolhimento, vinculos

familiares e aspectos emocionais.
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2. Divulgagdo: mobilizagdo comunitaria e divulgacdo publica sobre o
programa de Apadrinhamento Institucional, por meio de campanhas informativas,
palestras e meios de comunicacéo locais.

3. Inscricdo formal: realizacdo da inscricdo junto a Secretaria Municipal de
Trabalho e Promog&o Social, mediante preenchimento de formulério especifico.

4. Capacitacao técnica: Conduzida por equipe qualificada, designado pela
Secretaria Municipal de Trabalho e Promocéo Social

5. Apresentacdo da documentacdo exigida: entrega de documentos
pessoais (identidade, CPF, comprovante de endereco), certiddes negativas e comprovacao
de residéncia no municipio por periodo minimo de (1) ano.

6. Encaminhamento da documentacéo a Unidade de Acolhimento: apos
a analise e validacdo das informaces pela Secretaria Municipal de Trabalho e Promocéo
Social — incluindo a verificacdo de antecedentes, avaliacdo psicossocial e conferéncia
documental — a Secretaria enviara a Unidade de Acolhimento o dossié dos candidatos
habilitados, contendo todos os registros e pareceres necessarios para a continuidade do
processo de apadrinhamento.

7. Estudo psicossocial e parecer técnico: elaboracéo, pela equipe técnica,
do estudo psicossocial dos candidatos, considerando aspectos psicoldgicos, sociais e
familiares relevantes ao processo de apadrinhamento. Parecer técnico e estudo
psicossocial, elaborados pela equipe de execugdo do projeto, considerando aspectos
psicoldgicos, sociais e familiares.

8. Elaboracéo do Plano de Apadrinhamento, construido de forma conjunta
pela equipe técnica, coordenacdo da instituicdo de acolhimento e padrinhos/madrinhas
que tenham sido aprovados nas etapas anteriores.

9. Apresentacdo dos nomes ao Ministério Publico e ao Poder Judiciério,
responsaveis pela analise e decisdo quanto a habilitacdo definitiva.

10.  Autorizagdo judicial: apds a manifestagdo do Ministério Publico e a
decisdo do Poder Judiciario, a gestdo da assisténcia social, por meio da equipe técnica do
acolhimento institucional, dard inicio a fase de aproximacao e ao processo de criacdo de

vinculos entre padrinhos/madrinhas e os apadrinhados.
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11.  Capacitacdo e orientagdo voltada aos candidatos, contemplando
reflexdes sobre responsabilidades, limites e cuidados necessarios no exercicio do
apadrinhamento

Importante destacar que mesmo o0s cidaddos ou familias que ja possuam
vinculos de afinidade ou convivéncia prévia com a crianca ou adolescente em
situacdo de acolhimento institucional deverdo obrigatoriamente cumprir todas as

etapas acima descritas, assegurando transparéncia, seguranca e regularidade processual.

12. CADASTRO INICIAL

Os interessados em participar do Programa de Apadrinhamento Institucional
deverdo realizar o cadastro inicial cumprir as etapas obrigatorias para se tornarem
padrinhos ou madrinhas de criangas e adolescentes em situacdo de acolhimento
institucional.

O cadastro consiste no preenchimento do formulario proéprio, fornecido pela
Secretaria Municipal de Trabalho e Promocéo Social, e deve ser acompanhado da
documentacdo abaixo:

1. Certidao de casamento ou contrato de unido estavel, quando aplicavel.

2. Certiddes negativas de antecedentes criminais de todos os membros da

familia maiores de 18 anos.

3. Comprovante de residéncia no municipio, podendo ser:

o Conta de luz, 4gua

o Contrato de locacdo de imovel

o Outro documento oficial que comprove residéncia, com tempo minimo de

1(um) ano no municipio.

o Assinar o Termo de Compromisso de Apadrinhamento Institucional.

4. Documentos pessoais dos responsaveis:

o Copiado RG

o CPF

o Titulo de eleitor com domicilio eleitoral em Ourilandia do Norte, com

inscri¢do superior a 1 (um) ano.
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OBS.: Todos os documentos devem ser apresentados em original ou cépia
autenticada, garantindo a veracidade das informacGes e a regularidade do processo de
habilitacéo.

13. ENCONTRO DE ORIENTACAO PARA O APADRINHAMENTO

Os encontros de capacitacéo e orientacdo representam uma etapa fundamental
para os candidatos a padrinhos e madrinhas, sendo promovidos pela Unidade de
Acolhimento para Criancas e Adolescentes “Casa Filhos Esperanca” Prof. Francisco
de Assis Rodrigues da Silva, localizada em Ourilandia do Norte - PA, conforme datas e
locais previamente definidos no cronograma do projeto. Durante essa etapa, os candidatos
receberdo orientacdes sobre:

. A missao, principios e normas do Servico de Acolhimento Institucional
e do Programa de Apadrinhamento Institucional;

. O papel do Ministério Publico e do Poder Judiciério na prote¢do de
criancas e adolescentes;

. A atuacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e do servico
de acolhimento institucional de alta complexidade.

Os encontros possuem agenda propria, ocorrendo duas vezes ao ano, e é
obrigatério que participem todos os membros da familia interessados em apadrinhar,
(com idade acima de 12 anos).

E importante destacar que o mesmo cuidado e atencéo aplicados a preparagao dos
candidatos ao apadrinhamento sdo também dispensados as criancas e adolescentes
incluidos no programa, assegurando que seus interesses, necessidades e perfil sejam

devidamente atendidos e respeitados.

14. ENTREVISTA
A entrevista € uma das etapas essenciais do processo de insercdo dos candidatos

ao apadrinhamento e serad conduzida pela equipe técnica da Unidade de Acolhimento
para Criancas e Adolescentes “Casa Filhos Esperan¢a” — Prof. Francisco de Assis

Rodrigues da Silva, no equipamento em que o possivel afilhado reside.
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O local da entrevista serd definido pela equipe técnica, que também avaliara a

necessidade de realizar a entrevista de forma individual ou em grupo familiar.

15. VISITA DOMICILIAR
Além da entrevista, a equipe técnica realizara visita domiciliar aos candidatos a
padrinhos, previamente agendada, com o objetivo de verificar as condi¢des de

convivéncia, seguranca e adequacao do ambiente familiar.

16. PLANO DE APADRINHAMENTO

Apds a conclusdo do estudo social e do cumprimento das etapas de cadastro e
apresentacdo de documentacdo, a equipe técnica e a coordenacdo da Unidade de
Acolhimento, juntamente com os padrinhos aprovados, elaborardo o Plano de
Apadrinhamento.

O plano deve contemplar:

. O processo de aproximagcao e fortalecimento de vinculos entre padrinhos
e afilhados;

. As atividades que contardo com a participacao dos padrinhos;

. Regras e limites do apadrinhamento;

. Saidas, passeios e periodos de convivéncia;

. Reunides periddicas com a equipe técnica;

. Outros acordos firmados entre as partes.

O Plano de Apadrinhamento acompanhard o pedido de aprovacdo junto ao
Poder Judiciario e ao Ministério Publico.

Quaisquer alteracdes ou solicitacGes dos padrinhos deverdo ser registradas no
plano, e as mudancas significativas comunicadas ao Poder Judiciario, Ministério
Publico, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), garantindo transparéncia e

acompanhamento formal do processo.

17. ENVIO DE DOCUMENTACAO AO PODER JUDICIARIO
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O processo de aproximacao entre padrinhos/madrinhas e afilhados so tera inicio
apos a devida autorizacdo do Poder Judiciario e o parecer favoravel do Ministério
Publico.

Devera fazer parte do envio de documentos a autoridade judicial e Ministério

Publico:
1. Copia da documentagéo dos padrinhos/madrinhas.
2. Cadastro atualizado dos padrinhos/madrinhas.
3. Plano de Apadrinhamento, assinado pela coordenagdo, equipe técnica
4. Ficha de evolugdo, comprovando o cumprimento de cada uma das etapas

do programa de apadrinhamento.

5. Estudo socioecondmico dos candidatos.

6. Relatério situacional elaborado pela equipe técnica, detalhando
informacdes relevantes sobre o afilhado e o contexto do apadrinhamento.

Todos os documentos enviados garantem a transparéncia e a formalidade do
processo, permitindo que o Poder Judiciario e o Ministério Publico avaliem
adequadamente a adequacgéo do padrinho/madrinha e o interesse superior da crianca ou

adolescente.

18. PROCESSO DE APROXIMACAO, FORTALECIMENTO DE VINCULOS E
ACOMPANHAMENTO PSICOSSOCIAL

Os padrinhos e madrinhas, devidamente selecionados, capacitados e autorizados
pelo Poder Judiciario, com a emissdo do parecer favoravel do Ministério Publico,
estardo aptos a iniciar o processo de aproximacéao e fortalecimento de vinculos com
seus afiliados.

Este processo ocorrera de forma gradual, sempre respeitando o tempo, bem-
estar e interesses da crianca ou adolescente. Os padrinhos/madrinhas deverdo estar
disponiveis para participar, sempre que necessario, de atendimentos, reunides e visitas
da equipe técnica ou coordenacdo, com o objetivo de avaliar e aprimorar a parceria
estabelecida.

O processo de aproximacgdo inicia-se com o encontro de apresentacdo entre
padrinhos/madrinhas e afilhados, e o tempo de convivéncia sera ampliado gradualmente,
dentro de um prazo seguro e confortavel para ambas as partes.
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Conforme a relacdo se consolida, serd autorizada a realizacdo de saidas no
entorno do abrigo, seguindo posteriormente para passeios mais longos e pernoites,
sempre de acordo com a avalia¢do da equipe técnica e o bem-estar do afilhado.

Na auséncia de uma crianga ou adolescente cujo perfil seja compativel com o dos
candidatos, os padrinhos/madrinhas serdo convidados a rever o perfil desejado ou

permanecer em lista de espera, aguardando a incluséo de novos afilhados no programa.

19. DIA-A-DIA DO APADRINHAMENTO E REGRAS DE CONDUTA

1. Datas e Periodo das Visitas e Passeios

. Inicialmente, os padrinhos/madrinhas terdo autorizagdo para visitas e passeios
aos finais de semana, com frequéncia quinzenal.

. Visitas podem ocorrer em datas comemorativas, eventos especiais, feriados e
férias escolares, conforme programacéo e disponibilidade.

. Quaisquer alteracbes na frequéncia ou nas datas das visitas deverdo ser

previamente combinadas com a equipe técnica.

2. Comunicagéo e Responsabilidade

. As criancas e adolescentes acolhidos estdo sob guarda judicial, portanto, todas
as saidas devem ser comunicadas a equipe técnica do Servico de Acolhimento.

. Para qualquer saida do abrigo, é necessario o preenchimento do termo de

responsabilidade, disponivel em anexo ao programa.

3. Passeios Fora do Municipio
. Em caso de passeios fora de Ourilandia do Norte, os padrinhos/madrinhas

devem informar a equipe técnica com antecedéncia minima de 15 dias.

. A comunicacao deve incluir:

o Data exata e duracdo do passeio;

o Locais a serem visitados;

o Escala ou itinerario previsto;

o Numeros de telefone e outros meios de contato, se conhecidos.

. A equipe técnica solicitard a autorizacdo do Poder Judiciario para o

deslocamento.
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4. Interrupcgéo do Apadrinhamento

. Se a equipe técnica identificar dificuldades ou situacbes que possam prejudicar
0 bem-estar da crianca/adolescente, o processo de apadrinhamento poderd ser
interrompido temporariamente ou definitivamente.

. Neste caso, todos os envolvidos serdo previamente informados, garantindo

transparéncia e seguranca no acompanhamento do vinculo.

20. DIREITOS DOS PADRINHOS E MADRINHAS

1. Direitos do padrinho/madrinha: (Das normas técnicas do Programa)

| — Realizar visitas dentro do espaco da instituicdo de acolhimento, mediante aviso
prévio a equipe técnica.

Il — Conviver com o afilhado e inclui-lo em sua vida familiar e social, respeitando
atividades adequadas a faixa etaria.

Il — Levar o afilhado para passeios previamente autorizados pela equipe técnica e pelo
Poder Judiciario, quando necessario.

IV — Participar de eventos e datas significativas para o afilhado, previamente
combinadas com a equipe técnica.

V — Presentear o afilhado, respeitando padrdes adequados a idade.

VI — Ser atendido pela equipe técnica, mediante agendamento prévio ou em situacGes de
emergéncia.

VIl — Desligar-se do programa a qualquer momento, com aviso prévio, permitindo que

o afilhado seja preparado formalmente para a transicgéo.

2. Deveres do padrinho/madrinha:

| — Zelar pela seguranca da crianga ou adolescente enquanto estiver sob sua
responsabilidade.

Il — Comunicar a equipe técnica qualquer alteracdo nos dias e horarios das visitas e
passeios previamente estabelecidos.

Il — Cumprir horarios de saida e chegada na instituigao.

IV — Manter regularidade no convivio com a crianga ou adolescente, cumprindo o0s
compromissos assumidos com ele e com a instituico.

V —Justificar auséncias com antecedéncia; trés faltas consecutivas sem justificativa
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poder&o resultar no desligamento do padrinho/madrinha.

VI — Informar imediatamente qualquer incidente envolvendo o afilhado durante a
convivéncia (desentendimentos, brigas, acidentes, alteracdes de humor ou outras
situagdes relevantes).

V11 — Colaborar na construcéo do plano de atendimento individual, comunicando a
equipe técnica necessidades especificas da crian¢a ou adolescente e atendendo as
orientacdes solicitadas.

VI — Manter sigilo sobre assuntos relacionados a rotina e vida institucional das
criancgas e adolescentes.

IX — Respeitar a entrada e saida: permanecer no portdo de entrada até ser anunciado
pela equipe técnica.

X — Acatar decisdes do guardido legal do afilhado ou de seus representantes; davidas,
criticas ou questionamentos devem ser tratados na auséncia da crianca ou adolescente,
com respeito e civilidade.

X1 — Responsabilizar-se por despesas de transporte, estadia, alimentacdo e outras
relacionadas ao afilhado durante passeios ou atividades fora da instituicao.

XI1 —Buscar e devolver a crianga pessoalmente no acolhimento institucional,
garantindo que retorne aos cuidados do responsavel legal ou representante.

X1 — Assinar termos de responsabilidade sempre que houver saida da instituicdo com o
afilhado.

3. Proibicdes aos padrinhos e madrinhas

E expressamente proibido aos padrinhos/madrinhas:

| — Fazer inquisi¢Bes ou questionamentos sobre os motivos do acolhimento institucional
ou sobre a historia de vida das criancgas, adolescentes e suas familias.

Il — Fazer promessas ou perguntas acerca da origem da crianca ou adolescente e de sua
familia.

[11 — Criticar, maldizer, depreciar, insultar ou discriminar a familia de origem do
afilhado.

IV — Incentivar a crianga ou adolescente a tecer criticas, depreciacdes ou insultos sobre
seus familiares ou sobre o acolhimento institucional.

V — Colocar a crianga ou adolescente em situagdo constrangedora ou que possa expo-la
a risco.
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VI — Permitir que a crianga ou adolescente tenha contato direto com familiares sem
autorizacdo da equipe técnica e do Poder Judiciario.

VIl — Levar a crianga ou adolescente até o local de sua antiga residéncia.

VIl — Divulgar imagens, fotos ou videos da crianga ou adolescente acolhido em redes
sociais ou qualquer outro meio de comunicacao.

IX — Entrar na instituicdo em horarios indevidos ou com pessoas ndo cadastradas, sem

prévia autorizacao da equipe técnica.

21. DIVULGACAO E MOBILIZACAO

O Programa de Apadrinhamento para o Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes de Ourilandia do Norte - PA terd
abrangéncia municipal. Para a divulgagédo do programa, serdo utilizados instrumentos
oficiais de comunicacéo, incluindo:

. Site da Prefeitura Municipal de Ourilandia do Norte e seus veiculos de
comunicagéo;

. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e seus canais de divulgacéo;

. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), Saude/ Assisténcia Social/ Educacao

Esses meios garantirdo ampla divulgacido, mobilizando a populagdo para a
participacdo no programa e fortalecendo a insercdo social das criangas e adolescentes
acolhidos.

22. PROTECAO DE IMAGEM, AUTORIZACAO JUDICIAL E LGPD

1. Protecdo da Imagem e Dados Pessoais

e E expressamente vedada a divulgacio de imagens, videos, audios ou qualquer
informagdo que permita a identificacdo da crianca ou adolescente apadrinhado
em redes sociais, aplicativos de mensagens ou quaisquer meios de
comunicacgdo, publicos ou privados.

e Qualquer forma de divulgacdo somente podera ocorrer mediante autorizagdo
judicial expressa e manifestacdo favoravel da equipe técnica, observando-se

sempre o principio do melhor interesse da crianca e do adolescente.
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e Os padrinhos e madrinhas deverdo cumprir integralmente a Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD), garantindo sigilo,
confidencialidade e uso restrito das informacdes pessoais e sensiveis as
finalidades do programa.

e O descumprimento desta disposicdo poderd ensejar suspensdo ou
desligamento imediato do programa, sem prejuizo das medidas

administrativas e judiciais cabiveis.

23. DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE APADRINHAMENTO
O desligamento do programa de apadrinhamento podera ocorrer nas seguintes

situacdes:

a. Por pedido formal dos padrinhos/madrinhas;

b. Por manifestacdo do afilhado;

c. Por determinacéo judicial;

d. Por iniciativa da equipe técnica ou da coordenacdo do acolhimento
institucional.

Em todos os casos, deve-se
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Registrar no cadastro de apadrinhamento os motivos e encaminhamentos

relacionados;

Preparar padrinhos/madrinhas e afilhados para o procedimento de desligamento,
garantindo suporte emocional e orientacao adequada.

Em caso de denlncia ou suspeita de irregularidade, a equipe técnica devera
registrar a ocorréncia, realizar escuta qualificada da crianga ou adolescente e, se
necessario, suspender preventivamente o apadrinhamento, comunicando imediatamente
ao Ministério Publico, ao Poder Judiciario e ao CMDCA para ciéncia e
acompanhamento.

A coordenacdo da Unidade encaminhard ao CMDCA relatérios semestrais
contendo informagBes sobre vinculos ativos, novos padrinhos habilitados,
desligamentos e eventuais ocorréncias relevantes.

A responsabilidade pelo procedimento de desligamento cabe a equipe técnica da
Unidade de Acolhimento Institucional e a equipe responsavel pela residéncia do afilhado,

nos casos em que o apadrinhamento ocorre fora da instituicao.

24. RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS
Recursos Humanos
. A equipe envolvida na elaboracao, execucdo e avalia¢do do projeto (equipe

técnica — assistente social, psicologo, pedagogo e advogado —, conselheiros e equipe de
apoio da unidade) serd composta por, “em articulagio com o Poder Judiciario, o
Ministério Publico e a Defensoria Publica”, garantindo a legitimidade e a efetividade
das acOes desenvolvidas.

« Juiz da Vara Unica de Ourilandia do Norte;

e Promotor de Justica;

o Defensor Pablico;

e« CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

e Conselho Tutelar;

o Secretaria Municipal de Trabalho e Promocédo Social;

« Equipe técnica e coordenacdo da Unidade de Acolhimento

Parceiros estratégicos:
e CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social,
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e Organizacdes da Sociedade Civil,
e Rede de Ensino, que contribuirdo com suporte técnico, atividades complementares e
articulacdo comunitaria, fortalecendo a rede de protecdo e assisténcia as criangas e

adolescentes acolhidos.

Recursos Materiais
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. Materiais de expediente fornecidos pela Secretaria Municipal de
Trabalho e promogéo Social

. Veiculo para transporte da equipe técnica durante as visitas domiciliares e
atividades externas do programa.

. Salas disponibilizadas, quando necessario, pela Secretaria Municipal de
Trabalho e Promogéo Social ou pela Unidade de Acolhimento, para a realizagéo de

entrevistas, reunides e atendimentos individuais ou coletivos.

Recursos Financeiros
. Apoio financeiro por meio do FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia

Social, destinado ao custeio das acbes do programa, a manutencdo das atividades
previstas no projeto e a realizacdo de capacitacGes continuadas para a equipe técnica,

garantindo o aprimoramento profissional e a qualidade do servigo prestado.

25. CRONOGRAMA

Més Més Més Més

Etapas
1-2 34 56 7-12

Planejamento e

diagndstico

Mobilizacao

comunitaria

Cadastro e selecéo de

padrinhos

Capacitacao e

formalizacdo

Iniciodo

apadrinhamento

Acompanhamento e

monitoramento

Avaliacdo e relatdrios v
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26. RESULTADOS ESPERADOS

a. Criangas e adolescentes com vivéncia familiar mais fortalecida,
apresentando autoestima elevada e maior seguranga em seus relacionamentos sociais e
afetivos.

b. Criangas e adolescentes com referéncias concretas de cuidado, afeto e
protecdo, favorecendo o seu desenvolvimento integral.

C. Sociedade mais consciente da importancia da troca afetiva, estimulando
contribuicdes solidarias e préaticas de responsabilidade social.

d. Desenvolvimento de relacdes sociais e construcdo de vinculos afetivos

duradouros, com possibilidade de manutencdo ap6s o desligamento institucional.

27. AVALIACAO E MONITORAMENTO

. Acompanhamento continuo das visitas e atividades realizadas pelos
padrinhos(as).
. Registro de depoimentos sobre expectativas e temores em relacdo ao

apadrinhamento afetivo.

. Entrevistas com padrinhos e madrinhas para avaliacdo da experiéncia de
apadrinhar.
. Observacdo direta dos participantes e conversas informais com as criancas e

adolescentes apadrinhados.

. Reunides da equipe — “coordenagéo € equipe técnica da instituigdo” — para analise
das acdes e ajustes necessarios.

. Registros audiovisuais, autorizados, realizados ap0s trés meses do primeiro
encontro entre afiliados e padrinhos, para avaliacdo comparativa de depoimentos no
contexto do apadrinhamento afetivo.

. Avaliacdo semestral dos parceiros envolvidos, com repensamento e reajuste das

acOes conforme necessidade.

. Acompanhamento continuo das visitas e atividades realizadas pelos padrinhos e
madrinhas.
o O Programa serd submetido a avaliagdo anual pelo Conselho Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente (CMDCA), com base em indicadores quantitativos e qualitativos
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28. CONCLUSAO

A institucionalizacdo de criangas e adolescentes, por mais que se busque a
aplicacdo das medidas de protecdo previstas na legislacdo brasileira, através do
acolhimento institucional, ainda os priva do primeiro e mais fundamental direito de
todo ser humano: a convivéncia familiar. E nesse ambiente familiar que se recebe afeto,
orientacdo e o provimento das necessidades basicas — alimentares, educacionais e
emocionais — essenciais ao desenvolvimento integral.

Criancas e adolescentes institucionalizados, especialmente aqueles que
permanecem por longos periodos em instituicdes de acolhimento, precisam se reconstruir,
se encontrar, se identificar e se reconhecer. Nesse contexto, o projeto de apadrinhamento
surge como uma importante iniciativa, oferecendo a esses jovens, municipes de
Ouriléndia do Norte, Para, a oportunidade de experiéncias de convivio familiar, contato
afetivo e atencdo personalizada. Além de possibilitar uma nova percepc¢do de si mesmos
e do mundo ao seu redor, o projeto contribui para promover vinculos significativos que
muitas vezes lhes sdo negados durante a permanéncia prolongada na instituicdo. O
Projeto de Apadrinhamento Institucional da Unidade de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes “Casa Filhos Esperanca” Prof. Francisco de Assis Rodrigues da Silva,
constitui-se como uma estratégia fundamental para a garantia do direito a convivéncia
comunitaria, previsto no ECA (Lei 8.069/1990), especialmente ap06s as alteragdes
introduzidas pela Lei 13.509/2017.

A proposta fortalece a atuacdo integrada entre instituicdo, comunidade e rede de
protecdo social, consolidando um modelo de cuidado que valoriza a dimensdo afetiva e
social do desenvolvimento de criancas e adolescentes em situacdo de acolhimento

institucional.
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Prefeitura Municipal —— Secretaria de Trabalho
de Ourilandia do Norte ... W e Promocgao Social
Gestdo: 2025 - 2028 CFEPFARS

ANEXO | - FICHADE INSCRICAO — APADRINHAMENTO INSTITUCIONAL:
CORACOES QUE ACOLHEM

Apadrinhamento — Afetivo ( ) Prestador de Servico ( ) Provedor ()

Dados Pessoais

Nome completo:

Data de nascimento: /  /
Idade:

Estado civil:

Profisséo:

Escolaridade:

Documentacéao

RG ne: Orgéo Expedidor:
CPF n°:

Endereco completo:

Bairro Cidade:

CEP: Estado:

Telefone: ()

E-mail:

Situacdo Familiar

Nome do(a) conjuge/companheiro(a):
Filhos: ( ) Sim () N&o — Quantos?
Idade dos filhos:

Cdnjuge esta de acordo?

Profiss&o:

Renda familiar:
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Experiéncias Anteriores
Ja participou de trabalhos voluntarios? ( ) Sim ( ) Nao

Se sim, descreva:

Referéncias Pessoais

Nome: Telefone:
Nome: Telefone:
Declaragao

Declaro, para os devidos fins, que as informagGes acima prestadas séo verdadeiras e
estou ciente das normas do Programa de Apadrinhamento Institucional da Unidade de
Acolhimento “Casa Filhos Esperanca Prof. Francisco de Assis Rodrigues da Silva”.

Ourilandia do Norte —PA, [/ [2025.

Assinatura do(a) candidato(a).
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A =" =N
) T ¢ Secretaria de Trabalho
Prefeitura Municipal S 4 e Promocao Social
de Ourilandia do Norte Unidade de Acollimento
Gestdo: 2025 - 2028 CFEPFARS

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DO PROGRAMA
APADRINHAMENTO INSTITUCIONAL: CORACOES QUE ACOLHEM

IDENTIFICACAO DO PADRINHO/MADRINHA
Nome:

CPF: RG:

Endereco:

Telefone: E-mail:

IDENTIFICACAO DA CRIANCA/ADOLESCENTE
Nome:

Data de Nascimento:

Acolhido(a) na Unidade desde:

CLAUSULAS
Clausula 12 — Do Objeto
O presente Termo de Compromisso tem como objeto a participacdo do(a) Sr.(a)

como padrinho/madrinha institucional

da crianga/adolescente acima identificado(a), nos termos do Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei 8.069/1990, art. 19 e 19-B, com a redagdo dada pela Lei
13.509/2017.

Clausula 22 — Das Finalidades

O apadrinhamento institucional tem como finalidade:

| — promover o fortalecimento de vinculos afetivos, comunitarios e sociais;

I1 — contribuir para o desenvolvimento emocional, social e cultural da
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crianga/adolescente;
I11 — possibilitar apoio educacional, social, cultural ou material, sem implicar

transferéncia de guarda, tutela ou adogéo.

Clausula 32 — Dos Direitos do Padrinho/Madrinha

| — Realizar visitas dentro do espaco da instituicdo de acolhimento, mediante aviso
prévio a equipe técnica.

Il — Conviver com o afilhado e inclui-lo em sua vida familiar e social, respeitando
atividades adequadas a faixa etaria.

Il — Levar o afilhado para passeios previamente autorizados pela equipe técnica e pelo
Poder Judiciario, quando necessario.

IV — Participar de eventos e datas significativas para o afilhado, previamente
combinadas com a equipe tecnica.

V — Presentear o afilhado, respeitando padrdes adequados a idade.

VI — Ser atendido pela equipe técnica, mediante agendamento prévio ou em situacdes de
emergéncia.

VIl — Desligar-se do programa a qualquer momento, com aviso prévio, permitindo que

o afilhado seja preparado formalmente para a transicéo.

Clausula 42 — Dos Deveres do Padrinho/Madrinha

| — Zelar pela seguranca da crianga ou adolescente enquanto estiver sob sua
responsabilidade.

Il — Comunicar a equipe técnica qualquer alteracdo nos dias e horarios das visitas e
passeios previamente estabelecidos.

Il — Cumprir horarios de saida e chegada na instituigdo.

IV — Manter regularidade no convivio com a crian¢a ou adolescente, cumprindo 0s
compromissos assumidos com ele e com a instituic¢ao.

V — Justificar auséncias com antecedéncia; trés faltas consecutivas sem justificativa
poderdo resultar no desligamento do padrinho/madrinha.

VI — Informar imediatamente qualquer incidente envolvendo o afilhado durante a
convivéncia (desentendimentos, brigas, acidentes, alteracdes de humor ou outras

situacOes relevantes).
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V11 — Colaborar na construcéo do plano de atendimento individual, comunicando a
equipe técnica necessidades especificas da crianca ou adolescente e atendendo as
orientacdes solicitadas.

VI — Manter sigilo sobre assuntos relacionados a rotina e vida institucional das
criangas e adolescentes.

IX — Respeitar a entrada e saida: permanecer no portdo de entrada até ser anunciado
pela equipe técnica.

X — Acatar decisdes do guardido legal do afilhado ou de seus representantes; davidas,
criticas ou questionamentos devem ser tratados na auséncia da crianga ou adolescente,
com respeito e civilidade.

X1 — Responsabilizar-se por despesas de transporte, estadia, alimentacdo e outras
relacionadas ao afilhado durante passeios ou atividades fora da instituig&o.

XI1 —Buscar e devolver a crianca pessoalmente no acolhimento institucional,
garantindo que retorne aos cuidados do responsavel legal ou representante.

X111 — Assinar termos de responsabilidade sempre que houver saida da instituicdo com o
afilhado.

Clausula 52 — Da Responsabilidade da Unidade de Acolhimento

| —capacitar os padrinhos/madrinhas;

Il —acompanhar periodicamente a relagéo estabelecida;

Il — garantir suporte técnico e mediacdo em caso de necessidade;

IV — comunicar ao Ministério Pablico e ao Juizado da Infancia e Juventude sobre a

execucgédo do programa.

Clausula 62 — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de meses, podendo ser renovado ou rescindido
a qualquer tempo, mediante solicitacdo do padrinho/madrinha, da equipe técnica ou por
determinacdo do Ministério Pablico/Judiciério.

Clausula 72 — Da Rescisédo

O descumprimento das clausulas aqui previstas, bem como a préatica de qualquer ato que
contrarie o Estatuto da Crianca e do Adolescente, ensejara a imediata rescisao deste
termo.
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DECLARACAO
Declaro, para os devidos fins, que li e compreendi todas as clausulas deste Termo de
Compromisso, estando ciente de meus direitos e deveres enquanto padrinho/madrinha
institucional.

Ourilandia do Norte — PA 06 de novembro de 25

Assinatura do(a) Padrinho/Madrinha:

Coordenador(a) da Unidade:

Assistente Social Responsavel: Geovania Valentino CRESS 15881/PA

Psic6logo Responsavel(a) Ana Fabia Brito CRP102 - 03734 PA/AP
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= “n =
Prefeitura Municipal _ Secretaria de Trabalho
de Ourildndia do Norte cina da e e Promocgao Social

Gestdo: 2025 - 2028 CFEPFARS

ANEXO I11 - REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA APADRINHAMENTO
INSTITUCIONAL: CORACOES QUE ACOLHEM

APADRINHAMENTO INSTITUCIONAL: CORACOES QUE ACOLHEM

Ourilandia do Norte-PA
2025
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Apresentacgéo

O presente Regimento Interno do Programa de Apadrinhamento Institucional da
Unidade de Acolhimento para Criancas e Adolescentes “Casa Filhos Esperanga Prof.
Francisco de Assis Rodrigues da Silva”, localizada no municipio de Ourilandia do Norte
— PA, tem como finalidade regulamentar o funcionamento do programa, os critérios de
participacdo e as responsabilidades dos envolvidos no processo de apadrinhamento de
criancas e adolescentes acolhidos.

A elaboracdo deste regimento encontra respaldo no Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA (Lei n°8.069/1990), em especial no art. 19, que assegura o direito
a convivéncia familiar e comunitaria, e no art. 19-B, introduzido pela Lei n°
13.509/2017, que prevé a implantacdo de Programas de Apadrinhamento. Fundamenta-
se, ainda, na Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e na Tipificacédo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolu¢cdo CNAS n° 109/2009), que definem
o acolhimento institucional como servico de alta complexidade destinado a protecédo
integral de criangas e adolescentes em situacao de risco ou violagéo de direitos.

A experiéncia do acolhimento institucional demonstra que muitas criangas e
adolescentes permanecem por longos periodos sem perspectivas imediatas de
reintegracdo familiar ou adogdo. Nessas circunstancias, torna-se necessario oportunizar
vinculos afetivos complementares que favorecam o pertencimento, a autoestima e a
inclusdo social.

Nesse contexto, o Apadrinhamento Institucional configura-se como uma
estratégia de protecdo especial, que possibilita a construcao de relacdes afetivas e sociais
entre padrinhos/madrinhas e criancas/adolescentes acolhidos, desde que previamente
selecionados e capacitados pela equipe técnica da Unidade. Ressalte-se que o programa
nao implica transferéncia de guarda, tutela ou adocéo.

Assim, este Regimento estabelece diretrizes claras e transparentes sobre as
modalidades de apadrinhamento, os critérios de selecdo dos padrinhos/madrinhas, seus
direitos e deveres, bem como as formas de acompanhamento e as condicdes de
manutenc¢do ou rescisdo do vinculo. Busca-se, desse modo, assegurar a protecdo integral

e a dignidade de cada crianga e adolescente participante do programa.

(94) 992061379 e-mail: unidadedeacolhimento2019@gmail.com CNPJ: 22855268000148
Rua 02, N2 945, Setor Paulista, Ourilandia do Norte — PA. CEP: 68.390.000


mailto:unidadedeacolhimento2019@gmail.com

41

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Regimento Interno tem por finalidade regulamentar o funcionamento
do Programa de Apadrinhamento Institucional, destinado a criangas e adolescentes
acolhidos na Unidade de Acolhimento para Criancas ¢ Adolescentes “Casa Filhos
Esperanga Prof. Francisco de Assis Rodrigues da Silva”, em conformidade com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990) e a Lei n° 13.509/2017.
Art. 2° O Programa de Apadrinhamento Institucional tem carater complementar e
afetivo, ndo substituindo a convivéncia familiar, a guarda, a tutela ou a adocgao.

Art. 3° S&o objetivos do programa:

| — propiciar vinculos afetivos estaveis e duradouros a criancas e adolescentes acolhidos;
Il —ampliar a rede de apoio social e comunitario;

Il — favorecer o desenvolvimento emocional, social, cultural e educacional;

IV — garantir que todas as a¢gdes ocorram sob acompanhamento da equipe técnica da
Unidade.

CAPITULO Il - DO PUBLICO-ALVO

Art. 4° Poderéo participar do programa, como apadrinhados, criancas e
adolescentes acolhidos na Unidade que:

| — apresentem baixa perspectiva de reintegragdo familiar em curto prazo;

Il —ndo estejam em processo de adocdo imediata;

Il — manifestem interesse em participar do programa, respeitada sua idade e
desenvolvimento.

IV — Devem ter idade a partir de 7 (sete) até 17 (dezessete) anos para o apadrinhamento afetivo,
e de O (zero) até 17 (dezessete) anos para o apadrinhamento social e prestacional.

CAPITULO 11l - DOS PADRINHOS E MADRINHAS

Art. 5° Poderdo participar do programa, como padrinhos/madrinhas:

| — pessoas fisicas maiores de 18 anos, civilmente capazes, sem antecedentes criminais;
desde que seja respeitada a diferenga minima de 16 (dezesseis) anos entre o apadrinhado
e 0 padrinho ou madrinha.

Il — pessoas juridicas interessadas em contribuir de forma material, educacional, cultural
ou profissional.

Art. 6° O candidato a padrinho/madrinha devera passar pelas seguintes etapas:

| —inscricdo formal junto a Secretaria Municipal de Trabalho e Promocéo Social;

Il — participagdo em entrevistas psicossociais e visitas domiciliares;

Il —apresentacdo de documentacao exigida (documento de identidade, CPF, certiddes
negativa criminal e comprovante de endereco);

IV — comprovacéo de residéncia no municipio por periodo superior a 1 (um) ano;

V — participacdo obrigatdria em capacitacdo promovida pela equipe técnica;

VI —assinatura do Termo de Compromisso de Apadrinhamento Institucional;

VII —realizacdo da oitiva da crianga ou adolescente, considerando sua opinido e desejo
guanto ao apadrinhamento;

VIl — manifestacéo favoravel do Ministério Pablico e da Vara Unica da Comarca;
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I X — 0 pareamento entre padrinho/madrinha e afilhado seré realizado pela VVara
Unica da Comarca, em conjunto com a equipe técnica responsavel, com base nos
relatdrios e pareceres emitidos pela equipe interdisciplinar e pela psicéloga da
instituicao.

Art. 7° Sdo modalidades de apadrinhamento:

| — Afetivo: quando o padrinho/madrinha estabelece vinculo de convivéncia e afeto com
a crianca ou adolescente, podendo visita-lo regularmente, acompanha-lo em finais de
semana, feriados ou férias, garantindo a convivéncia comunitaria e familiar ampliada.
I1- Social: quando o padrinho ou madrinha contribui para a incluséo social da crianga ou
adolescente, promovendo oportunidades de convivéncia comunitaria e acesso a espacos
sociais e culturais.

Il — Provedor: quando o padrinho/madrinha oferece suporte material, educacional,
cultural ou profissional, o que pode ocorrer:

a) na forma de padrinho provedor, com doagdes, ou patrocinio financeiro, ou
patrocinio de atividades educativas, culturais ou esportivas;

b) na forma de padrinho prestador de servigos, quando profissionais, empresas ou
instituicGes oferecem, voluntariamente, atendimento especializado conforme sua area de
atuacéo.

IV — Misto: quando o apadrinhamento envolve, de maneira integrada, tanto a dimenséo
afetiva quanto a prestacional.

CAPITULO IV - DAS RESPONSABILIDADES

Art. 8° — Direitos do padrinho/madrinha:

| — Realizar visitas dentro do espaco da instituicdo de acolhimento, mediante aviso
prévio a equipe técnica.

Il — Conviver com o afilhado e inclui-lo em sua vida familiar e social, respeitando
atividades adequadas a faixa etaria.

Il — Levar o afilhado para passeios previamente autorizados pela equipe técnica e pelo
Poder Judiciario, quando necessario.

IV — Participar de eventos e datas significativas para o afilhado, previamente
combinadas com a equipe técnica.

V — Presentear o afilhado, respeitando padrdes adequados a idade.

VI — Ser atendido pela equipe técnica, mediante agendamento prévio ou em situacées de
emergéncia.

VIl — Desligar-se do programa a qualquer momento, com aviso prévio, permitindo que
o afilhado seja preparado formalmente para a transicéo.

Art. 9° — Deveres do padrinho/madrinha:

| — Zelar pela seguranca da crianca ou adolescente enquanto estiver sob sua
responsabilidade.

Il — Comunicar a equipe técnica qualquer alteracdo nos dias e horérios das visitas e
passeios previamente estabelecidos.

Il — Cumprir horarios de saida e chegada na instituigao.

IV — Manter regularidade no convivio com a crianca ou adolescente, cumprindo 0s
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compromissos assumidos com ele e com a instituigao.

V — Justificar auséncias com antecedéncia; trés faltas consecutivas sem justificativa
poderdo resultar no desligamento do padrinho/madrinha.

VI — Informar imediatamente qualquer incidente envolvendo o afilhado durante a
convivéncia (desentendimentos, brigas, acidentes, alteragcdes de humor ou outras
situacOes relevantes).

V11 — Colaborar na construcdo do plano de atendimento individual, comunicando a
equipe técnica necessidades especificas da crianca ou adolescente e atendendo as
orientages solicitadas.

VI — Manter sigilo sobre assuntos relacionados a rotina e vida institucional das
criangas e adolescentes.

IX — Respeitar a entrada e saida: permanecer no portdo de entrada até ser anunciado
pela equipe técnica.

X — Acatar decisdes do guardido legal do afilhado ou de seus representantes; davidas,
criticas ou questionamentos devem ser tratados na auséncia da crianca ou adolescente,
com respeito e civilidade.

X1 — Responsabilizar-se por despesas de transporte, estadia, alimentacdo e outras
relacionadas ao afilhado durante passeios ou atividades fora da instituig&o.

XI1 —Buscar e devolver a crianca pessoalmente no acolhimento institucional,
garantindo que retorne aos cuidados do responsavel legal ou representante.

X111 — Assinar termos de responsabilidade sempre que houver saida da instituicdo com o
afilhado.

Art. 10° — Proibicgdes aos padrinhos e madrinhas

E expressamente proibido aos padrinhos/madrinhas:

| — Fazer inquisicdes ou questionamentos sobre os motivos do acolhimento institucional
ou sobre a historia de vida das criancgas, adolescentes e suas familias.

Il — Fazer promessas ou perguntas acerca da origem da crianga ou adolescente e de sua
familia.

I11 — Criticar, maldizer, depreciar, insultar ou discriminar a familia de origem do
afilhado.

IV — Incentivar a crianca ou adolescente a tecer criticas, deprecia¢fes ou insultos sobre
seus familiares ou sobre o acolhimento institucional.

V — Colocar a crianga ou adolescente em situagdo constrangedora ou que possa expo-la
a risco.

VI — Permitir que a crianca ou adolescente tenha contato direto com familiares sem
autorizacdo da equipe técnica e do Poder Judiciario.

VIl — Levar a crianga ou adolescente até o local de sua antiga residéncia.

VIII - Divulgar imagens, fotos ou videos da crianca ou adolescente acolhido em redes
sociais ou qualquer outro meio de comunicacao.

IX — Entrar na instituicdo em horarios indevidos ou com pessoas ndo cadastradas, sem
prévia autorizacdo da equipe técnica.

Art. 11-A — Responsabilidades da Unidade de Acolhimento:

| — Capacitar os padrinhos/madrinhas;

Il — Acompanhar periodicamente a relagéo entre padrinho/madrinha e afilhado;
Il — Garantir suporte técnico e mediacdo em caso de necessidade;

(94) 992061379 e-mail: unidadedeacolhimento2019@gmail.com CNPJ: 22855268000148
Rua 02, N2 945, Setor Paulista, Ourilandia do Norte — PA. CEP: 68.390.000


mailto:unidadedeacolhimento2019@gmail.com

44

IV — Elaborar relatorios semestrais ou quando necessario e comunicar ao Ministério
Publico e ao Poder judiciéario;

V — Assegurar que todas as a¢bes do programa respeitem a dignidade, integridade e
direitos da crianga/adolescente.

Art. 12. A formalizacdo do vinculo de apadrinhamento ocorrerd ap6s a concluséo de todas
as etapas previstas neste regimento, sendo autorizada pela equipe técnica da Unidade e
registrada mediante assinatura do Termo de Compromisso, que passara a produzir efeitos
imediatos.

Paragrafo Unico. A permanéncia do padrinho/madrinha no programa dependera de sua
participacdo efetiva, conduta ética e do cumprimento das normas estabelecidas neste
regimento.

CAPITULO V - DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 13 O acompanhamento dos vinculos sera realizado pela equipe técnica da Unidade,
mediante:

| — visitas periddicas aos padrinhos/madrinhas;

Il — reuniBes de avaliacdo com os afilhados;

I11 —relatorios semestrais encaminhados ao Ministério Publico e ao Poder Judiciario.

CAPITULO VI - DA RESCISAO

Art. 14. O apadrinhamento podera ser encerrado:

| — A pedido do padrinho, madrinha ou do afilhado;

Il — por decisdo da equipe técnica, em caso de descumprimento das normas
estabelecidas no programa;

I11 — por determinacdo do Poder Judiciario ou mediante representacdo do Ministério
Publico;

IV — em razéo de adogéo, reintegracdo familiar ou alcance da maioridade do afilhado;
V —apos a oitiva do afilhado, no caso de crianca ou adolescente, assegurando-se o
direito a escuta qualificada e a manifestacao de sua vontade.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A coordenacéo geral do Programa de Apadrinhamento Institucional “Coracdes
que Acolhem” ficard sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Trabalho e
Promocdo Social, por meio da Unidade de Acolhimento Institucional e da equipe
técnica designada para sua execucao.

Art. 16. Compete a equipe técnica:

I — garantir o cumprimento das normas estabelecidas neste regulamento;

Il — promover o acompanhamento continuo dos padrinhos/madrinhas e afilhados;
111 —avaliar periodicamente os resultados e apresentar relatérios a coordenagdo do
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programa e ao Ministério Publico e Poder Judiciario;
IV — propor ajustes e melhorias na execucdo do programa, conforme necessidades
identificadas.

Art. 17. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste regulamento seréo
resolvidos pela equipe técnica, em conjunto com a Secretaria Municipal de Trabalho
e Promocdao Social, podendo, quando necessario, ser encaminhados a apreciacdo do
Ministério Publico e do Poder Judiciario.

Art. 18. Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicBGes em contrério.

Ourilandia do Norte — PA, 06 de novembro de 2025.

Etni da Costa Veloso Oliveira

Coordenador(a) da Unidade de Geovania Valentino CRESS 15881
Acolhimento Assistente Social Responsavel
Ana Fabia Brito Arlete Alves de Carvalho
CRP102- 03734 PA/AP Pedagogo(a) Responsavel

Psicologa Responsavel
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